BAB IV

PENUTUP

4.1 Simpulan

Praktik Kerja Profesi yang saya lakukan sebenarnya adalah suatu pekerjaan yang

telah saya lakukan selama lebih dari 14 tahun, dalam praktik kerja ini banyak hal yang dapat

kita pelajari setiap harinya. Akan selalu ada kasus baru, masalah baru maupun update

terbaru yang dapat menjadi hal yang membuat kita terus belajar. Selain itu, praktik kerja ini

menurut saya dapat menjadi salah satu wadah bagi mahasiswa untuk menerapkan dan

mengaplikasikan ilmu yang telah dipelajari selama menempuh kuliahnya. Berikut adalah

beberapa simpulan yang saya dapatkan selama praktik kerja :
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Dalam melakukan setiap pekerjaan kita harus selalu dapat menjaga kepercayaan,
baik dari atasan, dari tim dan terlebih adalah dari pelanggan.

Kita harus terus menambah pengetahuan dan ilmu agar pekerjaan yang kita jalani
dapat terus disempurnakan seiring dengan waktu.

Membuka diri terhadap perkembangan terbaru dapat membuat pekerjaan kita selalu
bertambah nilainya. Contohnya adalah perkembangan teknologi yang dapat
membantu kita dalam pekerjaan agar yang kita kerjakan dapat bertambah lebih
cepat dan lebih akurat secara real time.

. ~Selalu mengikuti prosedur yang telah ditentukan sangat penting dalam pekerjaan

saya. Kesalahan yang diakibatkan dari adanya pelanggaran prosedur dapat
berakibat fatal dan merugikan diri sendiri maupun perusahaan.

Dalam pekerjaan tetaplah selalu berusaha menjadi orang yang helpful terhadap
semua orang disekitar kita, baik yang terlibat langsung ‘dengan pekerjaan kita
ataupun pihak lain yang mungkin membutuhkan bantuan kita secara tidak langsung.
Menjalin komunikasi yang baik terhadap semua pihak adalah hal yang utama
dilakukan dalam melakukan-pekerjaan saya. Tanpa adanya komunikasi yang baik
kepada semua pihak yang berkepentingan maka akan sulit untuk dapat meraih
tujuan perusahaan bersama-sama.



4.2 Saran
Berdasarkan pengalaman saya dalam membuat laporan kerja profesi ini sebagai

mahasiswa blended learning di Universitas Pembangunan Jaya adalah sebagai berikut :
1. Bagi mahasiswa

a. Mempelajari lebih jauh tentang perusahaan tempat kita bekerja serta lebih
memahami visi dan misi perusahaan sebelum membuat laporan kerja profesi.
Mahasiwa dapat membaca laporan tahunan perusahaan jika perusahaan sudah
Go Public.

b. Mempersiapkan dan selalu- menyisihkan ‘waktu sedikit demi sedikit dalam
membuat laporan kerja profesi yang pastinya tidak dapat dikerjakan dalam
semalam.

c. Selaluberkonsultasi dan meminta saran dari dosen pembimbing agar tidak salah
dalam meyusun laporan kerja profesi.

d. Tetap fokus dalam bekerja, tingkatkan disiplin, serta pahami lebih jauh tentang
makna pekerjaan kita. Dengan memahami makna pekerjaan kita, maka akan
sangat membantu dalam penyusunan laporan kerja profesi.

e. Pandai membagi waktu dalam bekerja, kuliah, menyelesaikan tugas dan juga
hidup sebagai anggota keluarga serta anggota masyarakat.

f. Jaga stamina, cukup makan dan cukup istirahat. Hal ini sangat penting agar kita
selalu tercegah dari sakit yang dapat merugikan kita.

2. Bagi perusahaan

a. Dapat mempermudah dan memberikan keringanan bagi karyawannya yang
sedang menimba ilmu dan menjadi mahasiswa sambil bekerja.

b. ‘Dapat menerima masukan dari karyawannya yang bisa diterapkan perusahaan
sehingga dapat terus bertambah baik.

c. lkut memotivasi karyawannya agar terus menimba ilmu ke-jenjang yang lebih
tinggi lagi, karena hal ini juga akan meningkatkan kualitas SDM di perusahaan
menjadi lebih unggul.

d. Dapat memberikan akses bagi karyawannya untuk mendapatkan data yang
diperlukan untuk keperluan tugas perkuliahan.

3. Bagi Universitas
a. Mempermudah persyaratan laporan kerja profesi bagi mahasiwa blended
learning yang memang sudah bekerja dengan menyederhanakan lampiran serta
susunan laporan kerja profesi agar lebih mudah untuk dibuat.
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b. Mereview kembali komponen serta mekanisme mata kuliah Kerja Profesi ini
khusus bagi mahasiswa yang sebenarnya memang sudah bekerja (bukan
magang), sehingga tidak sampai membahayakan pekerjaan mahasiswa itu
sendiri.

c. Melakukan pengecekan langsung kepada perusahaan tempat mahasiswa
bekerja agar dapat memastikan pekerjaan mahasiswa tersebut.

d. Dan terakhir menjalin hubungan baik dengan perusahaan yang mungkin dapat
bermanfaat bagi universitas di kemudian hari sebagai referensi perusahaan buat
mahasiswa yang sudah menyelesaikan pendidikan di UPJ.



