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ABSTRACT 

THE INFLUENCE OF ENVIRONMENTAL DEVELOPMENT COST AND 

WELFARE EMPLOYEES COST TO FINANCIAL PERFORMANCE AND 

IMPLICATION TO FIRM VALUE 

Regina Saskia 

 
 Corporate Social Responsibility (CSR) is one of concern for a company on the 
environment.This purpose to maximize profits,but also required to better 
accommodate the needs of society and its stakeholders.This study examined the 
influence of environmental and employee welfare cost to company profitability 
and implication to firm value.The research sample using the 13 mining 
companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2010-2016.The data used 
is annual report.The sampling technique used purposive sampling method.This 
study used multiplier linear regression analysis.The results showed partially the 
environmental cost significant on financial performance with a significant value of 
0.039,employee welfare costs have an insignificant effect on financial 
performance with a significant value of 0.529,environmental costs not significant 
to the value of the company with the significant value of 0.776,employee welfare 
costs have a significant effect on the value of the company with a significant 
value of 0.551, and financial performance has a significant impact on the value of 
the company with a significant value of 0.046.While simultaneously the cost of 
environmental and welfare cost of employees have a significant impact on 
financial performance with a significant value of 0.006 and environmental costs 
and employee welfare costs have an insignificant effect on the value of the 
company with a significant value of 0.677.For future research can add 
independent variables or add proxy financial performance. 

Keyword: environmental cost, financial performance, firm value. 

Pustaka  : 51 

Tahun Pustaka : 1995-2016 
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ABSTRAK 

PENGARUH BIAYA BINA LINGKUNGAN DAN BIAYA KESEJAHTERAAN 

KARYAWAN TERHADAP KINERJA KEUANGAN DAN IMPLIKASINYA 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

Regina Saskia 

Tanggung jawab sosial perusahaan menjadi salah satu bentuk kepedulian 
sebuah perusahaan terhadap lingkungan. Hal ini bertujuan untuk 
memaksimalkan laba tetapi juga mempunyai kewajiban yang memuat 
kepentingan masyarakat dan stakeholder. Penelitian ini menguji pengaruh biaya 
bina lingkungan dan biaya kesejahteraan karyawan terhadap kinerja keuangan 
dan implikasinya terhadap nilai perusahaan. Sampel yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah 13 perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia pada 2010-2016.Data yang digunakan adalah laporan tahunan. Teknik 
pemilihan sampel menggunakan metode purposive sampling. Penelitian ini 
menggunakan teknik regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan 
secara parsial biaya bina lingkungan berpengaruh signifikan terhadap kinerja 
keuangan dengan nilai signifikan 0.039, biaya kesejahteraan karyawan 
berpengaruh tidak signifikan terhadap kinerja keuangan dengan nilai signifikan 
0.529, biaya bina lingkungan berpengaruh tidak signifikan terhadap nilai 
perusahaan dengan nilai signifikan 0.776, biaya kesejahteraan karyawan 
berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan dengan nilai signifikan 0.551, 
dan kinerja keuangan berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan dengan 
nilai signifikan 0.046. Sedangkan secara simultan biaya bina lingkungan dan 
biaya kesejahteraan karyawan berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan 
dengan nilai signifikan 0.006 serta biaya bina lingkungan dan biaya 
kesejahteraan karyawan berpengaruh tidak signifikan terhadap nilai perusahaan 
dengan nilai signifikan 0.677. Untuk penelitian yang akan datang dapat 
mengganti variabel independen atau proksi kinerja keuangan. 

Kata Kunci: Biaya Lingkungan, Kinerja Keuangan, Nilai Perusahaan. 

 

Pustaka : 51 

Tahun Pustaka: 1995-2016
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