DAFTAR ISI

PENGARUH BUDAYA ORGANISASI DAN KOMPENSASI TERHADAP ................ [
LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI ... iii

SURAT PERNYATAAN MENGENAI ORISINALITAS SKRIPSI, SUMBER

INFORMASI, PELIMPAHAN HAK CIPTA DAN KESEDIAAN PUBLIKASI............ iv
KATAPENGANTAR . oottt se b et e e e e e Y
FN S R g I 2 O PSPPSR Vi
AB ST RAK ..t a e e r e eae Vii
YAl N ] P PP viii
DAFTAR TABEL ...ttt e et et e e et e e e e et Xi
DAFTAR GAMBAR ... et e et e e e e e eeenaaees Xii
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt et e eneans Xiii
B A B e et e s S 1
PENDAHULUAN ..ttt e et e et e e e e e e e ere s 1
I R B 1 -l 2 1= 11 Lo [T S 1
1.2 Rumusan Masalah ...........cccoooeiiiiiiiiiiiii e 6
1.3 TUJUAN PENEIILIAN....ccccviieiiiee ettt e e e e 6
1.4 Manfaat PENeltian .........c.coieiiiieiiiiieieeee s 6
BAB 6. e 8
TINJAUAN PUST AK A . ittt e b h e e et e e e et e e e e ab e e eenanas 8
S G 1T T =T ] TR 8
2.2 Penelitian TerdahulU.........cccoviiiiriiiiniie e 16
2.3 Kerangka PemiKiran .........ccccocieiiiiieiiec et et 21
BAB L e 23
METODE PENELITIAN ...ttt ettt e e 23
3.1 JeniS PENEITIAN .....eeeiiiiiieiee e e e e 23

viii



3.2 ODbJeK Penelitian ........cooueeiiiiieiieeieesie e e e 23

3.3 Populasi dan SAMPEL.......ccc.eiiiiiiiiieeeeeeee e 24
3.31 POPUIBST ...t 24
3.3.2 SAMPEL. .. e 24

3.4 Teknik Pengumpulan Data...........coceereirieiieenienieeieesee e 25

3.5 Definisi OPerasional .........ccccoccueeeiiieiiiriiiie st e 25

3.6 Teknik Analisis Data ........cccoveeiiriiiiiiiiiiciciceeee e 27
3.6.1 Uji ASUMST KIBSTK......eceiureeieriaiiineeiee s e sieeesreeseeesree e seeeesreeeneeas 27
3.6.2 Analisis Statistik DeSKIIPLif..........ccveeriiieiie e, 29
3.6.3 Analisis Regresi Linear Berganda .........c.ccceeveveeevvesioieesieeesieeesvee e 29

3.7 Uji Validitas dan Reliabilitas ..........ccccevevieeiciiecee it et 29
3.7.1 UJi Validitas.....ccuveeeeieeeiiee et e e s ree e e e 29
3.7.2 Uji REHADITITAS ... .cccveeiceiie ettt st 30

3.8 Penguji HIPOLESIS.....ccocveieiiee ettt ettt aee e e e 30
3.8.1 Uji T (UJi Parsial) .....coeceveeeeeeciee ettt s 30
3.8.2 Uji F (Uji Signifikansi SIMUItan)............cccceeevveeiieeeicee e ecveessinen. 31

B A B IV e 32

4.1 HaSil ANALISIS DALA ....cc.eeovieiiiiiiiiiic e 32
4.1.1 Karakteristik RESPONUEN .......cccveeiiiieeieie ettt 32
4.1.2 Statistik DeSKIPLIT ........ooiieieeeceec e 34
4.1.3 UJi Validitas......c.oeeeieiecieeceee ettt s e e 36
4.1.4 Uji REHADITITAS .....cccveieeieecieee et s 38
4.1.5 Uji- ASUMST KIASTK.......eccvvieiiiiecieeeciee e e 39
4.1.6 Analisis Regresi Linear Berganda ...........ccceeevveeeiieeeiieeeeeneecieeecvee e, 42
4.1.7 Pengujian HIPOtESIS ti.ecuvieeiiee et it stte i et e 43

4.2 PeMDANASAN.....c.uiriiiti ittt ettt 47
4.2.1 Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan..................... 47
4.2.2 Pengaruh Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan .............cccccoeeeuveenee. 47
4.2.3 Pengaruh Budaya Organisasi dan Kompensasi Terhadap Kinerja
N1 Y7 LT o U SPRPR 48

B A B Ve 50

TR 1Y 1001 11 -V o S 50

5.2 SAIAN et 50



521 Bagi PEruSanaan. ..........c.covveriiriieiie et

5.2.2 Bagi Penelitian Selanjutnya..........c..coocveviienienieiieeeeeeee e

DAFTAR PUSTAKA.......

LAMPIRAN-LAMPIRAN



	DAFTAR ISI

