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Apa itu psikologi dan bagaimana, cara men
kehidupan sehari-hari? Buku ini menjawab

tersebut, Berbagai penjelasan konsep dan aplik
berbagai konteks, baik itu klinis, sosial,. pendidik
dan organisasi tersaji dengan ringkas dan prakti
Ditulis , oleh dosen, peneliti maupun mahasis




ENDORSEMENT

“Di penghujung tahun 2020 ini KPIN sekali lagi menerbitkan artikel-artikel terpilih dari
Buletin KPIN untuk menjadi buku Psycoffee. Seperti terbitan-terbitan sebelumnya, saya
percaya artikel-artikel psikologi populer dari belasan universitas anggota KPIN inf akan
menjadi bacaan menarik. Selain informatif dan mudah dipahami, artikel-artikel ini juga
memberikan perspektif ulayat dari berbagai fenomena psikologi sehari-hari dan tentu
saja disampaikan dari berbagai perspektif berbeda, mengingat anggota KPIN juga
sangat beragam seperti bangsa Indonesia yang juga beragam. Selamat buat tim KPIN
yang membidani buku ini dan selamat membaca.”

Yonathan Aditya, Ph.D.
Dekan Fakultas Psikologi - Universitas Pelita Harapan

“KPIN adalah kumpulan dosen, peneliti dan orang-orang hebat yang banyak
menghasilkan karya-karya yang berkualitas, buku ini merupakan karya hebat yang
wajib dibaca oleh mahasiswa, dosen dan masyarakat umum sebagai referensi dalam
ilmu psikologi yang bisa memberikan pencerahan dan solusi dalam berbagai masalah
kehidupan, selamat membaca!”

Muhammad Igbal, Ph.D
Dekan Fakultas Psikologi - Universitas Mereu Buana

“Buku ini sangat menarik dan bermanfaat bagi semua kalangan dalam lingkup
pendidikan dan khususnya dalam bidang psikologi.”

Dr. Anastasia S5ri Maryatmi, M.Psi, Psikolog
Kaprodi Psikologi - Universitas Persada Indonesia X.A.I

“Sebagal anggota dari komunitas psikologi-KPIN, saya bangga sekali karena semakin
tahun KPIN makin menunjukkan kontribusinya dalam mewadaht aspirasi dan ide-ide
kreatif anggota Khususnya baik dalam bentuk Bulletin, Jurnal psikelogi Ulayat, buku
tahunan Psycoffee yang tidak hanya melibatkan para dosen tetapi juga mahasiswa
Psikologi dari Perguruan Tinggi anggota KPIN yang mulai terinspirasi menulis di
Bulletin KPIN. Semoga buku Psycoffee ini menjadi bacaan yang inspiratif bagi penulis
dan peneliti di kalangan dosen dan mahasiswa psikologi yang tergabung dalam
Konsorsium Psikologi [lmiah Nusantara.”

Dra. Tjitjik Hamidah, M, Si., Psikolog
Dekan Fakultas Psikologi - Universitas Tama Jagakarsa

“Buku KPIN adalah kumpulan pemikiran ilmiah dari para sejawat dosen, Praktisi di
bidang Psikologi. Beragam hasil penelitian disajikan secara apik Dan faktual, Selain
sebagai wadah hasil pemikiran, buku ini juga punya efek positif yang lain, yaitu
menyatukan para dosen Dan praktisi Psikologi dalam bersama-sama membangun sikap
saling tolong menolong Dan kebersamaan. Sikap ini penting kalau ingin ilmu Psikologi
Indonesia berkembang mendunia. SMANGAD maju Dan sukses bersama.”

Budi Sarasati, SKm, MSi
Dekan Fakultas Psikologi - Universitas Azzahra
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You are What You Wear

Oleh
Gita Widya Laksmini Soerjoatmodjo
Program Studi Psikologi, Universitas Pembangunan Jaya

Psikologi Fesyen (F ashion Psychology)

Psikologi fesyen (fashion psychology) dijelaskan Solomon (1985) sebagal kajian
tentang bagaimana pilihan busana berdampak pada persepsi dan penilaian Kita
terhadap satu sama lain. Memahami faktor psikologis dibalik pemilihan fesyen
membantu menjelaskan apa yang memotivasi kita untuk tampil Dbergaya

(fashionnbie), diantaranya konformitas, dorongan untuk mencari variasi, serta
keinginan mengungkapkan diri seperti Kkreativitas sampai daya tarik seksual.
Memahami psikologi fesyen berarti memahami konsep: you are what you wear.

Di sisi lain, keinginan tampil fashionable ini berkontribusi mendorong fast fashion. 4
Stein (2019) mengkritik tren mengejar desain busana terbaru dengan harga 3
termurah mengakibatkan polusi lingkungan, eksploitasi sumber daya alam dan
emisi gas rumah kaca. Daniel Benkendorit, Ph.D., pstkolog pengajar Fashion i

Institute of Techonologi di New York menyatakan, “Industri fesyen termasuk §
salah satu yang paling kotor ~ dilihat dari kontribusinya pada penurunan kualitas 3
mber daya alam serta polusi (Weir, 2018). -

lingkungan hidup, penggunaan St
Apabila konsep you are what you wesr diterapkan pada konsumen fast fashior, E

alangkah kotornya kita.

Menanggapi hal ini, psikologi perlu berkontribusi demi keberlanjutan lingkungang
hidup. Namun penelitian perilaku konsumen fesyen selama ini lebih fokus pada
bagaimana meningkat konsumsi. Contohnya penelitian Park, Kim dan Fomej’(
(2006) yang memotret betapa emosi positif mendorong perilaku belanja impulsif
(impulse buying behavior), sehingga pihak penjual direkomendasikan untuk
menciptakan emasi positif melalui desain toko, display produk, kemasan maupui)

strategi penjualan.

psikologi dan 5 ustainable Fashion Consumptiott )
Di sisi lain, barangkali kita pun perlu menggunakan ‘senjata’ yang sama - yail
menggunakan psikologi untuk meningkatkan konsumsi fesyen berkelanjutd
(sustainable Jashion consumption). Davies (2015) menguraikan bahwa jejak isu efig

dan lingkungan hidup dalam produksi dan konsumsi fesyen diletakkan seja
gerakan ~ antt mantel  butu  (fur) i

skandal sweafshop (produksi busana secara masal menggunakan fenaga

murah) sampai mendorong fair trade (perdagangan yans lebih adil}-

tahun 1980 an, pengungkapal
kerja upall

Davies (2015) memetakan motivasi terkuat sustainable :
consumptlion adalah social justice dan keinginan untuk melindungi lingkungar il
sisi lain, ada juga dorongan yang sifatnya lebih egoistis karena berpusat @1
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E Gi
] iovanny, F.F. (2018). Circular business

sendiri - seperti
sense of accomplish
ment, self-expressi
s ssion dan self-est
eem,

Kini muncul berbagai
X gai tren terkait hal di at:

mengoptimalka ; as. Salah satunya u ; .

dapat diubah mznl.?da:en, ba'han maupun langkah Pelmyosesp :g C:ggf yakni upaya

Myers, 2014) Trejn I materi untuk industri lain (McDonough & B ingga limbah

Herjanto, Scheller—Sazir};s:ga];h Elz_‘_lsl?ﬂa baju bekas (second—handr a;;%ﬁ;/iaéaé)n
; - ickson (2016 ] .

memberi alternatif busana berkualitas re]aﬁg baik)yaﬁegn:s:j;e; I1:01*1sun151 SHLC ini

gkau.

Hansson dal‘l MOI‘DZO ( g
V 2016) men| ela k
] sKan SHC darl motivasi ]deo]o 1 dall Illlal
l 1} ; y I DeLOng (2011) memotret desi f f q s
I‘jl:)a( l] Relle (lEl Le] t d re OF HRgque cohsunier

. products (DUCP) dikai
] { ) dikaitkan dengan ekspresi gaya vintage, di sisi lain Alam (2014)

menemukan h i
arga (baik saat produk masih baru dan harga jual saat ini)
ini), risiko

(kualitas produk, rusak/c
uk, acat, tahan I
mempengaruhi perilaku konsumsi ini. aima), merclc {brand) schagai fakior yang

Indonesia yan;g;r;r?; Iﬁ:;lesm? Giovanny (2018) mengkaji 17 perusahaan f
design), menjual prodgu ! feam materi ramah' lingkungan (dikenal seba :lfl ertar
menawarkan jasa sewa fes syen bekas pakai atau pre-loved (valie reco%; i cretar
tersebut menyebutkan al yen (optimal use). Konsumen perusahaan- ery) atau
fesyen yang diproduk .asim lfepedulian terhadap lingkungan den: a}:rusahaarr
hiduep yumg selaras densr aafn.:ah., berkelanjutan juga etis, atau mg '[I-nfambell
Penelitan ini merek gan Visi, nilai maupun makna perusahaan- eeml iki g2ya
masyarakat luas MD:;:ell:damkan pentingnya edukasi konse Pferusaha.a .
loved dikunjungs Monis g24a dan Ghassani (2019) menyebufkansy;n ini ke
Kombali ke konse pai 24.000 orang,. azaar pre-
fesyen yang menigﬁtx‘]j z;e wha.t you wear, kita sebagai konsumen bisa "
Braumg'a_rtner’ PSikOlO kl.al.l s1apa ) diri kita. Vest (2012) mengut menﬁ-;;]h
Clothos Revesd Abont Y% . inis penulis buku You Are What You Wg .P Jennifer
, perilaku belanja - termasuk belanja Precfcll" II:Vmet Your
uk fesyen -

E  berasal dari faktor int
| : ernal seperti emosi
i tersebut ada di tangan kita, mari memilih ée}f;agnalbﬁlin maupun budaya. Filhan

| Referensi:

industry: Opporiunities models in the Ind : .
; and challen ; e Indonesian  fashion
Wagenigen:Wagenigen University. ges. Thesis yang tidak dipublikasikan.

priansson, A. & Mo fui
: rozov, E. (2016). Driving forces towards shopping for sccond

g. q If 2 Study on m H atlons’, nlode]ﬂ“ng fﬂctl?fs a d ”
Jlﬂlld C]O”ﬂn A ualitativ Moty 1 ey

l’inkages conducted |
in L iti ¥ i
o und. Penelitian ang tidak dlpubhka51kan Lund: Lund
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