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BAB IV 

PENUTUP 

 

4.1. Simpulan 
 

Selama kurang lebih 9 bulan praktikan melaksanakan kegiatan magang di 

Holding Pangan BUMN ID FOOD atau PT Rajawali Nusantara Indonesia 

(Persero), praktikan dapat mengambil beberapa pelajaran dari kegiatan magang 

ini. Selama menjalankan magang dalam divisi corporate communication, 

praktikan memahami cara melakukan publikasi kepada media terkait kegiatan 

yang dilaksanakan perusahaan, terutama BUMN yang terkait dengan 

pemerintahan. Praktikan memahami tata cara menuliskan materi publlikasi 

seperti press release dan narasi foto untuk dipublikasikan kepada masyarakat. 

Praktikan mengetahui cara untuk melakukan monitoring pemberitaan guna 

mempertahankan citra positif dari tiap kegiatan yang dipublikasikan oleh 

perusahaan. Dengan demikian, praktikan mendapat ilmu baru mengenai cara 

publikasi dari sudut pandang perusahaan BUMN dalam mengemas pemberitaan 

agar citra nya terpandang positif dan tidak menimbulkan kesalahpahaman.  

Praktikan juga mendapat ilmu baru mengenai administrasi perkantoran 

bidang komunikasi serta bidang broadcasting. Selama masa magang di ID 

FOOD, praktikan bertugas untuk menghubungi beberapa media (majalah cetak) 

untuk berkoordinasi mengenai materi publikasi dan sponsorship. Dari 

pengalaman tersebut, praktikan mendapat pemahaman baru terkait etika untuk 

meghubungi pihak media. Praktikan juga mempelajari cara melakukan peliputan 

dan mendokumentasikan sebuah kegiatan perusahaan. Praktikan memperoleh 

ilmu terkait tata cara peliputan yang biasa dilakukan oleh sebuah perusahaan 

dan nantinya akan dibuat press release untuk dipublikasikan. Selain itu, praktikan 

juga mengetahui cara mendokumentasi dalam bentuk foto maupun video yang 

sesuai dengan standar perusahaan (ID FOOD atau PT Rajawali Nusantara 

Indonesia (Persero)). Dengan adanya tugas tersebut, praktikan mendapat 

wawasan baru terkait cara memotret bagian terpenting dari sebuah kegiatan dan 

waktu yang tepat untuk melakukan dokumentasi.  
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4.2. Saran 

 

Saran dari praktikan untuk divisi corporate communication ID FOOD 

setelah mengikuti Program Magang Mahasiswa Bersertifikat (PMMB) di Holding 

Pangan BUMN ID FOOD adalah sebagai berikut: 

1. Memperbaiki komunikasi antar anggota divisi, agar tidak terjadi 

kesalahan dalam pengerjaan tugas atau tidak double melakukan 

sebuah pekerjaan. 

2. Meningkatkan kerja sama dalam divisi agar terasa kompak dan 

terjalin relasi yang baik antar anggota maupun dengan atasan. 

3. Mengembangkan konten maupun content planning media sosial, 

terutama Instagram, selain kegiatan perusahaan. 

 

Saran lain untuk Holding Pangan BUMN ID FOOD yang dapat diterapkan 

perusahaan adalah sebagi berikut: 

1. Menyediakan atau memperluas beberapa tempat, supaya ruangan 

tidak terlalu penuh dan peserta magang tidak ditempatkan di lantai 

yang berbeda dengan divisi nya. 

2. Memperbanyak aktivitas internal agar hubungan antar karyawan 

dapat terjalin dengan baik. 

 


