4.1 Simpulan

BAB IV
PENUTUP

Berdasarkan kerja profesi yang telah dilakukan pelaksana

maka dapat disimpulkan sebagai berikut.

1.

PT. Sarana Veterinaria Jaya Abadi memerlukan website
sebagai media promosi atau marketing dengan
menggunakan framework Laravel 9.

Website Company Profile dan Katalog Produk berhasil
dibuat oleh pelaksana dan rekan kerja profesi.

Pelaksana membuat website bersama dengan rekan kerja
yang bertugas sebagai UI/UX Designer dan dibimbing oleh
Bp. Rifqi selaku supervisor divisi marketing PT. SARANA
VETERINARIA JAYA ABADI.

Pelaksana menjadi memahami bagaimana cara
membangun website dengan menggunakan framework
Laravel 9.

Pelaksana menjadi memahami bagaimana cara membuat
website yang telah kita hosting untuk dapat muncul pada
mesin pencarian Google dengan menggunakan Google
webmaster.

Pelaksana bersama rekan kerja profesi melakukan
pekerjaan secara WFH (Work From Home) karena adanya
pemberlakuan PPKM selama pandemi Covid-19 dan
melakukan WFO (Work From Office) hanya seminggu

sekali.

Pada kegiatan kerja, pelaksana melakukan kegiatan kerja
profesi di perusahaan PT. SARANA VETERINARIA JAYA ABADI.

Pelaksana melaksanakan kegiatan kerja profesi dimulai dari tanggal 20
Maret 2022 hingga 31 Mei 2022 yang dilaksanakan secara WFH. Pada

pelaksanaan kerja profesi, pelaksana mendapatkan jobdesk sebagai
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4.2

backend dalam membangun website katalog produk PT. SARANA
VETERINARIA JAYA ABADI. Pelaksana mempunyai tanggung jawab
untuk membuat basis data, logika pemrograman, modul dan fitur yang
tersedia pada website.

Pada saat kegiatan kerja profesi telah selesai dilaksanakan,
pelaksana mendapatkan banyak sekali ilmu yang dapat berguna bagi
pelaksana dalam menghadapi dunia industri pada saat masa depan
nanti, seperti problem solving, cara berkomunikasi dengan baik, dan

proses dari pengerjaan projek pada sebuah perusahaan.

Saran

Setelah melaksanakan kegiatan kerja profesi, pelaksana
mempunyai saran berdasarkan pembelajaran serta pengalaman yang
telah didapatkan agar meminimalisir kendala-kendala yang ada. Saran
sebagai berikut.

1. Saran kepada Mahasiswa
1) Patuhi timeline dari kegiatan kerja profesi
2) Bertanggung jawab penuh atas pekerjaan yang diberikan oleh
pihak perusahaan
3) Tidak mudah putus asa pada saat pekerjaan muncul masalah
4) Patuhi peraturan-peraturan yang terdapat di perusahaan
2. Saran kepada Perusahaan
1) Lebih baik lagi dalam mengarahkan pelaksana dalam
melakukan pekerjaan
3. Saran kepada Universitas
1) Universitas dapat memberikan referensi perusahaan untuk
mahasiswa yang ingin melakukan kerja profesi
2) Universitas diharapkan dapat membuat sebuah program yang

dapat membekali mahasiswa untuk menghadapi dunia industri

44



