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ABSTRAK 

 
Tazkia Kamilah Ramadhanty (2016031036) 

GAMBARAN PROSES KERJA DI DEPARTEMEN HUMAN-RESOURCES DAN 
GENERAL AFFAIRS PT. SPEKTRA SMARTINDO 

Universitas Pembangunan Jaya memiliki program wajib untuk mahasiswa 
semester tujuh yaitu mahasiswa diwajibkan untuk melaksanakan Kerja Profesi 
(KP). Program ini dilakukan oleh Praktikan selama 400 – 440 jam yaitu kurang 
lebih 50-55 hari kerja dengan maksimal 8 jam kerja per hari. Praktikan 
melaksanakan KP di PT. Spektra Smartindo. PT. Spektra Smartindo merupakan 
perusahaan yang berdiri pada tahun 2012 yang menawarkan jasa inspeksi dan 
sertifikasi alat kerja dibidang oil and gas serta geothermal.  Praktikan 
ditempatkan pada Departemen Human Resources dan General Affair dalam 
menjalankan Kerja Profesi. 
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ABSTRACT 

 
Tazkia Kamilah Ramadhanty (2016031036) 

WORKING DESCRIPTION OF PT. SPEKTRA SMARTINDO’S HUMAN 
RESOURCES AND GENERAL AFFAIR  DEPARTMENT  

Universitas Pembangunan Jaya has a compulsory program for seventh semester 
students, Internship program is carried out by practician for 400 - 440 hours 
which is approximately 50-55 working days with a maximum of 8 working hours 
per day. Practician working for PT. Spektra Smartindo for the internship program. 
PT. Spektra Smartindo is a company established in 2012 which offers inspection 
services and certification of work tools in the field of oil, gas, and geothermal. 
Practician is responsible for Human Resources and General Affair Department. 
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