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Lampiran 1. 1 Lembar Persetujuan Skripsi

PERSETUJUAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI

PENGARUH PENGAWASAN DAN KEPUASAN KERJA TERHADAP DISIPLIN KERJA
KARYAWAN PADA PT VISINDO DWI WARNA

Nama : Lingga Bagas Swastika
NIM : 2018021005
Program Studi : Manajemen

Telah diperiksa dan disetujui untuk diajukan dan dipertahankan dalam Sidang Skripsi guna
memperoleh gelar Sarjana Manajemen Strata Satu pada Program Studi Manajemen,
Fakultas Humaniora Dan Bisnis, Universitas Pembangunan Jaya.

Tangerang Selatan, (2. Juni :1023
Menyetujui:

Pembimbing 1 Pembimbing 2

/

/
Qumgrté

Dr. Endang Pitaloka, S.E., M.E, Guntur Haludin, S.T., M.T.
NIP: 08.0912.017 NIP: 08.0821.020

Kepala Program Studi i

Dr. Yohanes Totok Suyoto, S.S., M.Si, CPMA
NIP: 08.0818.016

Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran 1. 2 Lembar Pengesahan
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LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI
PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN PROFESIONALISME KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA PT BANK TABUNGAN
NEGARA KANTOR CABANG BINTARO JAYA
SKRIPSI
Oleh:

Lingga Bagas Swastika
2018021005

Telah dinyatakan lulus dalam ujian Sarjana
Pada HarlTanggal: Selasa, 20 Juni 2023

Tanda Tangan . Tanggal
gembimbing Utama :

r. Endang Pitaloka, SE., M.E 13 - =
NIP.08.0912.017 = snffilifens 0 ‘ Wik
Pembimbing Pendamping:

Guntur Haludin, ST., M.T., [23)-e6- 027
M.Kom., CHRM, M_Kom NIP.
08.0821.020 @ cenfiiieen e
Dosen Penguji 1:
Dalizanolo Hulu, S.E., M.E, . 4
CRM, CRP av‘s 203
NIP, 08.1110.007 ‘7 .........
Dosen Penguji 2:
ami in Saleh,

SH. . 22 L2323
NP DBi1022:026-1" § o ot ) O CREEEGG

Kepala Program Studi Dekan Falkultas Humaniora dan Bisnis

Q

- gl
Dr. Yohanes Totok Suyoto, §.S., Dra. Clara Evi Citraningtyas, M.A., Ph.D
M.Si,, CPMA NIP. 08.0920.027
NIP. 08.0818.016
Tanggal: Tanggal: y
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Lampiran 1. 3 Lembar Orisinalitas

SURAT PERNYATAAN
MENGENAI ORIGINALITAS SKRIPSI DAN SUMBER
INFORMASI SERTA PELIMPAHAN HAK CIPTA

Saya mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya yang bertanda tangan dibawah ini

Nama Mahasiswa : Lingga Bagas Swastika
NIM : 2018021005
Program Studi : Manajemen

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa hasil Skripsi saya yang berjudul : PENGARUH
DISIPLIN KERJA DAN PROFESIONALISME KERJA TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA PT BANK TABUNGAN NEGARA KANTOR CABANG BINTARO
JAYA

1. Adalah benar-benar merupakan hasil karya saya sendiri. Apabila
dikemudiahari dikctahui bahwa Skripsi ini merupakan hasil plagiarisme,
maka saya bersedia menerima sanksi berupa pembatalan kelulusan dan
atau pencabutan gelar Sarjana yang saya peroleh.

2. Adalah benar karya saya dengan arahan dari Tim Pembimbing dan
belum pernah diajukan dalam bentuk apapun kepada Perguruan Tinggi
manapun. Sumber informasi yang berasal atau dikutip dari arya yang
diterbitkan maupun tidak diterbitkan dari penulis lain telah disebutkan
dalam teks dan dicantumkan dalam Daftar Pustaka dibagian akhir
Skripsi ini. Dengan ini saya melimpahkan Hak Cipta dari Skripsi saya
kepada Universitas Pembangunan Jaya.

Demikian surat pernyataan ini saya buat untuk dipergunakan schagaimana
mestinya.
Tangerang Selatan, 9 juni 2023

Peneliti
© METERAL
TEMPEL |
. 13AKXAEIA44G ¢
- rerdeIiar Ity
Nama : Lingga Bagas Swastika

NIM :2018021005

Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran 1. 4 Lembar Bimbigan Bersama Dosen

46

FORMULIR PEMBIMBINGAN SKRIPSI/TA RIS

Pembangunan Jaya
Nama Mahasiswa * Lingga Bagas Swastika
Prodi/NIM . 1 2018021005
Judul Skripsi/TA yang diajukan * PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN PROFESIONALISME KERJA TERHADAP

KINERJA PEGAWAI PADA PT BANK TABUNGAN NEGARA KANTOR CABANG

o | _Tanaow e Pomoimoingn I R
[ rarer z

2022 |Bob | .2 danZ A Y
2 |20a% |konsutasi frofsal R 1,2 dwn3 e
C 1,?«3:*““ Binkingan §rofasa /,/ Y

26 oKt | ., .
* Boyy | Bimbingan Provcal / o
L ,‘,jncg’m" Rinbingan Rab 4 Wy 'fé

26 § T i
« 0% |Devier wap il %/ 4
7 0o | Raws Bob ki dan € YA ol

Mare =

: 'gojsf Rarisi Bab 4 dan /A

12 Juni 2
9-lgoaz  |Pargetuduan BAB 4 dan & o
*Jika pembimbingan lebih dan minimal 8 kali, mohon membuat salinan formulir irfi

o=
% 2&-»24\\“—*

Mahasiswa Dosen Pembimbing 1 Dosen Pémbimbing 2
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Lampiran 1. 5 lembar Bimbingan Bersama Dosen

- SPT-1/03/50P-28/F-03
N ) ) FORMULIR PEMBIMBINGAN SKRIPSI/TA
Universaag
Pembangunan Jaya
Nama Mahasiswa * Lingga Bagas Swastika :
Prodi/NIM . Mam]e'nen { 2018021005

Judul Skripsi/TA yang diajukan * PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN PROFESIONALISME KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA PT BANK TABUNGAN NEGARA KANTOR CABANG

BINTARO JAYA
No| Tanggal Materi Pembimbingan R
1 22%2.%; Binkingan BAB 1-3.Dan keegoner |/, 7/ ;
3 ;w Revisi BAS |-3.Dan Kuegignar // Z/ %/
» |53 |Qavis) kuegionar dan Bab 4 V2 % ;
i %LM fungerahan RAR | - S # :

+Jika pembimbingan lebih dan minimal 8 kali, mohon membuat salinan formulir ini

/// i i %/

Dosen Pembimbing 1 Dosen Pembimbing 2

iswa
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