BAB IV

PELAKSANAAN KERJA PROFESI

4.1 Kesimpulan

Salah satu program yang diselenggarakan Universitas Pembangunan Jaya
bagi mahasiswal/i progam ini adalah salah satu mata kuliah dengan bobot 3 sks.
Prasyarat untuk menyelesaikan materi "~ ini adalah  meyelesaikan
magang(pekerjaan). minimal 400 jam atau 3 bulan. Hal ini berkesempatan untuk
mahasiswa terlibat dalam kegiatan kerja profesi di salah satu perusahaan PT

Draco Internasional, sekitar 400 jam.

Pada divisi keuangan, praktikan berkerja dibagian divisi AR Finance yang
bertugas untuk mengawasi dan mengevaluasi piutang serta melakukan
penyusunan planning yang akan disusun dengan realisasi yang sudah terencana
pembayaran piutang agar tidak terjadi keterlambatan pembayaran piutang
customer. Pekerjaan yang dilakukan oleh praktikan diantaranya mengelola data
piutang, penagihan,melakukan engecekan atau memonitoring terhadap
piutang,melakukan closeing invoice. data yang di kelola melalui Zahir untuk
melakukan pengkinian atau mengupdate data piutang setiap bulannya, data yang
telah diupdate adalah data outstanding atau data piutang usaha, menyiapkan data

yang akan dimeetingkan setiap unit bisnis.

Selama praktisi melakukan tugas dalam kerja prosesi di-Draco, mahasiswa
menerima beberapa pelajaran. Peserta pelatihan belajar bagaimana cepat
beradaptasi dengan lingkungan baru, belajar bagaimana menganalisis anggaran
bisnis, Latihan untuk tanggung jawab, belajar pentingnya manajemen waktu,
berkomunikasi dengan baik agar tidak ada kesalahpaham, selama prlatihan
praktisi juga belajar bekerjsama untuk memecahkan masalah, praktisi belajar

keterampilan sosial dan bekerja dengan baik.
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4.2 Saran
4.2.1 Bagi Mahasiswa

a. Praktisi diharapkan lebih proaktif bertanya dan mencari informasi tentang
Draco

b. Pkaktisi atau praktikan dapat mengingkatkan dan melatih untuk potensi
keterampilan komuikasi atau interaksi yang berkembang.

c. Praktikan harus dapat memperdalam kemampuan dalam menggunakan
computer, khususnya dalam mengoperasikan ms.office.

d. Praktikan harus lebih produktif dan mendekatkan diritkepada konsumen untuk
mempererat hubungan yang baik .

e. Praktikan juga dapat melakukan analisis beban kerja dan pemetaan keahlian
tim guna memastikan penugasan yang optimal.

f. Praktikan dapat berkolaborasi ke perusahaan untuk menjalin hubungan baik
terhadap klien atau pelanggan perusahaan agar piutang usaha dapat berjalan
baik.

4.2.2 Bagi Universitas Pembangunan Jaya

a. Kerjasama dengen perusahaan dan menjaga hubungan untuk membantu
mahasiswa/i menemukan pekerjaan dalam materi ini.

b. Memberikan intruksi atau kontak untuk kerja profesi

c. Memberikan ' arahan atau pembekalan materi kerja profesi yang akan
dilangsungkan oleh mahasiswa.

d. Laporan praktik kerja profesi ini dapat dijadikan sebagai informasi bagi perusahaan
tentang bidang teknologi informasi dan ilmu. yang dipelajari di universita
universitas, sehingga dapat di implementasikan dalam perusahaan terutama
dalam hal kepemimpinan, perilaku organisasi, manajemen strategik, manajemen
operasi, perilaku konsumen, manajemen SDM, manajemen risiko, manajemen

perubahan, dan manajemen layanan pelanggan.
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4.2.3 Bagi Perusahaan PT. Draco Internasional

a. Karyawan Draco di setiap departemen diharapkan lebih teliti dan disiplin
melengkapi kelengkapan dokumen

b. Perusahaan dan divisi masing-masing bagian harus lebih bijak dalam aturan dari
standar SOP yang berlaku

c. Perusahaan perlu dilakukan pengembangan sumber daya manusia dengan
mengikutsertakan karyawan dalam program pelatihan untuk menjaga cashflow

dan hubungan yang baik untuk perusahaan.
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