ABSTRAK

Yunianti Eka Puji Rahayu (2019021262)

AKTIVITAS KERJA PADA DIVISI PERSONNEL SCREENING SERVICES
SEBAGAI CASE ANALYST DI PT VERIS

Praktikan memilih PT Veris sebagai tempat kerja profesi praktikan untuk memenuhi
syarat mata kuliah kerja profesi. PT Veris merupakan perusahaan yang bergerak pada
bidang di bidang jasa Konsultan Manajemen dengan menawarkan jasa pemeriksaan
atau verifikasi latar belakang kandidat klien atau dikenal dengan Background
Screening. Selama melaksanakan kegiatan Kerja Profesi di PT Veris, Praktikan
bekerja dan dibimibing langsung oleh seorang QC Manager. Dalam kerja profesi ini,
praktikan berkesempatan untuk terlibat langsung dalam pelaksanaan tugas sebagai
Case Analyst Pada Divisi Personnel Screening Services / Screening Operation.
Aktivitas dan tugas kerja yang dilakukan oleh praktikan seperti menyusun laporan dari
hasil ‘Background Screening untuk klien PT Veris, melakukan reference interview,
berkoordinasi dengan pihak terkait dalam penyusunan laporan, memberi arahan
kepada tim Junior Research Analyst (JRA) dalam kegiatan kerjanya dalam menangani
verifikasi masing-masing kandidat dan membantu mereka jika mengalami kesulitan
dalam melakukan proses verifikasi, menganalisa temuan negatif dari hasil verifikasi
dan membantu tim keuangan memeriksa draft tagihan sebelum dikirimkan kepada
klien. Seluruh aktivitas kerja ini perlu menjunjung tinggi integritas supaya PT Veris

tetap dipercaya oleh klien yang dimiliki saat ini.
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