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Setelah mengikuti program ini, maka dapat dilakukan penyetaraan mata kuliah dengan mengacu
pada capaian pembelajaran mata kuliah sebagai berikut :

Capaian Pembelajaran **) Mata Kuliah Setara Kode MK Jumlah sks

1.1 Mahasiswa mampu menemukan Internship MAN401 3
wawasan, pengetahuan, pengalaman,

kemampuan, dan keterampilan dalam
dunia kerja yang selaras ilmu
manajemen yang dipelajari.

1.2 Mahasiswa mampu menyerap
informasi mengenai hakekat
pekerjaannya dan mengidentifikasi
berbagai permasalahan yang terjadi
untuk dijadikan sebagai bahan kajian
dalam penulisan laporan Kerja Profesi.

1.3 Mahasiswa mampu mendapatkan
gambaran dunia kerja dan menemukan
visi pribadi dan semangat serta
komitmen bagi pilihan kerja
kedepannya.

1.4 Mahasiswa mampu menggali
masukan guna umpan balik dalam
usaha penyempurnaan kurikulum yang
sesuai dengan tuntutan dunia industri
dan masyarakat.

1.5 Mahasiswa mampu memelihara
peluang kerjasama harmonis yang
berkelanjutan antara UPJ dengan
instansi/perusahaan tempat
mahasiswa melakukan Kerja Profesi.
2.1 Mampu memahami konsep Global Marketing MAN405 3
pemasaran global, tantangan
pemasaran berskala global, identifikasi
berbagai lingkungan yang berpengaruh
terhadap pemasaran global, bauran
pemasaran global, merencanakan dan
mengorganisasi serta mengontrol
operasi pemasaran global, peran
Internet dalam pemasaran global.

2.2 Mampu memahami peluang,
tantangan, dan masalah pemasaran
yang dihadapi perusahaan yang
beroperasi dalam lingkup global.

2.3 Mampu mengevaluasi strategi dan
program pemasaran global dan
mengambil keputusan manajerial
berkaitan dengan pemasaran di
lingkungan bisnis global.

3.1 Mampu menguasai konsep dan Perencanaan SDM MAN413 3
prosedur perencanaan SDM sesuai
dengan kebutuhan organisasi.
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3.2 Mampu menyusun strategi
pemenuhan kebutuhan SDM sesuai
dengan strategi organisasi.

3.3 Mampu mendesain pemetaan
kebutuhan tenaga kerja, program
pengembangan tenaga kerja untuk
medukung pengembangan organisasi,
dan program retensi karyawan untuk
kebutuhan jangka panjang.

3.4 Mampu menginternalisasi nila-nilai
dan etika organisasi, taat hukum, dan
disiplin.

3.5Mampu mengambil keputusan yang
tepat berdasarkan analisis informasi
dan data terhadap perencanaan SDM.

3.6 Mampu mengembangkan dan
memelihara jaringan kerja dengan
pihak internal dan eksternal organisasi.

4.1 Meningkatkan kemampuan Kompensasi Stratejik
mahasiswa agar dapat memahami

konsep kompensasi dan hubungan
kompensasi dengan pencapaian
strategi bisnis.

4.2 Meningkatkan kemampuan
mahasiswa untuk mendesain strategi
kompensasi yang dapat meningkatkan
keunggulan bersaing organisasi.

4.3 Meningkatkan kemampuan
memutuskan strategi kompensasi
perusahaan (below market, meet the
market, above the market) berdasarkan
data survei gaiji.

BMG421 3

5.1 Mampu menjelaskan konsep- Menajemen Keuangan Individu
konsep dasar pengelolaan keuangan
individu.

5.2 Mampu menyususn perencanaan

keuangan individu.

5.3 Mampu menngelola penghasilan,
asset, kredit, asuransi, investasi,
warisan, dan sebagainya.

MANB419 3

6.1 Mampu berpikir secara strategis Manajemen Stratejik
untuk menganalisis lingkungan internal

dan eksternal organisasi sesuai visi dan
misi.

6.1 Mampu melakukan identifikasi
alternatif strategi dalam pencapaian
tujuan organisasi dan menentukan
pilihan strategi yang akan dijalankan
serta membuat dan menyajikan
formulasi strategi.

BMG303 3
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**) Capaian Pembelajaran yang diperoleh selama program dapat disetarakan dengan suatu mata
kuliah apabila terdapat kesamaan Capaian Pembelajaran minimal 75% dengan CPMK yang
dinyatakan dalam dokumen kurikulum Prodi.

Tgl: 3 Agustus 2021

Yang mengajukan,

Mo

(Avicenna Rakhmatullah)

Tgl: 6 Agustus 2021
Menyetujui,
Kepala Program Studi Manajemen

L

21

(Dr. Yohanes Totok Suyoto, S.S., M.Si.)

Tgl: 3 Agustus 2021

Mengetahui Orang tua/wali Mahasiswa,

Wh‘

(Fauzi Bustami)

Tgl: 13 Agustus 2021
Menyetujui,
Dekan Fakultas Humaniora dan Bisnis

frafy)

(Dra. Clara Evi Citraningtyas, M.A., Ph.D.)
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