
 

BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 
Kerja Profesi (KP) merupakan kegiatan yang bertujuan memberi gambaran 

komprehensif kepada mahasiswa tentang dunia kerja, kesempatan 

mengaplikasikan teori yang diperoleh di bangku kuliah serta berlatih 

menganalisis teori dan praktik sesuai kompetensi Program Studi (Prodi) dalam 

lingkungan instansi/perusahaan. 

KP adalah mata kuliah syarat kelulusan di Universitas Pembangunan Jaya 

(UPJ). Mata kuliah ini memiliki bobot 3 (tiga) sks dan dilakukan minimal 400 

(empat ratus) jam dengan maksimal 8 (delapan) jam kerja per harinya (tanpa 

memperhitungkan jam istirahat di instansi/perusahaan tersebut). Hal-hal yang 

menjadi pertimbangan adalah sebagai berikut: mahasiswa punya cukup waktu 

beradaptasi dengan dunia kerja, mendapatkan pengalaman, menyelesaikan 

tugas serta memberikan manfaat bagi instansi/perusahaan; dan apabila 

sesuai, melakukan pengumpulan data untuk menyusun Skripsi/Tugas Akhir 

(TA). 

 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 
1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

1. Mendapatkan pengalaman kerja yang relevan dengan kompetensi 

Prodinya sehingga memiliki pengetahuan, sikap dan keterampilan yang 

mencukupi dibidangnya sebelum terjun langsung ke dunia kerja 

sesungguhnya. 

2. Menerapkan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan dan 

mengembangkannya sesuai dengan studi kasus yang dipelajari selama 

melakukan KP. 

3. Memahami dinamika dari kondisi nyata dunia kerja, belajar 

berkomunikasi serta berperilaku sesuai dengan tuntutan 

profesi/pekerjaannya. 
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1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

1. Memberikan gambaran dunia kerja bagi mahasiswa. 

2. Meningkatkan wawasan pengetahuan, pengalaman, kemampuan dan 

keterampilan mahasiswa dalam dunia kerja sesuai kompetensi Prodi. 

3. Mendapatkan umpan balik Prodi dalam penyempurnaan kurikulum 

berkelanjutan agar selaras dengan tuntutan industri dan masyarakat. 

4. Menjalin kerjasama antara Prodi maupun UPJ dengan 

instansi/perusahaan.  

 

1.3 Tempat Kerja Profesi  
Tempat kerja profesi yang saya lakukan adalah di PT. XYZ Plant 

Sunter yang merupakan perusahaan yang bergerak di bidang perakitan 

sepeda motor. 

 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 
Kerja profesi dilakukan pada rentang antara Januari – Maret 2023, 

dengan jadwal sebagai berikut: 
Jadwal Waktu Pelaksanaan  Keterangan 

2 – 31 Januari 2023 07.30 – 17.30 Senin – Jumat, selain hari libur 
nasional dan cuti bersama 

1 – 28 Februari 2023 07.30 – 17.30 Senin – Jumat, selain hari libur 
nasional 

1 – 31 Maret 2023 07.30 – 17.30 Senin – Jumat, selain hari libur 
nasional 

Tabel 1. Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

  

2 
 


	ABSTRAK
	ABSTRACT
	LEMBAR PENGESAHAN
	DAFTAR ISI
	DAFTAR LAMPIRAN
	BAB I
	PENDAHULUAN
	1.1 Latar Belakang Kerja Profesi
	1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi
	1.3 Tempat Kerja Profesi
	1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

	TINJAUAN UMUM TEMPAT KERJA PROFESI
	2.1 Sejarah Perusahaan
	2.2 Struktur Organisasi
	2.3 Kegiatan Umum Perusahaan

	BAB III
	PELAKSANAAN KERJA PROFESI
	3.1 Bidang Kerja
	3.1.1. Gambaran Umum
	3.1.2. Subfungsi EHGA Regulation & External Relation
	3.1.3. Subfungsi EHGA System Development
	3.1.4. Subfungsi EHGA System Assessment
	3.1.5. Program Perlindungan K3 bagi Pekerja Hamil

	3.2 Pelaksanaan Kerja
	3.2.1. Aktivitas Umum
	3.2.2. Standar Perlindungan K3 Pekerja Hamil
	3.2.3. Lapor Diri Pekerja Hamil

	3.1 Kendala Yang Dihadapi
	3.2 Cara Mengatasi Kendala

	BAB IV
	4.1 Simpulan
	4.2 Saran

	DAFTAR PUSTAKA
	LAMPIRAN-LAMPIRAN



