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TINJAUAN UMUM TEMPAT KERJA PROFESI

2.1. Sejarah Perusahaan

CV. INDO KARYA GROUP adalah perusahaan yang berfokus pada
penjualan fashion pria dan telah berdiri sejak tahun 2021 di Kota
Tangerang. Produk yang dijual beraneka ragam seperti Jaket, Kaos,
Kemeja Flannel, Celana, Tas Pinggang, Aksesoris dan lainnya.

Perusahaan ini menjual produk melalui website, marketplace app,
dan seringkali mengikuti festival fashion. Selain produk, Evernext Store

juga mengikuti trend melalui konten terbaru mengenai fashion anak muda.
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2.2. Struktur Organisasi
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Gambar 1.2. Struktur Organisasi Evernext Store



2.3. Tata Tertib Perusahaan

Tata tertib di perusahaan merupakan aturan yang harus diikuti oleh
seluruh karyawan agar tercipta suasana kerja yang harmonis dan produktif.

Berikut adalah tata tertib yang dapat diterapkan di perusahaan Evernext:

o Datang tepat waktu sesuai jadwal kerja yang telah ditentukan.

o Menjaga kebersihan dan kerapian di tempat kerja, serta menghargai
hak privasi orang lain.

e Menghargai hak orang lain, tidak melakukan tindakan yang merugikan
perusahaan, dan tidak melakukan tindakan yang dapat merusak
nama baik perusahaan.

¢ Menggunakan fasilitas perusahaan dengan bijaksana dan tidak
merusak fasilitas tersebut.

¢ Berkomunikasi dengan sopan dan tidak menggunakan bahasa yang
tidak sopan atau diskriminatif.

e Mematuhi peraturan keamanan yang berlaku di perusahaan,
termasuk menggunakan peralatan kerja yang sesuai dengan petunjuk
yang diberikan.

e Mematuhi peraturan yang berlaku mengenai penggunaan teknologi di
perusahaan, termasuk menghindari penggunaan teknologi untuk
kegiatan yang tidak sesuai dengan tujuan perusahaan..

e Mematuhi hukum yang berlaku di negara tempat perusahaan
beroperasi, serta mematuhi peraturan dan regulasi yang berlaku di

perusahaan.

Tata tertib tersebut, diharapkan dapat menciptakan suasana kerja yang

nyaman dan terhindar dari masalah yang dapat merugikan perusahaan.



