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ABSTRAK 
 
Lulusan perguruan tinggi diharapkan dapat mempunyai pengetahuan dan 
keterampilan yang sesuai dengan kebutuhan pasar kerja. Namun kenyatannya, 
lulusan perguruan tinggi belum memiliki kapabilitas tersebut. Maka Universitas 
Pembangunan Jaya mewajibkan kegiatan Kerja Profesi bagi mahasiswanya 
untuk mempersiapkan diri sebelum terjun dalam pasar kerja. Kegiatan ini 
memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengaplikasikan 
pembelajaran yang sudah dilakukan selama berkuliah. Dengan adanya Kerja 
Profesi, Praktikan melaksanakan Kerja Profesi di sebuah perusahaan yang 
bergerak pada bidang pelayaran pada Departement People Management 
sebagai Staff Human Resources. Tugas yang Praktikan dapatkan adalah 
melakukan proses rekrutmen dan mengadministrasi Psikotes.  
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