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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Arsitek adalah bidang pekerjan yang masuk dalam bidang 

keprofesian (UU RI NO 6 TAHUN 2017). Banyak profesi yang 

memerlukan keterampilan praktis yang sulit didapatkan melalui 

Pendidikan formal, salah satunya adalah arsitek. Kerja Profesi (KP) 

adalah program pelatihan secara nyata atau lapangan dimana mahasiswa 

yang sedang dalam proses belajar atau memasuki suatu profesi 

mendapatkan gambaran mengenai dunia kerja. Pembelajaran dalam 

bidang arsitektur tidak hanya mengharuskan mahasiswa untuk dapat 

memahami suatu permasalahan secara teori saja tetapi juga diperlukan 

ilmu dari lapangan atau praktik langsung. Kerja Profesi (KP) dilaksanakan 

agar mahasiswa mendapat pengalaman praktis dan pelatihan secara 

langsung dari profesional yang sudah berpengalaman. Kerja Profesi (KP) 

menjadi salah satu metode pendidikan yang efektif maka dari itu kegiatan 

Kerja Profesi (KP) diwajibkan oleh Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) 

kepada mahasiswanya. 

Di Universitas Pembangunan Jaya (UPJ), KP menjadi mata kuliah 

wajib sebagai syarat kelulusan. KP memiliki bobot 3 (tiga) SKS dan harus 

dilakukan minimal 400 (empat ratus) jam dengan 8 (delapan) jam kerja 

setiap harinya, tidak termasuk hari libur. Ini menjadi bagian penting dalam 

proses pembelajaran dimana mahasiswa diharapkan mampu 

menerapkan teori yang didapatkan pada saat perkuliahan ke lapangan 

sehingga mahasiswa mampu belajar, berkembang, dan membangun 

jaringan dalam lingkungan kerja yang sesungguhnya. 

Pada Kerja Profesi (KP) periode 2023/2024 ini, praktikan 

menjalankan Kerja Profesinya di CV. Puri Desain dalam unit perencanaan 

sebagai desainer sekaligus drafter. Berlokasi di Gadingharjo, Kecamatan 

Sanden, Kabupaten Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta, CV. Puri 

Desain adalah Biro Arsitektur yang mencakup banyak bidang seperti 
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arsitektur, interior & konstruksi, urban design, urban planning, urban 

landscape, mechanical & electrical, dan community designer. Pada setiap 

perancangannya, Puri Desain tetap memperhatikan warisan budaya dan 

sejarah masa lalu dengan memasukan elemen arsitektur tradisional 

terutama arsitektur vernakular Jogjakarta. 

 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1. Maksud Kerja Profesi 

a. Memberikan pemahaman tentang standar etika, regulasi, dan 

tanggung jawab dalam dunia kerja. 

b. Menyediakan peluang kepada mahasiswa untuk membangun 

jaringan profesional. 

c. Sebagai bekal bagi mahasiswa untuk mengembangkan karir di 

masa depan. 

d. Membantu mahasiswa membangun portofolio untuk tujuan 

akademik maupun mencari kerja setelah lulus. 

 

1.2.2. Tujuan Kerja Profesi 

a. Melatih kemampuan soft-skill dan hard-skill mahasiswa. 

b. Memungkinkan mahasiswa mengaplikasikan pengetahuan teoritis 

yang telah dipelajari di kampus dalam kerja praktik. 

c. Mengembangkan lebih dalam pengetahuan mahasiswa terkait 

suatu profesi. 

d. Melatih mahasiswa untuk dapat menganalisis masalah dan 

kendala yang ada di lapangan. 

e. Mendorong mahasiswa untuk berpikir secara kreatif dan mampu 

memberikan solusi permasalahan secara inovatif. 

 

1.3 Tempat Kerja Profesi  

Perusahaan yang dituju adalah: 

Tabel 1. 1. Profil & kontak Perusahaan 
Praktikan (2023) 

1. Nama Perusahaan : CV. Puri Desain Indonesia 

2. Jenis : Biro Arsitektur 
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3. Alamat : Jl. Samas Kuwaru, Kalimundu, 

Gadingharjo, Sanden, Kabupaten Bantul, 

Daerah Istimewa Yogyakarta 55763 

4 E-mail : puridesainindonesia@gmail.com 

  

Kegiatan Kerja Profesi dilakukan di CV. Puri Desain Indonesia 

yang berlokasi di Jl. Samas Kuwaru, Gadingharjo, Kabupaten Bantul, 

Daerah Istimewa Yogyakarta 55763. Pada pelaksanaannya, praktikan 

berada di bawah bimbingan Pak Cahyo Bandhono sebagai kepala arsitek 

sekaligus pemilik Perusahaan, dibantu oleh Mas Adrian Hartanto (divisi 

arsitek ) dan Mas Alfonsus Nanda (divisi urban landscape). Praktikan 

memilih CV. Puri Desain Indonesia sebagai lokasi Kerja Profesi dengan 

harapan mendapatkan wawasan dan pembelajaran baru karena 

perusahaan ini menggunakan prinsip dasar terkait budaya dan ekologi 

dalam perancangannya. 

 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Jadwal pelaksanaan Kerja Profesi sesuai dengan persyaratan 

yang ditentukan oleh Universitas Pembangunan Jaya (UPJ), yaitu: 

 
Tabel 1. 2. Jam kerja Kerja Profesi 

Praktikan (2023) 

1. Periode : 12 Juni 2023 s.d. 31 Agustus 2023 

2. Lama Pelaksanaan : 3 Bulan  

3. Hari Kerja : Senin – Jum’at 

4 Jam Kerja : 09:00 – 18:00 WIB 

 

Menurut ketentuan yang ditetapkan oleh Universitas 

Pembangunan Jaya, kegiatan Kerja Profesi (KP) dilaksanakan selama 

400-440 (empat ratus) jam kerja, kegiatan biasanya terlaksana pada 

periode libur sebelum memasuki semester ganjil yaitu antara bulan Juni 

hingga Agustus. Periode kegiatan Kerja Profesi (KP) juga dapat 

menyesuaikan dengan kententuan yang ditetapkan oleh perusahaan, 

namun harus tetap memenuhi syarat minimal 400 jam kerja. Kegiatan 

Kerja Profesi (KP) di CV. Puri Desain Indonesia berjalan terhitung mulai 
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dari tanggal 12 Juni 2023 dan berakhir pada 31 Agustus 2023. Kegiatan 

Kerja Profesi dilakukan di lapangan secara tatap muka setiap hari dari 

hari Senin hingga Jumat dengan jam kerja 9 jam mulai dari 09.00 – 18.00 

WIB atau lebih, menyesuaikan keperluan kerja. 

Timeline yang ditetapkan untuk Kegiatan Kerja Profesi (KP) 

adalah seperti pada Gambar 1.1. Mahasiswa harus melalui tahap yang 

ada mulai dari Briefing awal, pelaksanaan Kerja Profesi, pengumpulan 

berkas-berkas laporan, seminar laporan KP, hingga pengumpulan Final. 

Pada periode pelaksanaan kegiatan Kerja Profesi (KP) akan dilakukan 

mentoring beberapa kali oleh dosen baik secara tatap muka ataupun 

daring. Sejalan dengan pelaksaan Kerja Profesi (KP) mahasiswa juga 

harus mempersiapkan dan menyusun laporan Kerja Profesi (KP), 

penyusunan laporan juga harus diasistensikan pada minggu ke 2-6 

kegiatan Kerja Profesi (KP). 

 

Gambar 1. 1. Timeline mingguan kegiatan Kerja Profesi 
Powerpoint Brief Kerja Profesi (2023) 

  


