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1.1 Latar Belakang Kerja Profesi

Persaingan di dalam dunia pekerjaan yang kompetitif didasari pada
keinginan perusahaan dalam memiliki Sumber Daya Manusia yang dapat
memberikan kontribusi secara nyata kepada perusahaan dalam mencapai
kualitas perusahaan yang baik. Beberapa aspek yang dapat menjadi nilai
tambah bagi perusahaan, secara umum terdiri dari latar belakang pendidikan
serta seberapa besar kemampuan kadidat dalam mendalami ilmu pada
bidang yang dilamar, maupun berbagai pengalaman yang telah dilalui nya.
Pengalaman yang dimaksud dapat terdiri dari pengalaman pekerjaan,
magang, organisasi, volunteer, kepanitiaan, dan sebagainya yang searah
pada bagian yang dilamar. Oleh karena itu, tak dapat dipungkiri lagi
perusahaan memiliki kualifikasi yang ketat dalam kriteria tertentu. Sehingga
kemampuan soft skill ataupun hard skill kadidat sangat diperhatikan
perusahaan dalam memberikan peluang yang besar untuk menjadi bagian
didalam perusahaannya.

Dalam meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia, Universitas
Pembangunan Jaya mewajibkan mahasiswa untuk melakukan Kerja Profesi
(KP) yang merupakan bagian dari mata kuliah sebagai syarat kelulusan di
Universitas Pembangunan Jaya. KP ditujukan bagi mahasiswa untuk
memberikan gambaran secara umum maupun pengalaman saat memasuki
dunia pekerjaan secara nyata, serta membantu dalam mempersiapkan karir
dibidang studi yang relevan dengan KP yang telah dilakukan ketika lulus
nanti. Mahasiswa diberi masa waktu yang ditetapkan oleh Universitas
Pembangunan Jaya dengan minimal 400 (empat ratus) jam dengan
maksimal 8 (delapan) jam kerja per harinya atau dengan durasi maksimal

selama 3 (tiga) bulan sebelum memasukinya kegiatan perkuliahan pada



semester 7 (tujuh) yang dimulai pada tanggal 1 September 2023. Dengan
masa waktu KP yang diberikan, diharapkan mahasiswa dapat beradaptasi
serta mengimplementasikan ilmu yang telah didapatkan selama 6 (enam)
semester semasa kegiatan perkuliahan ke dalam dunia pekerjaan, sehingga
dari kedua belah pihak baik mahasiswa dan perusahaan dapat saling
mendapatkan manfaat timbal balik.

Universitas Pembangunan Jaya memberikan kesempatan bagi
mahasiswanya dalam memilih perusahaan yang dituju dalam melakukan
kegiatan Kerja Profesi. Hal ini berhubungan dengan minat arah mahasiswa
dalam memilih perusahaan ataupun bagian penempatan divisi yang
beragam. Seperti hal nya Praktikan dalam memilih perusahaan yang memiliki
peluang bisnis yang tinggi, baik dalam ruang lingkup jangka waktu yang
pendek ataupun panjang.

Salah satu sektor bisnis yang signifikan mengalami pengaruhnya yaitu
ada pada sektor bisnis fashion. Peningkatan minat konsumen terhadap
fashion juga dipengaruhi oleh perkembangan teknologi yang semakin
canggih, seperti salah satunya media yang paling sering digunakan saat ini
yaitu social media. Mengingat penggunaan social media di era saat ini sudah
layaknya seperti kebutuhan pokok manusia, dengan begitu banyak yang
menggunakan strategi marketing dengan bertumpu kepada social media.
Seperti melalui postingan, ataupun menggunakan jasa influencer maupun
artis yang memiliki jumlah pengikut yang banyak. Pengaruh fenomena ini
turut membawa peningkatan minat konsumsi terhadap dunia fashion, salah
satunya yaitu Praktikan sebagai manusia yang aktif menggunakan social
media.

Dengan minat yang tinggi terhadap dunia Fashion, Praktikan
mendapatkan kesempatan untuk bergabung dengan perusahaan
Thanksinsomnia yang merupakan suatu perusahaan brand lokal yang
bergerak di bidang fashion dan apparel yang namanya dikenal bagi para
kaum Generasi Milenial dan Generasi Z saat ini. Sebagaimana usaha bisnis
lainnya, bisnis fashion tentunya memiliki hubungan yang berkaitan erat
dengan keuangan dalam proses keberlangsungan hidup perusahaan,

sehingga didalam struktur organisasi perusahaan memiliki bagian



administrasi tersendiri yang memiliki tanggung jawab dalam mengatur
keuangan perusahaan.

Oleh karena itu, Praktikan ditempatkan pada bagian Finance sesuai
dengan arah dan minat sesuai dengan jurusan yang ditempuh yaitu
Akuntansi. Praktikan ingin mempelajari lebih dalam mengenai sistem
keuangan yang ada pada sektor bisnis apparel dan fashion. Dengan
menggabungkan ketertarikan dengan minat serta arah pekerjaan nantinya,
diharapkan kegiatan KP yang dilaksanakan di Thanksinsomnia ini dapat

berjalan dengan baik.

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi

1.2.1 Maksud Kerja Profesi
Maksud dilaksanakannya kegiatan Kerja Profesi yaitu:

a. Melakukan kewajiban sebagai mahasiswa di Universitas Pembangunan
Jaya untuk melakukan Kerja Profesi sebagai persyaratan dalam
kelulusan.

b. Menambah wawasan dan pengalaman mengenai bidang finance di
perusahaan.

c. Mampu memberikan kontribusi kepada perusahaan sesuai dengan teori
yang diperoleh semasa perkuliahan di Universitas Pembangunan Jaya
(UPJ).

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi

Tujuan dilaksanakannya kegiatan Kerja Profesi yaitu:

a. Mahasiswa diharapkan dapat memiliki gambaran ketika masuk ke dunia
pekerjaan nantinya terutama pada ruang lingkup jurusan yang sedang
di tempuh di Universitas Pembangunan Jaya.

b. Mahasiswa diharapkan mendapatkan ilmu yang didapat selama masa
kegiatan Kerja Profesi berlangsung, sehingga dapat menjadi bekal
untuk bekerja nanti.

c. Mahasiswa diharapkan dapat menjalin hubungan kerja sama antara

Perusahaan dengan Program Studi Akuntansi  Universitas



Pembangunan Jaya guna mewujudkan Sumber Daya Manusia yang

berkualitas.

1.3 Manfaat Kerja Profesi

Adapun manfaat yang diberikan dari kegiatan Kerja Profesi yang
dilaksanakan bagi Praktikan, Universitas Pembangunan Jaya, dan

Perusahaan, diantaranya yaitu:
1.3.1 Bagi Praktikan

a. Meningkatkan pemahaman Praktikan mengenai hubungan teori dan
penerapannya di bidang akuntansi sehingga dapat memberikan bekal
mahasiswa untuk terjun ke dunia pekerjaan nantinya.

b. Memperluas relasi melalui karyawan yang ada di perusahaan.

1.3.2 Bagi Universitas Pembangunan Jaya

a. Memperluas hubungan jaringan kerjasama antara perusahaan dengan
Universitas Pembangunan Jaya.
b. Memiliki mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya pertama dari

Program Studi Akuntansi yang terjun di bidang usaha bisnis fashion.
1.3.3 Bagi Perusahaan

a. Dapat menjalin hubungan kerjasama yang baik dengan Universitas
Pembangunan Jaya, sehingga kedepannya dapat membuka lowongan
bagi mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya untuk melaksanakan
Kerja Profesi di Thanksinsomnia.

b. Praktikan dapat mengimplementasikan mata kuliah akuntansi biaya,
perilaku organsisi, dan sistem pengendalian kedalam aktivitas di

perusahaan.



1.4 Tempat Kerja Profesi

Gambar 1. 1 Tempat Kerja Profesi

(Sumber: Dokumentasi Pribadi)

Tabel 1.1 Tempat Kerja Profesi

1. | Nama Perusahaan

Thanksinsomnia atau PT.
Tersenyum Setiap Hari

2. | Departemen

Apparel & Fashion

3. | Unit

Finance

4. | Alamat

JI. Angsana Raya Sektor 1.1
Blok A 1/6, RT.05/RW.01,
RW. Buntu, Kec. Serpong,
Kota Tangerang Selatan,
Banten 15318

5. | Homepage

https://thanksinsomnia.asia/




1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi
Tahap Persiapan

Praktikan melakukan pengamatan dalam mencari lowongan magang
sejak 26 Mei 2023 melalui laman website Glints, Glassdor, Teach in Asia,
Linkedin, dan Instagram, dengan memiliki kriteria tertentu diantarnya,
terdapat lowongan pada divisi ruang lingkup akuntansi (finance, accounting,
account receivable, dan account payable), kantor berwilayah di daerah

JABODETABEK, serta memiliki akses transportasi umum yang mudah.

Selama satu bulan proses pelamaran yang dimulai sejak bulan Juni
2023, Praktikan lolos tahap seleksi sebanyak 5 (lima) perusahaan, yaitu
pada PT Nuri Gaya Citra, PT Sumber Trijaya Lestari (Aksesmu),
Thanksinsomnia, PT Asta Bumi Cipta, dan Sea Today. Pada PT Nuri Gaya
Citra, Praktikan melaksanakan sebanyak 4 (empat) tahapan seleksi,
diantaranya seleksi Curriculum Vitae (CV), interview HR, interview User dan
tes Ms. Excel secara offline, dan tahap terakhir yaitu interview dengan

manajer finance.

Pada PT Sumber Trijaya Lestari, Praktikan melakukan 3 (tiga) tahapan
seleksi, diantaranya seleksi Curriculum Vitae (CV), interview HR, dan yang
terakhir yaitu interview User. Namun karena hasil dari seleksi kedua
perusahaan tersebut tidak menunjukan perkembangan selama kurun waktu
dua minggu, maka Praktikan berinisiatif untuk menghubungi pihak

Thanksinsomnia melalui situs laman Instagram milik mereka.

Praktikan ‘menghubungi pihak Thanksinsomnia dengan harapan
perusahaan memiliki lowongan untuk magang di perusahaan tersebut. Di
hari yang sama, Praktikan mendapatkan panggilan interview secara offline
untuk hari berikutnya yaitu pada hari Kamis, 22 Juni 2023 dengan Bapak
Mohan Hazian selaku pemilik dari brand Thanksinsomnia. Mengingat
dengan tenggat waktu yang dimiliki oleh Praktikan dengan waktu
pelaksanaan kegiatan pembelajaran tidak cukup banyak, maka dari itu
Praktikan memutuskan untuk dapat segera melaksanakan kegiatan Kerja

Profesi di Thanksinsomnia sebagai Finance Intern.



Jelang pelaksanaan magang dimulai, Praktikan kemudian dihubungi
oleh pihak PT Asta Bumi Cipta untuk melakukan interview yang dimana
sehari setelah Praktikan memutuskan untuk melakukan kegiatan magang di
Thanksinsomnia. Kemudian terhitung sejak 2 (dua bulan) proses lamaran ke
perusahaan Sea Today melalui e-mail di tanggal 7 Juni 2023, Praktikan
dihubungi untuk melakukan interview di tanggal 8 Agustus 2023, yang
dimana posisi Praktikan saat itu sudah melaksanakan Kerja Profesi di

Thanksinsomnia.
Tahap Pelaksanaan

Thansksinsomnia menerapkan sistem kerja karyawan secara Work
From Office (WFO) dengan hari kerja yaitu setiap hari Senin — Minggu
dengan masa jam kerja selama 9 (sembilan) jam per hari, mulai dari pukul
09.00 — 18.00 WIB. Praktikan akan melaksanakan kegiatan Kerja Profesi
secara Work From Office dengan hari kerja yaitu Senin — Jumat dengan jam
kerja mulai pukul 09.00 — 17.00 WIB atau 8 (delapan) jam perhari. Dengan
ini Praktikan akan melaksanakan Kerja Profesi dalam kurun waktu 400 jam
kedepan, atau dimulai pada tanggal 23 Juni 2023 dan berakhir pada 7
September 2023.

Setelah menyelesaikan Kerja Profesi di Thanksinsomnia, Praktikan
akan segera menyusun laporan Kerja Profesi yang menyangkut kegiatan-
kegiatan yang dilakukan selama 400 jam Kerja Profesi dilakukan di

Thanksinsomnia pada bagian Finance.



