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BAB IV 

PENUTUP 

 

4.1 Simpulan 

Selama melaksanakan kegiatan Kerja Profesi di Departemen Teknis PT 

Godiva Caraka Konsultama, Praktikan mendapatkan pengetahuan dan 

pengalaman baru terkait dengan implementasi teori pada pembuatan laporan 

tax compliance dan pelaporan pajak milik klien yang ditangani oleh perusahaan 

jasa. Praktikan juga mendapatkan banyak pengetahuan baru, terkait pelaporan 

SPT Masa. Selama melaksanakan kegiatan Kerja Profesi, Praktikan banyak 

melaksanakan praktik yang melibatkan penggunaan Excel dengan lebih 

komperhensif. Penggunaan Excel tersebut tidak lepas ilmu yang didapatkan 

oleh Praktikan selama menjalani perkuliahan, khususnya di mata kuliah Sistem 

Informasi Akuntansi. Selain itu Praktikan juga mendapatkan kesempatan untuk 

mempelajari penggunaan situs-situs milik DJP seperti DJP Online untuk 

pelaporan pajak. Sebelumnya Praktikan juga telah mempelajari penggunaan 

DJP Online ketika Praktikan menjadi Relawan Pajak Universitas Pembangunan 

Jaya. Berbekal dua pembelajaran yang telah Praktikan dapatkan selama 

berada di bagku perkuliahan membuat Praktikan mendapatkan kesempatan 

langsung untuk mengimplementasikan ilmu yang telah didapatkan Praktikan 

langsung selaras terhadap bidangnya, sehingga Praktikan dapat memahami 

lebih dalam mengenai ilmu yang sebelumnya telah Praktikan dapatkan dalam 

penggunaannya di dunia kerja. 

Saat menjalani Kerja Profesi, Praktikan sempat mengalami kendala yang 

terkadang menjadi penyebab terhambatnya proses pekerjaan. Namun 

Praktikan sendiri akhirnya dapat mengatasi kendala tersebut dengan bantuan 

dari pembimbing kerja dan staff lainnya. Praktikan sendiri menganggap kendala 

yang terjadi juga merupakan bentuk pembelajaran problem solving nyata yang 

memiliki ilmu di dalamnya sehingga hal tersebut juga menjadi pembelajaran 

yang berharga. Pengalaman dan pengetahuan yang didapatkan Praktikan 

selama kegiatan Kerja Profesi menjadi salah satu modal bagi Praktikan untuk 

nantinya dapat Praktikan bawakan di dunia kerja di masa yang akan datang.  



 

38 
 

4.2 Saran 

Praktikan menjalani kegiatan Kerja Profesi dalam kurun waktu tiga bulan. 

Selama Praktikan menjalani kegiatan Kerja Profesi, banyak pengalaman dan 

pengetahuan yang telah Praktikan dapatkan, khususnya mengenai dunia 

kerja. Berikut merupakan saran yang dapat Praktikan berikan dengan harapan 

agar untuk dapat meningkatkan kualitas dan performa bagi pihak-pihak terkait.  

4.2.1. Untuk PT Godiva Caraka Konsultama 

Beberapa saran yang ingin praktikan sampaikan kepada PT Godiva Caraka 

Konsultama antara lain adalah: 

1. Perusahaan dapat menciptakan suatu pedoman terkait dengan proses 

pembuatan tax compliance dan pelaporan SPT Masa (Bulanan) yang 

ditujukan untuk mahasiswa yang menjalani program magang. 

2. Perusahaan dapat menggunakan suatu aplikasi khusus yang dapat 

memberi bantuan proses pembuatan laporan tax compliance melalui 

otomatisasi yang optimal agar perusahaan dapat menghindari 

kemungkinan kesalahan perhitungan. 

3. Perusahaan dapat mengoptimalkan jaringan internet yang telah 

perusahaan sediakan agar pekerjaan yang sedang dilaksanakan oleh 

karyawan tidak mengalami kendala, khususnya jika karyawan sedang 

melaksanakan pekerjaan penting. 

4. Perusahaan dapat merumuskan visi dan misinya menjadi poin-poin 

yang runtut agar dapat meningkatkan performa kerja karyawan yang 

akan berpedoman pada visi dan misi yang ada. 

 

4.2.2. Untuk Universitas Pembangunan Jaya 

Beberapa saran yang ingin Praktikan sampaikan kepada Universitas 

Pembangunan Jaya antara lain adalah: 

1. Memberikan sosialisasi mengenai Kerja Profesi sejak jauh-jauh hari 

agar mahasiswa dapat mempersiapkan keperluan terkait kegiatan 

Kerja Profesi dengan lebih matang sekaligus menyediakan peluang 

bagi mahasiswa agar dapat memiliki lebih banyak waktu untuk mencari 

perusahaan yang sedang membuka lowongan magang. 
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2. Mengadakan kerja sama yang lebih luas dengan banyak perusahaan 

dari berbagai bidang agar mahasiswa dapat lebih banyak referensi 

mengenai lowongan magang untuk Kerja Profesi.  

3. Mempertimbangkan waktu pelaksanaan Kerja Profesi dengan waktu 

masuk semester baru agar tidak bertabrakan, menimbang adanya 

kebijakan perusahaan terkait pelaksanaan Kerja Profesi yang harus 

dilaksanakan dalam waktu yang lebih lama. 

 

4.2.3. Untuk Mahasiswa 

Beberapa saran yang ingin Praktikan sampaikan kepada mahasiswa 

antara lain adalah: 

1. Mempelajari kembali ilmu yang telah didapatkan di bangku perkuliahan. 

Ilmu yang telah didapatkan baik dari mata kuliah teori ataupun 

praktikum dapat memberi bantuan mahasiswa ketika menjalani 

kegiatan Kerja Profesi nantinya. 

2. Menentukan bidang yang diminati. Pada program studi yang diambil 

oleh Praktikan yaitu akuntansi, beberapa jenis bidang akuntansi yang 

cukup populer meliputi akuntansi keuangan, audit, perpajakan, hingga 

perbankan. Peminatan ini bertujuan agar nantinya mahasiswa dapat 

menata fokusnya pada bidang keilmuan terkait dan nantinya ketika 

mahasiswa akan menjalani Kerja Profesi di bidang akuntansi 

pilihannya, maka mahasiswa dapat mengenal lebih jauh serta 

mendapat gambaran mengenai pekerjaan yang akan ditekuninya di 

masa mendatang. 

3. Melaksanakan pencarian informasi terkait lowongan magang yang 

sedang atau akan dibuka oleh perusahaan dari jauh hari baik melalui 

situs pencarian kerja, media sosial, ataupun kolega.  

4. Mempersiapkan dokumen yang dibutuhkan baik sebelum atau sesudah 

menjalani kegiatan Kerja Profesi selaras terhadap kebutuhannya, agar 

nantinya mahasiswa dapat lebih fokus saat menjalani Kerja Profesi 

tanpa terbebani dengan keperluan terkait pengurusan dokumen. 

5. Mahasiswa dapat lebih aktif dalam menanyakan prosedur dan 

persyaratan yang diperlukan terkait Kerja Profesi kepada Koordinator 

Kerja Profesi. 
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6. Mahasiswa dapat lebih aktif bertanya mengenai teknis pembuatan 

laporan Kerja Profesi kepada Pembimbing Kerja Profesi,  

7. Mahasiswa dapat berkonsultasi dengan Pembimbing KP terlebih dulu 

sebelum memulai proses pembuatan laporan Kerja Profesi agar 

pengerjaan laporan Kerja Profesi dapat dilaksanakan selaras terhadap 

kaidah yang berlaku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


