BAB IV
PENUTUP

4.1 Simpulan

PT Jaya Teknik Indonesia adalah bagian dari kelompok perusahaan PT.
Pembangunan Jaya dan merupakan anak perusahaan dari PT. Jaya Kontruksi.
Grup PT. Pembangunan Jaya telah aktif dalam industri kontraktor, perdagangan,
dan penyediaan layanan dalam sektor Mekanikal, Elektrikal, Elektronik (MEE), dan
Teknologi Informasi (Tl) selama lebih dari 45 tahun. PT. Jaya Teknik Indonesia
dipilih oleh praktikan sebagai tempat pelaksanaan Kerja Profesi. Selama
pelaksanaan kerja profesi di PT Jaya Teknik Indonesia, praktikan ditempatkan

pada bagian IT yang mengurus system ERP ODOO Jaya Teknik.

Kegiatan utama yang dilakukan praktikan adalah menginput transaksi
pembelian barang, dari Purchase Requisition hingga ke Vendor Payments. Selama
praktikan kerja profesi di PT Jaya Teknik Indonesia praktikan mempelajari banyak
hal, terutama cara menggunakan system ERP ODOO secara benar, Adapun

simpulan dari hal — hal yang sudah dibahas sebelum nya :

1. Praktikan mendapatkan banyak pembelajaran selama melakukan kerja
profesi salah satu pembelajaran nya adalah, mengetahui lingkungan
kerja yang ada di Perusahaan, praktikan juga mendapat wawasan baru
serta belajar kedisiplinan

2. Praktikan mengetahui cara kerja ERP yang terintegrasi pada suatu
Perusahaan, praktikan juga terlibat dalam penggunaan ERP tersebut.

3. Praktikan melakukan penginputan Purchase Requisition pada system
ERP ODOQO, praktikan juga mengetahui proses penginputan ini.

4. Setelah itu raktikan melakukan penginputan Purchase Order pada
system ERP ODOO.

5. Selanjutnya raktikan melakukan penginputan vendor bills pada system
ERP ODOO.

6. Dan yang terakhir praktikan melakukan penginputan vendor payments
pada system ERP ODOO.
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4.2 Saran

Dalam kurun waktu 2 setengah bulan ketika praktikan menjalani Kerja
Profesi, mereka telah memperoleh pengetahuan yang sangat berharga. Dari
banyaknya pembelajaran yang mereka peroleh, praktikan juga ingin memberikan
beberapa rekomendasi kepada berbagai pihak, yang dapat dijadikan
pertimbangan untuk meningkatkan kualitas. Saran-saran ini mencakup hal-hal
berikut.

4.2.1 Bagi PT Jaya Teknik Indonesia
1. Menambahkan karyawan IT yang mempunyai  latar belakang
pemrograman. Karena software ERP ODOO masih banyak modul yang
harus di kembangkan untuk membantu kegiatan Perusahaan
2. Menambahkan karyawan IT yang dapat memelihara server atau
hardware lain yang berhubungan dengan system.
3. Mengganti laptop atau PC yang sudah tidak bisa di perbaiki, tidak

hanya di reset ulang.

4.2.2 Bagi Universitas Pembangunan Jaya
1. Membina hubungan baik dengan tempat kerja profesi yang di masukan
oleh mahasiswa.

2. Membantu mencarikan mahasiswa tempat kerja profesi.

4.2.3 Bagi Praktikan Selanjutnya
1. Aktif bertanya Ketika tidak paham dengan tugas yang diberikan
2. Meminimalisir terjadi nya human error karena kesalahan minor dapat

berakibat fatal bagi Perusahaan.
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