
 

37 
 

BAB IV 

PENUTUP 

4.1 Simpulan 

Kantor Akuntan Publik Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan didirikan atas 

Surat Akta Pendirian dengan No 01 Tanggal 16 Desember 2008 oleh Mayya 

Dewanti, S.H di Jakarta, KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan adalah kantor 

akuntan public yang memberikan layanan jasa audit ataupun non-audit. KAP ini 

hadir untuk kebutuhan pelayanan berkualitas tinggi, mereka tetap memberikan 

pelayanan atas dasar tujuan dan permasalahan klien itu sendiri. Perusahaan telah 

mendapatkan kepercayaan untuk melakukan Audit Umum, Audit Kepatuhan atas 

Standar Opersional Prosedur (SOP), serta penyusunan Laporan Tata Kelola 

Perusahaan yang baik dan beberapa Peusahaan Go Publik. 

Dalam pelaksanaan Kerja Profesi (KP) pada KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro 

& Rekan, praktikan ditempatkan pada bagian audit. Praktikan mendapatkan 

banyak ilmu dan pengetahuan seputar audit. Diawali dengan menyusun laporan 

audit, memindahkan dan mengoreksi kalimat CALK ke Microsoft Word, merekap 

koperasi karyawan dan buku kas umum klien, merekap rekening koran, 

merapihkan worksheet audit, hingga merapihkan surat pernyataan perusahaan 

dan merapihkan daftar pengalaman kerja. 

Melalui pengalaman Kerja Profesi, praktikan dapat mengasah keterampilan-

keterampilan esensial yang diperlukan di dunia kerja. Mereka belajar untuk 

mengembangkan tanggung jawab dalam menjalankan tugas-tugas, meningkatkan 

kemampuan berkomunikasi yang efektif dalam lingkungan kerja, serta 

memperhatikan pentingnya menjaga etika dan hubungan yang baik di tempat 

kerja. Selain itu, praktikan juga dapat membangun kemampuan berinisiatif dan 

adaptasi dalam berbagai situasi pekerjaan. Semua ini membantu mereka 

memahami bahwa Kerja Profesi bukan hanya sekadar pengalaman, melainkan 

bagian penting dari persiapan untuk menghadapi kompleksitas dunia kerja. 

Melalui pengalaman Kerja Profesi di KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & 

Rekan, praktikan mengalami pemahaman yang lebih mendalam mengenai 

proses audit di berbagai perusahaan. Mereka mampu menjaga dan 
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mengaplikasikan pengetahuan yang diperolehnya dalam konteks dunia kerja 

yang sebenarnya. KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan menawarkan 

berbagai layanan yang dikelola oleh tim ahli di bidang masing-masing. Dalam 

lingkungan ini, praktikan mampu memperoleh banyak pengetahuan yang 

berharga selama berkeja di sana, yang membentuk wawasan dan keterampilan 

mereka dalam dunia audit dan layanan terkait. 

Proses audit laporan keuangan yang dijalankan oleh KAP Tjahjo, Machdjud 

Modopuro & Rekan dinilai sangat baik dan memenuhi standar audit yang berlaku. 

Laporan auditor mematuhi standar laporan audit yang telah disetujui oleh Institut 

Akuntan Publik Indonesia, dengan praktikan turut berperan dalam penyusunan 

laporan audit tersebut. Hal ini menunjukkan komitmen KAP dalam menjalankan 

proses audit sesuai dengan standar yang telah ditetapkan, serta melibatkan 

praktikan untuk memberikan pengalaman dan kontribusi dalam menyusun 

laporan audit yang sesuai dengan pedoman yang berlaku. 

Di KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan, praktikan memiliki kesempatan 

untuk memahami cara auditor menghadapi tantangan dan hambatan dalam 

memberikan pelayanan terbaik kepada klien. Keamanan informasi perusahaan 

dijaga dengan ketat, di mana hanya auditor terkait yang memiliki akses ke 

informasi tersebut. Hal ini memberi praktikan pemahaman yang baik tentang 

pentingnya menjaga kerahasiaan informasi klien, serta memberikan wawasan 

mengenai bagaimana penanganan permasalahan dan hambatan dalam konteks 

audit dan layanan yang disediakan kepada klien. 

 

4.2 Saran 

Selama menjalani peran sebagai auditor di KAP Tjahjo, Machdjud 

Modopuro & Rekan, pengalaman yang didapatkan sangatlah berharga. 

Pengetahuan yang diperoleh tidak hanya bersifat teoritis, tetapi juga 

praktis, terutama dalam domain akuntansi dan keuangan perusahaan. 

Pengalaman lapangan ini tidak dapat disamakan dengan informasi yang 

diperoleh dari sumber-sumber daring. Laporan Kerja Profesi ini mencakup 

beberapa wawasan yang bermanfaat bagi institusi terkait, praktikan yang 



 

39 
 

akan datang, dan universitas sebagai panduan serta pembelajaran di masa 

mendatang, yaitu: 

1. Bagi KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan 

- KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan diharapkan dapat menjaga 

kualitas sumber daya manusianya. KAP Tjahjo sudah memberikan 

yang terbaik untuk seluruh karyawan dalam sistem kekeluargaan. 

- Terus pertahankan nilai visi dan misi yang terkandung dalam KAP 

Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan. 

- Diharapkan dapat meningkatkan evaluasi pekerjaan agar terhindar dari 

kesalahan penyajian. 

 

2. Bagi Praktikan Selanjutnya 

- Praktikan selanjurnya perlu lebih proaktif dalam mencari pekerjaan 

kerja profesi. Carilah tempat kerja profesi dua hingga tiga bulan 

sebelum calon praktikan memulai daftar kerja profesi. 

- Tingkatkan keterampilan menulis surat dan dokumen terkait dengan 

kerja profesi dangat penting untuk memastikan kesempurnaan dan 

kelengkapan informasi. 

- Calon praktikan harus memiliki pengetahuan akuntansi dasar agar 

tidak kesulitan menerima instruksi kerja dari atasan di tempat kerja 

profesi.  

- Calon praktikan diharapkan untuk mempelajari perangkat lunak 

komputer seperti Microsoft Office terutama pada Microsoft Word dan 

Excel. 

 

3. Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

- Diharapkan lebih sering diadakan pelaksanaan sosialisasi terkait kerja 

profesi.  

- Diharapkan dapat memberikan pembekalan terkait Kerja Profesi lebih 

awal agar persiapan lebih matang dalam melakukan Kerja Profesi. 

 


