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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Saat ini persaingan dunia kerja di Indonesia kian hari semakin sulit 

dan semakin ketat. Salah satu faktor yang menyebabkan persaingan kerja 

semakin ketat adalah masih tingginya jumlah pengangguran di Indonesia. 

Terlebih dalam tiga tahun terakhir, pandemi Covid-19 melanda Indonesia 

menyebabkan banyak perusahaan gulung tikar sehingga tak terhindarkan 

adanya Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) sehingga angka pengangguran 

meningkat secara drastis. Banyak dari mereka yang terkena PHK 

dikarenakan kurangnya keterampilan dan pengalaman kerja. Selain itu, 

perkembangan teknologi yang kian pesat juga harus seimbang dengan 

kemampuan masyarakat dalam memanfaatkan Ilmu Pengetahuan dan 

Teknologi (IPTEK). 

Sumber daya manusia yang memiliki keahlian dan kompetensi yang 

memadai sangat dibutuhkan oleh perusahaan. Hal tersebut bertujuan agar 

dapat memberikan hasil yang sesuai dengan tujuan dan sasaran 

perusahaan, dengan standar kinerja yang telah ditetapkan. Saat ini kualitas 

sumber daya manusia di Indonesia masih perlu ditingkatkan agar dapat 

bersaing di dunia kerja. Oleh sebab itu, mahasiswa perlu mempersiapkan 

diri sebelum terjun ke dunia kerja, salah satunya adalah dengan mengikuti 

Kerja Profesi. 

Kegiatan Kerja Profesi membantu dalam memberikan gambaran dan 

pengalaman secara langsung dan nyata kepada mahasiswa tentang 

bagaimana realita dari pembelajaran yang dilakukan selama melakukan 

perkuliahan mengenai dunia kerja. Kegiatan ini wajib dilakukan oleh 

seluruh mahasiswa dengan bobot 3 (tiga) sks dan dilaksanakan dalam 

jangka waktu minimal 400 (empat ratus) jam. Adanya kegiatan Kerja 

Profesi ini sangat berguna dalam upaya meningkatkan pemahaman, 

wawasan, dan keterampilan mahasiswa yang bertujuan untuk 

meningkatkan kualitas diri mahasiswa agar dapat menyiapkan diri 

sebelum masuk ke dunia kerja. 

Praktikan melakukan kerja profesi di SMK Bina Bangsa pada 

Perpustakaan bagian Layanan. Praktikan melakukan beberapa tugas 

seperti memproses peminjaman dan pengembalian buku perpustakaan 
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dan memberikan informasi serta bimbingan mengenai koleksi dan fasilitas 

yang ada di perpustakaan. Selama melakukan Kerja Profesi, Praktikan 

mendapatkan pengetahuan tentang bagaimana sistem pengendalian 

manajemen yang ada di perpustakaan sekolah seperti pembagian tugas 

antar karyawan, prosedur kunjungan ke perpustakaan, serta prosedur 

peminjaman dan pengembalian buku. 

 
1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 
Maksud dari adanya pelaksanaan kegiatan kerja profesi ini adalah: 

1. Memberikan gambaran secara langsung bagi mahasiswa 

mengenai bagaimana keadaan dan realita dunia kerja yang 

sebenarnya. 

2. Meningkatkan ilmu pengetahuan tentang dunia kerja yang sesuai 

dengan keahlian. 

3. Menerapkan Sistem Pengendalian Manajemen pada tempat kerja 

sesuai dengan yang sudah dipelajari di perkuliahan. 

 
1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Tujuan dari pelaksanaan kerja profesi ini adalah untuk: 

1. Memberikan pengalaman bagi mahasiswa mengenai dunia kerja. 

2. Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan mahasiswa sesuai 

dengan kompetensi yang dimilikinya. 

3. Melatih mahasiswa dalam bersosialisasi dan bekerja sama dengan 

orang lain yang ada di perusahaan. 

 
1.3 Manfaat Kerja Profesi 

1.3.1 Manfaat Kerja Profesi Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

1. Dapat memperkenalkan Universitas Pembangunan Jaya ke para guru 

dan siswa yang berada di SMK Bina Bangsa serta masyarakat sekitar. 

2. Menjalin hubungan baik antara Universitas Pembangunan Jaya 

dengan SMK Bina Bangsa. 

3. Mendapatkan bahan evaluasi bagi universitas untuk pengembangan 

kurikulum yang sesuai dengan kondisi saat ini. 
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1.3.2 Manfaat Kerja Profesi Bagi Mahasiswa 

1. Dapat menerapkan ilmu dan pembelajaran yang diperoleh selama 

menjalani perkuliahan di Universitas Pembangunan Jaya. 

2. Kerja Profesi dapat menjadi sarana bagi mahasiswa dalam 

mengembangkan dan meningkatkan kualitas diri. 

3. Mahasiswa dapat mempelajari bagaimana etika yang baik saat bekerja 

di perusahaan. 

4. Mahasiswa dapat mempelajari bagaimana cara bersosialisasi dengan 

orang lain dan menghadapi orang dengan berbagai macam karakter. 

 
1.3.3 Manfaat Kerja Profesi Bagi Instansi/Perusahaan 

1. Meningkatkan produktifitas karena adanya pembagian tugas kepada 

mahasiswa yang melakukan Kerja Profesi. 

2. Menjalin hubungan baik antara SMK Bina Bangsa dengan Universitas 

Pembangunan Jaya. 

 
1.4 Tempat Kerja Profesi 

 

 

Gambar 1.1 SMK Bina Bangsa 
(Sumber : sekolahloka.com) 
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Tabel 1.1 Tempat Kerja Profesi 

 

Nama tempat SMK Bina Bangsa 

Alamat 
Jl. Dr. Setia Budi No. 8 Parung Serab, Ciledug, 

Kota Tangerang 

Email smk.binabangsa.tng@gmail.com 

No. Telp 0217314444 

 

 
Praktikan melakukan kerja profesi di SMK Bina Bangsa. SMK Bina 

Bangsa merupakan sekolah swasta yang sudah beroperasi sejak tahun 

2000. Sekolah ini telah memperoleh akreditasi A dan terdiri dari empat 

jurusan. Di dalam sekolah ini, terdapat fasilitas perpustakaan yang dapat 

digunakan oleh para guru dan siswa. 

Praktikan bekerja sebagai petugas perpustakaan atau pustakawan 

bagian layanan. Alasan praktikan memilih SMK Bina Bangsa sebagai 

tempat Kerja Profesi adalah ingin menerapkan ilmu yang didapat dengan 

kemampuan yang dimiliki Praktikan. Di perpustakaan Praktikan dapat 

mempelajari bagaimana proses pelayanan perpustakaan. Selain itu, 

Praktikan juga ingin mempelajari bagaimana penerapan sistem 

pengendalian manajemen yang ada di perpustakaan SMK Bina Bangsa. 

 

Gambar 1.2 Lokasi SMK Bina Bangsa 
(Sumber : Google Maps) 

mailto:smk.binabangsa.tng@gmail.com


5  

 

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

 Praktikan melaksanakan kegiatan Kerja Profesi selama jangka waktu 

minimal 400 jam sesuai dengan ketentuan yang diberikan oleh pihak 

Universitas Pembangunan Jaya. Kegiatan Kerja Profesi ini dimulai tanggal 

28 Agustus 2023  sampai dengan 27 Oktober 2023, dan dilakukan pada 

hari Senin hingga Jum’at, pukul 07.00 WIB sampai 17.00 WIB. Dalam 

pelaksanaan Kerja Profesi, tidak ada ketentuan jam untuk beristirahat. 

Namun Praktikan biasanya beristirahat selama kurang lebih satu jam. 

 
 

Tabel 1.2 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 
 

No 
Jadwal Kerja 

Profesi 

Waktu Kerja 

Profesi 
Keterangan 

1 Agustus 07.00 - 17.00 Senin - Kamis 

2 September 07.00 - 17.00 
Senin - Jum'at (Tidak termasuk 

Maulid Nabi Muhammad saw.) 

3 Oktober 07.00 - 17.00 Senin - Jum'at 

 


