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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

 Latar Belakang Kerja Profesi 

Di tengah arus globalisasi dan persaingan yang semakin ketat, mahasiswa 

Universitas Pembangunan Jaya dihadapkan pada tuntutan untuk dapat 

beradaptasi dan bersaing di dunia kerja yang terus berkembang. Menyadari 

kompleksitas dinamika industri dan tuntutan pasar, universitas telah merancang 

program kerja profesi sebagai bagian integral dari kurikulum, sebagai upaya untuk 

memberikan mahasiswa pengalaman praktis yang mendalam. 

Latar belakang ini menggambarkan bahwa keterlibatan mahasiswa dalam 

kegiatan kerja profesi bukanlah semata-mata sebagai persyaratan kelulusan, 

tetapi sebagai langkah proaktif dalam mempersiapkan diri menghadapi tantangan 

dunia kerja. Pengalaman ini menjadi relevan karena memungkinkan mahasiswa 

untuk mengenali dan memahami dinamika dunia kerja, menyesuaikan diri dengan 

perkembangan teknologi, dan merespons kebutuhan industri. 

Dalam situasi ini, Universitas Pembangunan Jaya menyadari pentingnya 

menghubungkan antara teori yang diperoleh di ruang kelas dengan aplikasi praktis 

di lapangan. Oleh karena itu, mahasiswa diharapkan mampu mengintegrasikan 

konsep-konsep akademis mereka ke dalam konteks dunia kerja, membuktikan 

bahwa pengetahuan yang diperoleh tidak hanya bersifat teoritis, tetapi juga dapat 

diterapkan secara efektif dalam situasi nyata. 

Pentingnya kerja profesi bukan hanya terletak pada aspek penerapan 

pengetahuan, tetapi juga pada pengembangan keterampilan lintas disiplin yang 

diperlukan untuk menjadi profesional yang berhasil. Dalam lingkungan kerja yang 

dinamis, kemampuan untuk beradaptasi, bekerja sama dalam tim, dan 

menghadapi tantangan merupakan kualitas esensial yang harus dimiliki oleh 

setiap individu. Oleh karena itu, kerja profesi memberikan peluang bagi mahasiswa 

untuk mengasah keterampilan tersebut dan menciptakan pondasi yang kuat untuk 

meraih kesuksesan di dunia profesional. 

Melalui laporan kerja profesi ini, kami berupaya menjelajahi peran penting 

kerja profesi dalam perjalanan pembentukan keterampilan, pemahaman, dan 



 

2 

 

orientasi karier mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya. Dengan demikian, 

laporan ini tidak hanya menjadi refleksi atas pencapaian individu, tetapi juga 

sebagai kontribusi positif terhadap pemahaman institusional terhadap bagaimana 

pengalaman kerja profesi dapat menjadi landasan yang kokoh dalam membangun 

mahasiswa menjadi profesional yang tangguh dan berdaya saing. 

 

 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

 Maksud Kerja Profesi 

1.2.1.1 Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

a. Memberikan data waktu sebenarnya untuk mengevaluasi dan 

meningkatkan relevansi kurikulum dengan kebutuhan industri. 

b. Pengembangan Kemitraan: Membuka peluang untuk 

mengembangkan kemitraan dengan perusahaan dan lembaga 

industri, meningkatkan citra universitas. 

1.2.1.2 Bagi Mahasiswa 

a. Memberikan pengalaman praktis untuk mengasah keterampilan 

praktis yang diperlukan di dunia kerja. 

b. Membuka peluang untuk membangun jaringan profesional yang 

dapat mendukung karier masa depan. 

c. Memungkinkan pemahaman mendalam tentang ekspektasi industri 

dan meningkatkan kesiapan untuk memasuki dunia kerja. 

1.2.1.3 Bagi Instansi/Perusahaan 

a. Menyediakan akses terhadap calon karyawan yang telah teruji dalam 

konteks pekerjaan nyata. 

b. Mendapatkan perspektif segar dan ide-ide inovatif dari mahasiswa 

yang dapat berkontribusi pada perkembangan perusahaan. 

c. Meningkatkan citra perusahaan sebagai pemangku kepentingan 

dalam pengembangan sumber daya manusia. 
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 Tujuan Kerja Profesi 

Tujuan dari pelaksanaan kerja profesi yang diintegrasikan dalam program 

Pendidikan adalah sebagai berikut : 

a. Memungkinkan mahasiswa mengaplikasikan pengetahuan teoritis dalam 

konteks pekerjaan nyata. 

b. Mendorong pengembangan keterampilan praktis yang relevan dengan bidang 

studi. 

c. Memberikan pemahaman mendalam tentang dinamika industri terkait. 

d. Memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk membangun jaringan 

profesional. 

e. Interaksi dengan praktisi dan profesional di lapangan kerja. 

f. Meningkatkan kesadaran terhadap persyaratan dan tuntutan dunia kerja. 

g. Memungkinkan evaluasi pilihan karier dan perencanaan langkah-langkah 

strategis. 

 

 Tempat Kerja Profesi 

 

Nama Perusahaan PT Simenteknindo 

Alamat Ruko Golden Boulevard Blok D No. 29, 

BSD City, Tangerang Selatan 15322 

No. Telepon 021-53150433 

Website www.simenteknindo.com  

 

Tabel 1. 1 Tempat Kerja Profesi 

 

PT Simenteknindo adalah sebuah perusahaan yang merupakan Authorized 

Distributor dari PT Siemens Indonesia yang terletak di pusat kota BSD, tepatnya 

di Ruko Golden Boulevard BSD City, Tangerang Selatan. Pada PT Simenteknindo, 

praktikan ditempatkan pada bagian Tim Penjualan di dalam atau disebut juga 

Inside Sales, lebih tepatnya pada divisi Sales. 
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 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Kerja Profesi yang dijalankan oleh praktikan sesuai dengan ketentuan yang 

telah ditetapkan oleh Universitas Pembangunan Jaya, yaitu selama 400 jam diluar 

perayaan hari besar. Pelaksanaan Kerja Profesi di PT Simenteknindo dimulai pada 

tanggal 28 Agustus 2023 dan berakhir pada tanggal 27 November 2023, dengan 

jam kerja praktikan dari pukul 08:00 WIB hingga 17:00 WIB atau lebih, dengan 

memperhitungkan satu jam istirahat 

Universitas Pembangunan Jaya mensyaratkan agar Kerja Profesi dilakukan 

selama minimal 2 bulan, dengan pertimbangan tertentu. Salah satunya adalah 

untuk memberikan waktu yang cukup bagi mahasiswa untuk beradaptasi dengan 

lingkungan kerja, meningkatkan pengalaman, dan memperluas wawasan ilmu 

pengetahuan. Selain itu, hal ini juga diharapkan dapat memberikan manfaat yang 

signifikan bagi instansi atau perusahaan yang menerima mahasiswa Kerja Profesi 

dari Universitas Pembangunan Jaya. 

Selama pelaksanaan Kerja Profesi, praktikan mengikuti kerangka acuan yang 

telah disetujui oleh Dosen Pembimbing dan Pembimbing Kerja sebagai panduan 

dalam menjalankan tugas-tugas mereka. 

 

No. 
Jadwal Pelaksanaan 

Kerja Profesi 

Waktu Pelaksanaan 

Kerja Profesi 
Keterangan 

1 28 Agustus – 27 September 08.00 – 17.00 Senin - Jumat 

2 28 September – 27 Oktober 08.00 – 17.00 Senin - Jumat 

3 28 Oktober – 27 November 08.00 – 17.00 Senin - Jumat 

 

Tabel 1. 2 Tempat Pelaksanaan Kerja Profesi 

  


