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BAB IV 

KESIMPULAN  

 

4.1 Kesimpulan  

Kesimpulan dalam ditemukan dalam pelaksanaan kerja profesi 

dengan dijlankan pada pemangan di DPRD Provinsi Jawa Barat ialah antara 

lain :  

 

1. Kerja Profesi dengan dilakukan dapat menambahkan 

pengetahuan, pengalaman juga berawawasan guna mencermati 

sistem pekerjaan aktual. 

2. Praktikan dapat mengetahui bagaimana alternatif berinterkasi 

pada perihal dunia pekerjaan serta praktikan dapat menemukan 

cara dalam menyelesaikan hambatan yang dialami. 

3. Praktikan dapat mengimplementasikan secara langsung terhadap 

teori yang dipelajari di perkuliahan. 

4. Praktikan memenuhi kegiatan program mata kuliah kerja profesi 

dengan baik. 

4.2  Saran 

Praktikan akan memberikan bermacam saran ataupun anjuran 

penerapan kerja profesi dengan dijalankan praktikan pada DPRD Provinsi 

Jawa Barat kepada beberapa pihak terlibat, yakni :  

1. Bagi Universitas 

a. Universitas diperlukannya memberikan persiapan dengan 

mendalam dan terperinci terkati kerja profesi, agar 

mahasiswa mempunyai gambaran dalam melaksanakan 

kegiatan kerja profesi. 

b. Universitas harus tetap menjalinkan dan memelihari 

kedekatan bersama Instansi terdahulu  pernah termasuk 

kedalam lokasi  pelaksanaan kerja profesi, agar 

perusahaan atau instansi nantinya dapat lebih mudah 

menerima mahasiswa lain untuk melaksanakan kerja 

profesi. 
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c. Universitas disarankan untuk lebih aktif dalam 

memberikan refrensi perusahaan atau instansi pada 

pelajar mendatang, guna kemudahan mendapatkan 

tempat bekerja. 

 

 

2. Bagi Mahasiswa 

a. Mahasiwa wajib merencanakan diri dan mempersiapkan 

dengan diperlukan guna kegiatan kerja profesi, guna tanpa 

terhambat perihal melaksanakan kegiatan kerja profesi. 

b. Mahasiswa perlu meningkatkan skill mereka punya, 

softskill maupun hardskill.  

c. Mahasiswa disarankan untuk lebih aktif didalam 

lingkungan kerja agar memudahkan dalam melaksanakan 

pekerjaan. 

 

3. Bagi Instansi 

a. Instansi diharapkan dapat lebih memperat berkomunikasi 

agara terbentuknya situasi bekerja dengan baik. 

b. Korporasi disarankan untuk mendalam menyajikan 

pemahaman atau pengajaran kepada mahasiswa magang. 

c. Menjaga hubungan antara universitas dengan instansi 

ataupun instansi dengan mahasiswa.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


