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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Latar Belakang Kerja Profesi 

Pada era saat ini, kegiatan pembelajaran di lingkungan kampus 

saja dianggap tidak mencukupi sebagai persiapan yang memadai untuk 

memasuki dunia kerja. Oleh Karena itu, diperlukan kebutuhan akan 

program kegiatan yang memungkinkan siswa terlibat langsung dalam 

lingkungan kerja yang sebenarnya. "Magang" atau "kerja profesi" adalah 

istilah yang digunakan untuk menggambarkan proses penerapan 

pengetahuan yang dipelajari selama perkuliahan dengan terlibat secara 

langsung dalam dunia kerja.  

 Kerja profesi diartikan sebagai langkah awal untuk memahami 

dunia kerja yang sesuai dengan bidang studi selama kuliah. Mahasiswa 

dapat memperoleh wawasan dan pengalaman dari perusahaan tempat 

mereka bekerja dan menggunakan pengetahuan yang mereka pelajari di 

kelas saat bekerja. Sebagai contoh, Universitas Pembangunan Jaya 

memiliki program kerja profesi sebagai mata kuliah wajib di program studi 

manajemennya. Di universitas, mata kuliah ini memiliki bobot 3 sks. 

Tujuan dari mata kuliah ini adalah untuk memberi mahasiswa 

kesempatan untuk mengenal lingkungan kerja di perusahaan tertentu 

selama minimal 400 jam atau 3 bulan, dengan posisi yang relevan 

dengan program studi masing-masing mahasiswa. Melaksanakan kerja 

profesi juga salah satu syarat untuk lulus dari Universitas Pembangunan 

Jaya. Setelah kerja profesi selesai, siswa diminta untuk membuat laporan 

tugas akhir yang mencakup semua hal yang dilakukan selama proyek.  

 Praktikan yang mengikuti kerja profesi akan mendapatkan ilmu 

pengetahuan dan teori yang relevan dengan program studi masing-

masing serta pelatihan keterampilan dan kedisiplinan sebelum memasuki 

dunia kerja. Praktikan juga diharapkan dapat menyelesaikan tugas yang 

diberikan oleh Pembimbing Kerja Profesi dan mematuhi semua peraturan 
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dan tata tertib di tempat kerja profesi, yaitu PT. Indah Kiat Pulp & Paper 

Tbk.  

 Pentingnya pemilihan tempat kerja profesi sebagai faktor penentu 

karir mahasiswa ditekankan. Tempat kerja profesi akan mempengaruhi 

keputusan mahasiswa untuk melanjutkan karir di tempat tersebut, karena 

melalui kerja profesi atau magang, mahasiswa dapat lebih memahami 

pekerjaan yang dilakukan, lingkungan kerja, serta peraturan dan tata 

tertib yang berlaku di perusahaan tersebut. Memilih tempat kerja profesi 

di PT. Indah Kiat Pulp & Paper Tbk bagian Departemen HR & Mill 

Services dianggap sebagai kesempatan berharga. PT. Indah Kiat Pulp & 

Paper Tbk merupakan perusahaan multinasional yang tergabung dalam 

Grup Sinarmas, menjadi salah satu penyedia kertas terbesar di 

Indonesia. Fasilitas produksi Perseroan saat ini terletak di Perawang-

Provinsi Riau, Serang, dan Tangerang- Provinsi Banten. Tahun 2019, 

sekitar 52,0% produk dari Perseroan dikirim ke berbagai negara di Asia, 

Eropa, Amerika Serikat, Timur Tengah, Afrika, dan Australia. Sisanya, 

sebanyak 48,0%, diekspor untuk memenuhi permintaan pasar lokal. 

 PT. Indah Kiat mencakup manufaktur, perdagangan, 

pertambangan, dan kehutanan. Industri kertas adalah fokus utama bisnis 

Indah Kiat. Mereka memproduksi pulp, berbagai jenis kertas untuk cetak 

dan tulis, fotokopi, serta kertas industri seperti kemasan, makanan, 

boxboard, kertas berwarna, dan containerboard (media corrugated dan 

linerboard). 

 Dengan melakukan pekerjaan profesional selama minimal 400 

jam, atau 3 bulan, praktikan berharap dapat memperoleh pengalaman 

kerja, meningkatkan pengetahuan dan keterampilan, membangun 

jaringan (networking), dan membuka peluang kerja di masa depan. 

Semua hal ini dianggap berguna untuk mempersiapkan karir profesional. 

 

Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

Maksud Kerja Profesi 
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 Pelaksanaan Kerja Profesi oleh mahasiswa memiliki beberapa 

maksud, antara lain: 

1. Mahasiswa dapat meningkatkan keterampilannya, 

mempersiapkan diri secara mental, dan bersaing di lingkungan 

kerja secara langsung.  

2. Mahasiswa dapat membangun hubungan dan mendapatkan 

pengalaman sebelum memasuki dunia kerja.  

3. Mahasiswa dapat meningkatkan pengetahuan dan keterampilan 

mereka dengan menggunakannya di dunia kerja.  

4. Kerja Profesi adalah salah satu persyaratan kelulusan Universitas 

Pembangunan Jaya. 

Tujuan Kerja Profesi 

 Tujuan mahasiswa dalam melaksanakan pekerjaan profesional 

mereka adalah: 

1. Memberikan mahasiswa gambaran langsung tentang dunia kerja. 

2. Mendapatkan pengalaman yang sangat bermanfaat dan 

memperluas jaringan.  

3. Menerapkan pengetahuan yang didapat selama kuliah ke dalam 

situasi pekerjaan praktis.  

4. Menciptakan kerjasama yang baik antara Program Studi dan 

Universitas Pembangunan Jaya dengan perusahaan.Dalam hal 

ini, PT. Indah Kiat Pulp & Paper Tbk yaitu sebagai tempat 

praktikan melakukan Kerja Profesi. 

Tempat Kerja Profesi 

 Praktikan bekerja di PT. Indah Kiat Pulp & Paper, yang terletak di 

Jl. Raya Serpong No.KM, RW.8, Pakulonan, Kecamatan Serpong 

Utara, Kota Tangerang Selatan, Banten. Praktikan langsung bekerja 

di perusahaan, atau biasanya disebut work from office selama 

menjalankan praktik kerja profesional. 
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Gambar 1. 1 Lokasi Kantor PT Indah Kiat Pulp & Paper 

Sumber: Google Maps 

Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

     Praktikan memulai pekerjaannya di PT. Indah Kiat Pulp & Paper pada 

tanggal 12 Juni 2023 dan berakhir pada tanggal 12 September 2023 

selama tiga bulan. Praktikan menjalankan Kerja Profesi ini lima hari dalam 

satu minggu, Senin hingga Jumat dari pukul 08:00 hingga 17:00. Hari 

Senin hingga Kamis ada waktu istirahat 60 menit, sedangkan hari Jumat 

waktu istirahat diperpanjang menjadi 75 menit. Praktikan hadir langsung di 

perusahaan selama menjalani Kerja Profesi. 

     Sebagai syarat wajib untuk lulus dari Universitas Pembangunan Jaya, 

praktikan diharuskan membuat laporan Kerja Profesi setelah 

menyelesaikan program tersebut. Laporan ini harus mencakup latar 

belakang, tujuan, dan kegiatan yang dilakukan selama Kerja Profesi di PT. 

Indah Kiat Pulp & Paper. 

Praktikan juga mendapatkan bimbingan dari dosen pembimbing profesi. 

Dalam bimbingan ini, dosen pembimbing membantu memantau 

perkembangan laporan Kerja Profesi yang disusun oleh praktikan serta 

memberi saran dan masukan yang bermanfaat tentang bagaimana 

membuat laporan kerja profesional yang baik. 

 


