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LAMPIRAN - LAMPIRAN 
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INSTRUMEN PENELITIAN 

Saudara/i responden yang terhormat, 

Dalam rangka menyelesaikan studi di Fakultas Humaniora Binis program studi 

Manajemen Universitas Pembangunan Jaya, saya memohon kesediaan saudara/i 

untuk dapat membantu penelitian saya dengan mengisi kuesioner terlampir. 

Dengan judul penelitian “Pengaruh Kompensasi, Efikasi Diri Dan Lingkungan 

Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada PT Asia Bina Parama 

(EF)” 

Isian kuesioner ini terlampir semata-mata untuk kepentingan ilmiah, serta jawaban 

saudara/i bersifat rahasia. Untuk itu atas segala bantuan, partisipasi, serta kesediaan 

dari saudara/i mohon mengisi kuesioner terlampir. 

 

 

 

 

 

 

Hormat Saya, 

 

 

 

Brizka Rosa Enzelina 

2019021113 
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LAMPIRAN 1 : KUESIONER PENELITIAN 

 

PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER 

1. Mohon Saudara/i memilih satu jawaban yang paling sesuai menurut Anda 

dengan memberikan tanda centang (). 

2. Mohon Saudara/i menjawab pertanyaan tersedia. 

 

A. IDENTITAS RESPONDEN 

 

1. Jenis Kelamin :  

 

2. Usia  : 

 

3. Masa Kerja  : 

 

 

B. DAFTAR PERTANYAAN RESPONDEN 

Berikut ini penilaian Saudara/i mengenai kompensasi, efikasi diri dan 

lingkungan kerja terhadap produktivitas kerja karyawan. Mohon Saudara/i 

memberi tanda centang () pada kolom jawaban yang sudah disediakan, 

dengan menggunakan petunjuk sebagai berikut: 

Persamaan skorsing: 

1 = Sangat Tidak Setuju (STS) 

2 = Tidak Setuju (ST) 

3 = Netral (N) 

4 = Setuju (S) 

5 = Sangat Setuju (SS) 

 

 

 

 

  

Laki-laki Perempuan 

< 1 tahun 1-5 tahun > 5 tahun 
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DAFTAR PERNYATAAN 

 

Kompensasi 

No Indikator Pernyataan 
    Tingkat Persetujuan 

STS TS N S  SS 

1. 

Upah Dan Gaji 

Gaji yang saya terima sudah 

sesuai atas pekerjaan setiap 

bulan. 

     

2. 
Besaran upah yang saya 

terima cukup memadai. 

 

     

3. 

Intensif 

Saya merasa terdorong 

untuk lebih semangat 

bekerja dengan adanya 

intensif. 

 

     

4. 

Intensif yang saya terima 

dilakukan sesuai dengan 

persyaratan hukum. 

 

     

5. 

Tunjangan 

Tunjangan yang saya 

terima, seperti asuransi jiwa 

dan program keselamatan 

kerja sebanding dengan 

bahaya yang saya hadapi di 

tempat kerja. 

 

     

6. 

Setiap tahunnya saya 

mendapatkan tunjangan hari 

raya. 

 

     

7. 

Fasilitas 

Perusahaan menyediakan 

fasilitas jaminan Kesehatan 

untuk karyawan. 

 

     

8. 

Fasilitas kantor (seragam, 

kantin, tempat ibadah, 

peralatan kerja) lengkap dan 

memadai.  
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Efikasi Diri 

No Indikator Pernyataan 
    Tingkat Persetujuan 

STS TS N S  SS 

1. 

Level (Tingkat) 

Saya dapat menyelesaikan 

masalah yang saya hadapi. 
     

2. 

Saya yakin dan mampu 

untuk menyelesaikan tugas 

yang sulit. 

 

     

3. 

Strenght  

(Kekuatan) 

Saya yakin dalam 

mempertahankan 

kemampuan yang saya 

punya. 

 

     

4. 
Saya yakin dengan apa yang 

telah saya buat.  

 

     

5. 

Generality  

(Keluasan) 

Saya memiliki keyakinan 

dalam menghadapi berbagai 

masalah. 

 

     

6. 

Saya akan menyelesaikan 

tugas dengan baik walaupun 

itu termasuk kedalam jenis 

tugas yang baru.  

 

     

 

 

 

 

Lingkungan Kerja 

No Indikator Pernyataan 
    Tingkat Persetujuan 

STS TS N S  SS 

1. 

Penerangan 

Saya merasa akan lebih 

produktif jika ruangan 

kerjanya memiliki 

penerangan yang baik. 

 

     

2. Lampu diruangan bekerja 

berfungsi dengan baik.  
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3. 

Suhu  

udara 

Sirkulasi udara ditempat 

kerja mampu mendukung 

kualitas kerja saya secara 

maksimal. 

 

     

4. 

Suhu udara ditempat kerja 

membuat saya bernafas 

dengan oksigen yang cukup.  

 

     

5. 

Suara  

bising 

Tempat saya bekerja jauh 

dari kebisingan yang dapat 

menganggu konsentrasi 

bekerja. 

 

     

6. 

Tempat saya bekerja jauh 

dari getaran mekanisme 

sehingga relative nyaman 

dan membuat fokus dalam 

bekerja. 

 

     

7. 

Peraturan 

kerja 

Tata ruang ditempat saya 

bekerja cenderung kurang 

tertata dengan baik.  

 

     

8. 

 

Tata warna ditempat kerja 

kurang tepat sehingga 

kurang indah dilihat. 

 

     

9 

KJ Keamanan ditempat saya 

bekerja mampu membuat 

karyawan bekerja denga 

naman. 

     

10 
Keamanan Perusahaan menyediakan 

CCTV di ruang kerja 

karyawan. 

     

11 

 

Hubungan  

karyawan 

Jalur komunikasi antara 

manajemen dan staff terjalin 

dengan baik.  

 

     

12 

 Kepemimpinan selalu 

berhasil menciptakan 

lingkungan di mana setiap 

orang dapat bekerja secara 

damai. 
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Produktivitas Kerja  

No Indikator Pernyataan 
    Tingkat Persetujuan 

STS TS N S  SS 

1. 

Kemampuan 

Saya mengerjakan tugas 

sesuai dengan deskripsi 

pekerjaan 

     

2. 

Saya memiliki pemahaman 

intuitif tentang sifat hafalan 

pekerjaan. 

 

     

3. 
Meningkatkan 

Hasil yang  

dicapai 

 

Saya secara konsisten 

berupaya mencapai 

produktivitas yang lebih 

besar.  

 

     

4. 

Fasilitas yang disediakan 

perusahaan kondusif untuk 

pekerjaan produktif.  

 

     

5. 

Semangat  

Kerja 

Ada kemungkinan bagi saya 

untuk mendahulukan tujuan 

perusahaan daripada tujuan 

saya sendiri. 

 

     

6. 

Saya merasa perusahaan 

mempunyai rencana yang 

jelas untuk menjamin 

keberhasilan jangka panjang 

para karyawannya.  

 

     

7. 

Pengembangan 

diri 

 

Saya merasa bekerja di sini 

memiliki peluang untuk 

memajukan karir. 

 

     

8. 

 

Saya merasa di dorong 

untuk mengembangkan dan 

menerapkan pendekatan 

baru untuk meningkatkan 

produktivitas. 

 

     

9 KJ Saya berkomitmen untuk 

teris meningkatkan standar 
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keunggulan. 

 

10 

Mutu Saya merasa perusahaan 

mendorong para pekerjanya 

untuk bekerja pada tingkat 

tertinggi mereka. 

 

     

11 

 

Efisiensi  

Saya dapat memenuhi 

tenggang waktu yang 

ditetapkan oleh perusahaan.  

 

     

12 
 Saya memanfaatkan 

waktunya dengan baik 

sepanjang hari kerja. 
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LAMPIRAN 2 : DATA KUESIONER 

 

 

Variabel Kompensasi (X1) 

 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 5 5 5 3 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 4 

4 4 4 4 4 5 5 5 

5 5 5 5 5 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

3 3 4 4 3 3 4 4 

4 4 4 4 4 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 5 4 4 

4 4 4 4 4 5 5 5 

5 5 5 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 5 5 5 

5 5 5 5 4 4 4 4 

5 5 5 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 
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4 4 4 4 4 4 3 3 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 5 

4 4 4 4 4 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

2 2 4 3 2 2 2 2 

4 4 5 4 5 5 5 4 

3 3 4 3 3 5 5 5 

2 3 5 5 2 5 5 4 

4 4 4 4 4 5 4 4 

3 3 2 4 2 4 4 3 

1 1 4 1 1 4 2 3 

3 3 4 3 3 5 5 2 

4 4 4 4 4 4 4 4 

2 2 1 1 2 5 3 2 

4 4 5 4 4 5 4 5 

4 4 5 4 4 5 5 3 

5 3 5 5 3 5 1 2 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

3 2 2 3 5 4 5 2 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 3 3 2 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 5 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

3 2 5 4 3 5 4 3 

4 4 5 4 4 4 4 4 
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3 3 4 3 3 4 4 2 

4 4 5 3 4 5 2 3 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 

 

 

Variabel Efikasi Diri (X2) 

 

X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

3 3 5 5 5 5 

5 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 4 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

5 5 4 4 4 4 

5 5 4 4 4 4 

5 5 5 5 4 4 

4 4 3 3 3 3 

5 5 4 4 4 4 

5 5 4 4 4 4 

5 5 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

5 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 3 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 
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4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

3 3 3 3 4 4 

4 4 4 4 4 5 

4 3 3 3 4 4 

5 4 5 5 5 3 

4 4 4 5 5 4 

4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

3 3 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

4 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

4 4 3 3 3 4 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 
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5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

5 4 3 3 3 2 

4 4 4 4 4 4 

3 3 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 

 

 
 

Variabel Lingkungan Kerja (X3) 
 

X4.1 X4.2 X4.3 X4.4 X4.5 X4.6 X4.7 X4.8 X4.9 X4.10 X.11 X4.12 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 4 4 4 3 3 3 4 

4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 

5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 

4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 

4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 

3 3 3 4 4 4 4 4 4 5 5 5 

4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 

4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 

4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 

3 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 

4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 

5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 

5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
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5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 3 3 3 5 5 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 

4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 

5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 

5 5 5 5 5 4 1 1 5 5 5 5 

5 5 3 4 5 5 2 2 5 5 4 4 

5 5 4 5 4 4 3 3 3 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 4 4 4 4 3 3 4 4 3 3 

5 4 4 4 4 4 3 2 3 4 2 2 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 4 4 4 4 4 3 3 4 2 2 

5 3 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 

5 4 3 3 4 4 3 2 2 4 4 3 

3 5 5 5 5 4 3 3 4 5 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 5 2 3 3 4 4 4 4 4 3 1 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
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4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 2 2 4 4 3 2 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 1 1 5 5 5 5 

3 5 5 5 5 3 1 1 5 3 3 3 

4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 

4 4 2 4 4 4 2 2 3 5 4 4 

3 4 2 2 3 3 4 3 4 4 3 3 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 
 

 

 

 

Variabel Produktivitas Kerja (Y) 
 

Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1.6 Y1.7 Y1.8 Y1.9 Y1.10 Y1.11 Y1.12 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 

5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 

5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 

5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 

5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 3 3 3 3 3 4 4 4 4 

5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 

4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 

4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 
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4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 

5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 

5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 3 3 2 2 3 5 3 4 5 

5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 

5 3 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 3 3 4 4 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 

4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 3 5 2 3 4 4 5 5 5 

2 4 4 3 2 4 4 5 5 5 3 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

2 2 4 2 4 2 1 2 4 5 5 4 

4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 5 

4 4 4 2 3 2 2 2 3 4 4 4 



 

78 

 

4 3 5 5 4 3 3 4 5 4 4 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 3 2 1 1 3 4 5 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 3 4 2 2 3 4 4 3 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 

4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 

2 3 5 2 3 4 3 3 5 3 3 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 3 4 4 4 3 2 3 4 3 4 3 

4 4 4 4 3 2 2 3 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

79 

 

LAMPIRAN 3 : OUTPUT STATISTIK 

 

Output Jenis Kelamin 

 
 

Output Usia 

 
 

Output Pendidikan Terakhir 

 
 

Output Lama Bekerja 
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LAMPIRAN 4 : UJI STATISTIK DESKRIPTIF 

 

 

Uji Statistik Deskriptif Kompensasi (X1) 

 

 
 

Uji Statistik Deksriptif Efikasi Diri (X2) 

 

 
 

Uji Statistik Deksriptif Lingkungan Kerja (X3) 
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LAMPIRAN 5 : UJI VALIDITAS 

 

Uji Validitas Kompensasi (X1) 

 
 

 

Uji Validitas Efikasi Diri (X2) 
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Uji Validitas Lingkungan Kerja (X3) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uji Validitas Produktivitas Kerja (Y) 
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LAMPIRAN 6 : UJI RELIABILITAS  

 

Variabel Kompensasisi (X1) 

 
 

Variabel Efikasi Diri (X2) 

 
 

 

Variabel Lingkungan Kerja (X3) 

 
 

 

Variabel Produktivitas (Y) 
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LAMPIRAN 7 : UJI ASUMSI KLASIK 

 

Uji Normalitas 

 

 
 

Uji Multikolinearitas 

 
 

Uji Heteroskedastisitas 
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LAMPIRAN 8 : ANALISIS REGRESI LINEAR BERGANDA 
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LAMPIRAN 9 : PENGUJIAN HIPOTESIS 

 

Uji Koefisien Determinasi (R2) 

 
 

Uji F  

 

 
 

Uji t 
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LAMPIRAN 10 : FORMULIR PENGAJUAN SKRIPSI 
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LAMPIRAN 11 : FORMULIR PERSETUJUAN PENULISAN SKRIPSI 
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LAMPIRAN 12 : FORMULIR BIMBINGAN SKRIPSI 
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LAMPIRAN 13 : FORMULIR PENGAJUAN SIDANG SKRIPSI 
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LAMPIRAN 14 : FORMULIR REVISI SKRIPSI DOSEN PENGUJI 1 
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LAMPIRAN 15 : FORMULIR REVISI SKRIPSI PENGUJI 2 
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LAMPIRAN 16 : FORMULIR REVISI SKRIPSI DOSEN PEMBIMBING 

 

 


