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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi

Tenaga kerja di Indonesia meliputi Sumber Daya Manusia
(SDM) yang berkualitas, di Indonesia Sumber Daya Manusia sangat
berlimpah sehingga perlu diseimbangkan dengan pengetahuan juga
keahlian yang cukup agar siap untuk bersaing dalam memenuhi
aspek ketenagakerjaan yang dibutuhkan oleh perusahaan. SDM
harus memiliki keinginan yang kuat untuk terlibat dalam dunia kerja
maupun bisnis agar bisa menciptakan rasa percaya diri dalam
bersaing. Terdapat banyak cara untuk memberikan peluang agar
Sumber Daya Manusia dapat berkembang dan berpikir luas atas
ekonomi pada negara ini salah satunya menempuh Pendidikan di
perguruan tinggi.

Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) merupakan perguruan
tinggi di Tangerang Selatan yang didirikan oleh Jaya Grup, perguruan
tinggi ini memiliki tujuan untuk dapat melahirkan sarjana yang
berkualitas dan berkompetensi sesuai dengan bidangnya. UPJ
memiliki dua fakultas yaitu fakultas humaniora dan bisnis juga
fakultas teknologi dan design, dalam dua fakultas ini terdapat
beberapa program studi diantaranya pada fakultas humaniora dan
bisnis program studi berupa akuntansi, manajemen, ilmu komunikasi,
dan psikologi.

Pada fakultas teknologi dan design terdapat program studi
yaitu desain komunikasi visual, desain produk, informatika, system
informasi, teknik sipil, dan arsitektur. Salah satu tujuan mahasiswa
masuk kedalam perguruan tinggi adalah agar dapat bersaing di
dalam dunia kerja, maka dari itu diharapkan mahasiswa dapat
mengasah kemampuannya dengan persiapan yang matang dalam
aspek teori maupun praktik dalam dunia kerja agar memiliki
keunggulan yang membuat dirinya lebih terlihat diantara yang

lainnya. Pengalaman dalam bekerja menjadi daya tarik dan nilai



tambah bagi perusahaan Ketika merekrut karyawan.dengan memiliki
pengalaman bekerja seorang mahasiswa akan lebih terampil dan
berpengetahuan luas.

Kerja Profesi (KP) merupakan kegiatan berupa pelatihan
mengenai dunia kerja, mahasiswa diajarkan untuk terjun langsung
kedalam kerja profesi tersebut sehingga mahasiswa mempunyai
kesempatan untuk menerapkan teori yang sudah dipelajari semasa
kuliah, dalam kerja profesi mahasiswa juga dapat berlatih
memecahkan masalah pada perusahaan tempat ia melaksanakan
KP. Kerja profesi membantu mahasiswa agar siap dalam
menghadapi permasalahan dan kegiatan di dunia kerja, karena
dalam dunia kerja tidak cukup dengan teori yang dipelajari semasa
kuliah mahasiswa juga membutuhkan pengalaman kerja maka dari
itu diperlukannya kerja profesi. Jurusan Akuntansi @ Fakultas
Humaniora dan Bisnis Universitas Pembangunan Jaya memberi
peluang untuk mahasiswa agar menjalani dunia kerja nyata melalui
Kuliah Kerja Profesi dimana Kerja Profesi akan dilakukan di
Perusahaan/Instansi/Lembaga lain yang memiliki keterikatan antara
keprofesian dengan latar belakang program Pendidikan mahasiswa.

KP menjadi salah satu syarat kelulusan yang bernilai 3 SKS.
KP dilaksanakan selama kurang lebih 2 bulan sesuai dengan
ketentuan yang ditetapkan oleh Universitas Pembangunan Jaya
dengan bertujuan agar mahasiswa dapat menyesuaikan diri pada
dunia kerja dengan waktu yang cukup, dan dapat menyelesaikan
pekerjaan dengan baik dan benar, mendapatkan pengalaman,
pengamatan dan pengumpulan data guna menyusun tugas akhir
yang diharapkan kehadiran mahasiswa pada kerja profesi cukup
membantu Perusahaan/Instansi/Lembaga.

Dalam kegiatan Kerja Profesi ini , Praktikan memiliki
kesempatan untuk menerapkan kerja profesi sebagai Account
Receivable di PT. Argo Kreasi Pratama yang berempat di Jakarta
Selatan, PT Argo Kreasi Pratama merupakan perusahaan yang
bergerak di bidang Marketing Agency yang sudah dipercaya oleh
brand brand ternama di Indonesia dan sudah menduduki peringkat

terbaik agency branding/Marketing pada tahun 2021.



Praktikan memilih bergabung di PT. Argo Kreasi Pratama
dalam bidang finance lebih tepatnya menjadi account receivable,
dikarenakan ketertarikan praktikan vyaitu ingin mengetahui
bagaimana sistem penagihan pembayaran piutang yang diterapkan
oleh PT. Argo Kreasi Pratama. Praktikan dapat menerapkan
pekerjaan diiringi dengan ilmu pengetahuan yang didapat semasa
kuliah sehingga mampu mempraktikan iimu kepada
perusahaan/lembaga/instansi dimana tempat praktikan
melaksanakan kerja profesi.

Praktikan akan mendapatkan banyak pengalaman serta ilmu
baru dari perusahaan hal ini dapat membantu praktikan melatih diri
untuk terjun ke dalam dunia kerja, praktikan harus mampu melatih
diri agar bisa beradaptasi dalam lingkungan kerja dan membiasakan
diri untuk dapat berkomunikasi dengan baik terhadap rekan kerja
maupun atasan, disamping itu praktikan juga wajib menyelesaikan
pekerjaan yang diberikan dengan benar dan tepat waktu. Dalam
plaksanaan KP ini praktikan mendapat banyak ilmu yang belum

didapat semasa kuliah

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi
1.2.1 Maksud Kerja Profesi

Maksud dari melaksanakan kerja profesi yaitu sebagai berikut :

a. Mempelajari proses penagihan dengan menggunakan prosedur
yang telah di tetapkan oleh tempat mahasiswa melaksanakan
kerja profesi.

b. Meningkatkan ilmu pengetahuan yang lebih luas tentang di dunia
kerja professional.

c. Mengaplikasikan ilmu yang didapat dari perkuliahan dengan cara
menerapkan sistem akuntansi seperti accurate secara
professional.

d. Menganalisa perusahaan yang terjadi di dunia kerja.

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi

a. Diharapkan praktikan dapat memperoleh iimu dan menambah

pengalaman pada tempat plaksanaan kerja profesi guna sebagai

bekal untuk bersaing di dunia kerja.



b. Meningkatkan praktikan dapat dalam menambah wawasan

seperti pengetahuan, pengalaman, dan kemampuan pada dunia
kerja sesuai dengan program studi yang diminati semasa kuliah.
Melakukan pengamatan secara langsung pada kegiatan yang
berkaitan dengan teori yang diajarkan pada perkuliahan

Membina dan meningkatkan kerja sama antara Universitas
Pembangunan Jaya dengan Perusahaan/Lembaga/lnstansi

tempat mahasiswa melaksanakan KP

1.3 Manfaat Kerja Profesi

Bagi Universitas

a. Memperkenalkan kepada jaringan yang luas adanya program

studi Akuntansi Fakultas Humaniora dan Bisnis Unversitas
Pembangunan Jaya dan memiliki mahasiswa yang berkualitas
Menjalin kerja sama dengan perusahaan tempat praktikan
melaksanakan kerja profesi dengan harapan mendapat masukan
dari berbagai industri perusahaan, pada perbaikan dan kurikulum
yang sudah diterapkan oleh universitas agar dapat melahirkan
mahasiswa yang sesuai dengan kebutuhan dunia kerja saat ini.
Sebagai sarana pembinaan hubungan baik pada perusahaan
agar kedepannya dapat memberikan informasi terhadap lulusan

— lulusan dari profi akuntansi UPJ

Bagi Mahasiswa
a. Melatih dan mempersiapkan diri untuk terjun ke dalam dunia kerja

b. Menerapkan dan_mempraktikan teori yang diperoleh selama

perkuliahan di Universitas Pembangunan Jaya secara langsung
dalam kegiatan lapangan.

Melatih komunikasi dengan rekan kerja maupun atasan di PT.
Argo Kreasi Pratama, dan melatih kesiapan berkoordinasi
dengan tim di lapangan.

Membangun kedisiplinan praktikan dalam mengerjakan tugas

yang sudah diberikan perusahaan.

Bagi Perusahaan



a. Adanya bantuan pekerjaan yang sudah dilakukan praktikan untuk
perusahaan tempat praktikan kerja profesi.

b. Menijalin hubungan baik dengan pihak Universitas Pembangunan
Jaya.

c. Mendidik tenaga kerja agar berkompeten guna membantu
perusahaan untuk mendapatkan sumber daya manusia sesuai

dengan kebutuhan perusahaan.

1.4 Tempat Pelaksanaan Kerja Profesi

Praktikan melaksanakan kerja profesi pada :

Nama PT. Argo Kreasi Pratama

Perusahaan

Alamat JI. Bendi Besar No. 30 A, Kebayoran Lama
Utara, Kebayoran Lama, Jakarta Selatan, DKI
Jakarta

Telepon (021) 27085594

Website http://www.argoasia.co.id/

Kerja Profesi Account Receivable

Bagian

Tabel 1. 1 Biodata Perusahaan

Sebelum melaksanakan kerja profesi praktikan harus menentukan
dimana dan diperusahaan apa praktikan menjalani kerja profesi, jika sudah
mendapat tempat yang sesuai dengan minat praktikan harus mengajukan
surat kerja profesi yang akan di setujui oleh kaprodi akuntansi di Universitas
Pembangunan Jaya. Praktikan memilih PT. Argo Kreasi Pratama dengan
tujuan untuk mempraktikan langsung ilmu yang sudah didapat semasa
kuliah, contohnya penerapan penagihan piutang dan penerapan sistem
informasi akuntansi berupa software accurate 5 yang sudah dipelajari di
perkuliahan sehingga ini juga menjadi alasan praktikan dalam memilih

perusahaan tempat dilaksanakannya kerja profesi.

PT. Argo Kreasi Pratama terletak di Kawasan administrasi kota
Jakarta, yaitu JI. Bendi Besar No.30A, Kebayoran Lama Utara, Kebayoran
Lama dengan lokasi strategis dan sarana transportasi umum yang
memudahkan praktikan dalam menuju lokasi perusahaan tempat praktikan

melaksanakan Kerja. Sehingga perusahaan ini menjadi pilihan yang tepat


https://www.google.com/search?q=pt+argo+kreasi+pratama&sca_esv=582309385&sxsrf=AM9HkKl0Lcpug0p2_L2Qxzf-Z-u-mitJOg%3A1699977180040&source=hp&ei=3JdTZdFk3Z2x4w-fp76IDQ&iflsig=AO6bgOgAAAAAZVOl7ChsFHVYzFV19BRAAtOpe1k7nHdR&oq=PT+ar&gs_lp=Egdnd3Mtd2l6IgVQVCBhcioCCAAyBxAjGIoFGCcyCxAAGIAEGLEDGIMBMg4QLhiABBjHARivARiOBTIFEAAYgAQyCxAuGIAEGMcBGK8BMgsQABiABBixAxiDATILEC4YgAQYxwEYrwEyCxAuGIAEGMcBGK8BMgsQLhiABBjHARivATIFEAAYgARIwBBQAFiAB3AAeACQAQCYAdYBoAHOBaoBBTAuNC4xuAEDyAEA-AEBwgIFEC4YgATCAgsQABiKBRixAxiDAcICEBAuGIoFGMcBGK8BGI4FGCfCAhEQLhiABBixAxiDARjHARjRA8ICFBAuGIoFGLEDGIMBGMcBGK8BGI4FwgILEC4YgAQYxwEY0QPCAg0QLhiKBRjHARjRAxgnwgIOEC4YxwEYsQMY0QMYgATCAhEQLhiABBixAxiDARjHARivAcICCBAAGIAEGLED&sclient=gws-wiz

untuk para pekerja karena lokasi nya yang strategis dan dekat dengan

transportasi umum seperti stasiun dan halte.
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Gambar 1. 1 Lokasi PT Argo Kreasi Pratama

Sumber Google Maps

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Sesuai dengan kalender akademik Universitas PembangunanJaya
tahun-ajaran 2022/2023 praktikan melaksanakan kerja profesi yaitu selama
kurang lebih 3 bulan. Kerja profesi dilaksanakan setiap hari senin sampai
dengan jumat, praktikan melaksanakan kerja profesi mulai dari pukul 09.00
hingga pukul 18.00 WIB, praktikan mendapat waktu istirahat untuk makan

siang yaitu selama satu jam disetiap harinya.

Universitas Pembangunan Jaya mengharuskan kerja profesi
dilaksanakan minimal 400 jam kerja dengan tujuan agar praktikan memiliki
waktu yang cukup untuk menyesuaikan diri di dunia kerja, agar dapat
menambah pengalaman dan ilmu pengetahuan yang cukup dan
memberikan manfaat pagi perusahaan dengan adanya pelaksanaan kerja
profesi yang dilakukan mahasiswa UPJ. Kerja profesi dilaksanakan sesuai
dengan kerangka acuan yang sudah disetujui dosen pembimbing dan

pembimbing kerja



