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AKTIVITAS KERJA PADA DIVISI HUMAN RESOURCES AND GENERAL 
AFFAIRS (HRGA) PADA PT ANDALAN AUTO PRIMA (HYUNDAI) 

 

 
Kerja Profesi (KP) merupakan program yang dilaksanakan oleh perguruan 
tinggi untuk mendorong mahasiswanya terjun langsung ke dunia industri 
yang nantinya akan bermanfaat bagi mahasiswa ketika mencari kerja 
seusai lulus dari perguruan tinggi. Universitas Pembangunan Jaya sebagai 
perguruan tinggi praktikan juga mewajibkan mahasiswanya untuk 
melakukan KP sebagai salah satu syarat kelulusan. Praktikan mendapatkan 
kesempatan untuk melaksanakan kegiatan KP pada Divisi Human 
Resource and General Affairs (HRGA) di PT Andalan Auto Prima, yakni 
perusahaan otomotif terkemuka yang kantor pusatnya berlokasi di daerah 
Mampang Prapatan, Jakarta Selatan. Praktikan mendapatkan posisi 
sebagai Human Resources Intern yang sesuai dengan bidang konsentrasi 
praktikan, yakni Manajemen Sumber Daya Manusia. Selama pelaksanaan 
KP, praktikan bertanggung jawab atas kegiatan administrasi di Bagian 
Human Resources, seperti meng-input data karyawan, merekap database, 
mendaftarkan BPJS karyawan, melakukan penilaian kinerja karyawan 
sales, dan melakukan pendataan lainnya. Kegiatan KP ini menjadi 
pengalaman yang bermanfaat bagi praktikan, karena praktikan 
mendapatkan gambaran baru mengenai dunia kerja, mengetahui lebih 
dalam mengenai cara kerja Human Resources, mengasah hard-skills dan 
soft-skills yang diperlukan, serta menambah relasi di dunia kerja. 
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