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BAB IV 

 PENUTUP 

 

 

4.1 Simpulan 

Setelah dilaksanakan nya aktivitas Kerja Profesi (KP) di PT 

Valbury Asia Futures selama 3 (tiga) bulan periode 01 Febuari 2023-30 

April 2023, Praktikan lebih termotivasi dan memberikan kinerja yang 

optimal karena ada nya benefit berupa insentif bagi Tele Sales Officer 

yang mencapai target bulanan yang telah ditentukan untuk perusahaan. 

Maka dari itu Praktikan mengambil tema mengenai efektivitas strategi 

pemberian insentif untuk peningkatan penjualan pada PT Valbury Asia 

Futures. 

 

4.2 Saran 

 

1.) PT Valbury Asia Futures, dalam pelaksanaan kerja sebagai Tele Sales 

Officer, dalam menyediakan promosi melalui iklan sebaiknya 

menggunakan bahasa yang sederhana, informatif dan lebih mudah 

dipahami untuk masyarakat awam (pemula).  

 

2.) Tele Sales Officer di PT Valbury Asia Futures untuk lebih kreatif dan 

berinovasi dalam menyampaikan informasi mengenai produk 

perdagangan dan investasi produk berjangka agar lebih maksimal untuk 

mendapat Nasabah sehingga bisa mencapai target dan mendapatkan 

insentif. 

  


