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ABSTRAK 

 

Ghaliza Amola Y. S. (2013011006) 

PROSES TRANSAKSI PENERIMAAN DAN PENGELUARAN KEUANGAN DI 
YAYASAN PENDIDIKAN JAYA 

Selama melaksanakan kerja profesi di Yayasan Pendidikan Jaya (YPJ), 
Praktikan bekerja di bawah pengawasan serta bimbingan Kepala Bagian 
Keuangan. Dalam kerja profesi, Praktikan berkesempatan untuk turut 
berpartisipasi dan terlibat langsung dalam pelaksanaan fungsi administrasi 
keuangan di Yayasan Pendidikan Jaya ini seperti pembuatan laporan bon 
penerimaan, pembuatan bon penerimaan (bonpen), pembuatan bukti jurnal dan 
rekapitulasinya, rekonsiliasi piutang SP, pencatatan Bukti Pembayaran (BP), 
verifikasi Transaksi Dalam Proses (TDP) – Penyelesaian Transaksi Dalam 
Proses (PTDP), verifikasi kartu anggaran termasuk membantu tugas Kepala 
Bagian Keuangan dalam membuat resume pembayaran SPP untuk 1 (satu) 
tahun ajaran. 

Aktivitas atau tanggung jawab Divisi Keuangan Yayasan Pendidikan Jaya 
terfokus pada penyusunan rencana kerja dan anggaran yang dilakukan di bulan 
Mei, verifikasi laporan pertanggungjawaban keuangan unit Sekolah 
Pembangunan Jaya (SPJ)--agar mendapatkan laporan yang valid, penyusunan 
laporan realisasi penggunaan dana, rapat koordinasi dan evaluasi bagian 
keuangan YPJ dengan unit keuangan SPJ--guna tercipta koordinasi dan 
komunikasi yang baik—yang dilakukan di bulan Juni dan Desember, serta 
penyusunan laporan evaluasi anggaran dan program kerja di bulan April. Dalam 
melaksanakan seluruh aktivitas dan tanggung jawab tersebut, bagian keuangan 
YPJ memegang teguh 5 (lima) asas, yaitu transparansi, akuntabilitas, 
responsibilitas, integritas, dan keadilan. 

Kata kunci : Bon penerimaan (bonpen), bukti jurnal dan rekapitulasi, rekonsiliasi, 
Bukti Pembayaran (BP), Transaksi Dalam Proses (TDP), Penyelesaian Transaksi 
Dalam Proses (PTDP), kartu anggaran. 
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ABSTRACT 

 

Ghaliza Amola Y. S. (2013011006) 

FINANCIAL ADMISSION AND EXPENDITURE TRANSACTION PROCESS AT 
YAYASAN PENDIDIKAN JAYA 

During the internship program, Practitioner works under the supervision of Head 
of Finance Division. Practitioner had a chance to participate and directly involved 
in the implementation of administration function at Yayasan Pendidikan Jaya 
such as the making of admission bill report, the making of admission bill 
(bonpen), the making of journal proof and its recapitulation, reconcile of SP 
account receivable, recording payment proof (BP), verification of in-process-
transaction (TDP) – in-process-transaction completion (PTDP), verification of 
budget card include helping Head of Finance Division in making a resume of SPP 
payment in 1 (one) school year. 

Activities of Finance Division at Yayasan Pendidikan Jaya comprise of creating 
work plan and budgeting in May, verification of Sekolah Pembangunan Jaya’s 
report to make sure the validity, creating realization of fund utilization report, 
coordination and evaluation meeting between finance division of Yayasan 
Pendidikan Jaya and finance unit of SPJ in June and December to conduct good 
coordination, and making budgeting evaluation and work plan report in April. In 
the implementation of administration function, finance division at Yayasan 
Pendidikan Jaya holds up 5 (five) principles; transparation, accountability, 
responsibility, integrity, and justice. 

Keywords : Admission bill (bonpen), jurnal proof and recapitulation, reconciliation, 
payment proof (BP), in process transaction (TDP), completion of in process 
transaction (PTDP), budgeting card. 
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