1.1

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang Kerja Profesi

Tahun 2022, tingkat pengangguran di Indonesia menembus 8,42
juta orang pada bulan Agustus 2022, jawa barat menjadi provinsi paling
banyak penyumbang pengangguran. Ada beberapa daerah dengan
pengangguran terbanyak di Indonesia, BPS melaporkan urutan pertama
ada Jawa Barat 8,31%, Kepulauan Riau 8,23%, Banten 8,08%, DKI Jakarta
7,18%, dan Maluku 6,88%. Dari data tersebut kebanyakan yang masih
berpendidikan rendah atau lulusan SMP ke bawah. Jadi karena tingkat
Pendidikan rendah, mereka tak memiliki harapan untuk memiliki pekerjaan
(Kepala Daerah dan Forum Kordinasi Pimpinan di Daerah Bogor). Maka
dari itu sekarang banyak orang yang melanjutkan pendidikannya sampai
sarjana, dan dari itu juga banyak perguruan tinggi yang melakukan
beberapa upaya untuk mencegah mahasiswanya menjadi pengangguran
setelah mendapatkan gelar sarjana. Salah satu cara untuk mencegah
mahasiswa menjadi pengangguran Yyaitu dengan mengharuskan
mahasiswanya melaksanakan kerja profesi atau yang biasa disebut
dengan istilah magang maupun internship.

Kerja Profesi merupakan sebuah kegiatan yang memberikan
gambaran langsung kepada mahasiswa mengenai dunia kerja secara
langsung dan juga menciptakan pengalaman bekerja bagi mahasiswa,
pastinya agar mahasiswa dapat mempersiapkan diri memasuki dunia
pekerjaan. Selama melaksanakan kerja profesi. mahsiswa pun dapat
menerapkan ilmu selama kuliah sekaligus- memperoleh wawasan dan
pengalaman dari perusahaan tempat dilakukannya kerja profesi dengan
memanfaatkan waktu belajar di lapangan. Kampus selalu mengasah
keahlian mahasiswa nya melalui tugas praktik, namun penerapannya
langsung di dunia kerja karena di rasa lebih efektif mengembangkan
kemampuan masing-masing mahasiswa.

Melihat hal tersebut maka dari itu Universitas Pembangunan Jaya

mengadakan Kerja Profesi agar Mahasiswa mendapatkan pengetahuan



yang tidak diajarkan dalam masa pembelajaran dikampus. Karena hal ini
penting bagi Mahasiswa agar lebih siap menghadapi profesionalitas di
dalam dunia kerja apabila lulus nanti.

Pada kesempatan kali ini, praktikan dapat menjalankan Kerja
Profesi di PT Aksesindo Semesta Nusantara tempat bimbingan belajar. Hal
tersebut dikarenakan oleh pertimbanga praktikan karena ingin mendalami
dan menambah pengalaman didalam dunia kerja. Kerja Profesi merupakan
salah satu syarat kelulusan di semester 7 yang memiliki bobot tiga SKS.
Kerja Profesi dilakukan selama 400 jam (kurang lebih 50 hari kerja) dengan
maksimal 8 jam kerja perhari (diluar jam yang telah ditetapkan oleh
perusahaan). Universitas Pembangunan Jaya telah memberikan syarat
kepada Mahasiswa bahwa Kerja Profesi dilakukan selama minimal 2 bulan
dengan beberapa pertimbangan, diantaranya agar Mahasiswa cukup
waktu untuk menyesuaikan diri dalam dunia kerja, mendapatkan
pengalaman serta melakukan pemanasan untuk Menyusun tugas skripsi
nantinya.

Di dunia dan teknologi yang semakin berkembang sekarang ini,
semakin banyak sekali yang membuka usaha untuk bimbingan belajar baik
itu online menggunakan aplikasi zoom ataupun offline karena sekarang
teknologi semakin canggih, dimanapun masih tetap bisa belajar. Kehadiran
bimbingan belajar merupakan hal yang sangat penting dalam rangka
membantu peserta didik agar mampu melakukan penyesuaian diri dengan
tuntutan akademik, social, dunia kerja, dan tuntutan psikologis sesuai
dengan potensi yang dimilikinya. Masalah- masalah belajar seringkali
membawa ketimpangan sosio-psikologis pada diri masing-masing peserta
bahkan mungkin jauh-lebih dari itu. Bimbingan belajar berupaya untuk
mengeleminasi sejauh mungkin akses tersebut terhadap proses belajar
sekaligus membantu peserta agar mampu melakukan penyesuaian diri
dengan dirinya sendiri dan dengan lingkungannya. Maka dari itu bimbingan
belajar merupakan suatu proses pemberian bantuan dari guru pembimbing
kepada peserta dengan cara mengembangkan suasana belajar yang
kondusif dan menumbuhkan kemampuan agar peserta terhindar dari atau
dapat mengatasi kesulitan pada saat belajar yang mungkin di hadapinya

sehingga bisa mencapai hasil belajar yang optimal.



Kerja profesi ini juga berhubungan dengan beberapa mata kuliah
yang selama ini praktikan pelajari di Akuntansi Universitas Pembangunan
Jaya. Kegiatan utama yaitu menganalisis pendapatan atas transaksi di
perusahaan yang praktikan bekerja, mengecek dan mengupdate
pendapatn setiap harinya dari manage user dan grup administrasi terhitung
dari bulan februari akhir sampai April. Maka dari itu, dengan adanya Kerja
Profesi (KP) ini praktikan mendapatkan banyak pengalaman baru dan
dapat melatih diri menghadapi kondisi di lingkungan kerja, beradaptasi
dengan lingkungan baru, membiasakan diri untuk berlatih berkomunikasi
dengan atasan dan rekan kerja, serta berusaha dapat menyelesaikan
pekerjaan ‘'yang telah diberikan dengan baik dan tepat waktu. Dalam
melaksanakan Kerja Profesi ini praktikan menemukan ilmu baru yang tidak
diajarkan pada saat masa perkuliahan dan juga terdapat perbedaan antara
teori dengan praktiknya. Sehingga praktikan harus dapat belajar

menyesuaikan diri dengan pekerjaan yang telah diberikan.
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Maksud dan Tujuan Kerja Profesi

Maksud Kerja Profesi

Praktikan dapat memenuhi kewajiban dalam menyelesaikan atau
melengkapi tugas akhir dalam perkuliahan.

Praktikan dapat memahami dunia kerja yang sesungguhnya.

Praktikan dapat menerapkan ilmu yang sudah diperoleh pada masa
perkuliahan.

Tujuan Kerja Profesi

Bertujuan untuk meningkatkan wawasan mengenai pengalaman,
pengetahuan, keterampilan serta kemampuan Mahasiswa Program Studi
Akuntansi pada dunia pekerjaan yang sesuai dengan bidang prodi yang
dimilikinya.

Bertujuan untuk memberikan gambaran mengenai dunia pekerjaan bagi
para Mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas Pembangunan Jaya.
Bertujuan untuk melatih sikap tanggung jawab terhadap pekerjaan yang
didapat dari perusahaan.

Manfaat Kerja Profesi

Bagi UPJ

Mendapatkan masukan atau umpan balik dalam penyempurnaan
kurikulum prodi sesuai dengan tuntutan industry dan masyarakat, serta
pembangunan pada umumnya.

Membina dan memperluas jaringan Kerjasama antar prodi maupun
Universitas Pembangunan Jaya dengan Instansi atau Perusahaan terkait.

Memberikan masukan dalam mewujudkan konsep link and match dunia
Pendidikan dan Industri serta meningkatkan kualitas layanan pada

stakeholders.

Bagi Mahasiswa

Mendapatkan pengalaman kerja yang relevan dengan kompetensi

prodinya sehingga memiliki pengetahuan, sikap dan keterampilan yang
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mencukupi dibidangnya sebelum terjun langsung ke dunia kerja
sesungguhnya.

Menerapkan ilmu yang telah diperoleh selama perkuliahan dan
mengembangkannya sesuai dengan studi kasus yang dipelajari selama
melakukan Kerja Profesi.

Memahami dinamika dari kondisi nyata dunia kerja, belajar berkomunikasi

serta berperilaku sesuai dengan tuntutan profesi atau pekerjaannya.

Bagi Instansi/Perusahaan

Menjalankan  salah satu realisasi dalam hal tanggung jawab sosial
kelembagaan.

Menjalin hubungan baik Instansi/Perusahaan dengan Perguruan Tinggi.
Menumbuhkan Kerjasama saling menguntungkan bagi para pihak yang

terlibat.

Tempat Kerja Profesi

Nama Perusahaan : PT Aksesindo Semesta Nusantara

Alamat ‘Ruko Graha Marcela I, JI. Bintaro Sektor 3A No.6
Pondok. Karya Kec. Pd. Aren, Kota Tangerang
Selatan, Banten 57146

Telepon : 0811-8389-695
Website : Bimbelcpns.com / Bimbelkedinasan.id
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Jadwal dan Waktu Kerja Profesi

Waktu Pelaksanaan Kerja Profesi yang Praktikan laksanakan yaitu
pada 20 Februari 2023 - 30 April 2023 di PT Aksesindo Semesta
Nusantara, kurang lebih 2.5 bulan lamanya. Praktikan bekerja secara Work
From Office yang dilaksanakan senin-sabtu pada jam 09.00-16.00.
sehingga total jam kerja selama praktikan kerja profesi sesuai dengan
ketentuan waktu kerja profesi di Universitas Pembangunan Jaya yaitu
minimal 400 jam.

Jadwal dan Waktu pelaksanaan Kerja Profesi:

Tabel 1.1 Jadwal dan Waktu Kerja Profesi

No Jadwal Pelaksanaan Waktu Layanan Keterangan
Kerja Profesi Kerja Profesi

1 Februari 09.00-16.00 Senin-Sabtu

2 Maret 09.00-16.00 Senin-Sabtu

3 April 09.00-16.00 Senin-Sabtu
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