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Lampiran 1.1 CV 
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KUESIONER PENELITIAN 

PENGARUH MOTIVASI DAN KOMPENSASI 

TERHADAP KINERJA GURU PADA SMK TARUNA 

TERPADU 2 

Petunjuk Pengisian : 

1. Pernyataan di bawah ini hanya semata-mata untuk 

data penelitian dalam rangka Menyusun Tugas 

Akhir Skripsi. 

2. Pilihlah salah satu jawaban yang memenuhi 

persepsi Bapak/Ibu dengan cara memberikan tanda 

centang ( 

3. Isilah data responden berikut berdasarkan kriteria 

dan jawaban sejujur- jujurnya. 

 
B. PROFIL RESPONDEN 

 

1. Jenis Kelamin 

a. Laki-laki 

b. Perempuan 

 
2. Usia 

a. 21 tahun – 26 tahun. 

b. > 26 tahun – 30 tahun. 

c. > 30 tahun – 40 tahun 

d. > 40 tahun 

 

3. PendidikanTerakhir 

a. Sarjana (S1) 

b. Magister (S2) 

 

4. Lama Bekerja 

a. < 1 Tahun 

b. 1 Tahun 

c. 1 – 2 Tahun 

d. > 3 Tahun 

  

  

) 
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KETERANGAN 

1. Sangat Tidak Setuju (STS) 

2. Tidak Setuju (TS) 

3. Kurang Setuju (KS) 

4. Setuju (S) 

5. Sangat Setuju (SS) 

 

C. PERNYATAAN KUESIONER 

Lampiran 1.2 Pernyataan Kuesioner 

NO PERNYATAAN 
JAWABAN 

STS TS KS S SS 

MOTIVASI 

1 Saya merasa senang telah berhasil 

menyelesaikan tugas yang diberikan selama 

bekerja.  

     

2 Saya merasa bersemangat karena iklim dan 

lingkungan kerja saya sangat mendukung 

aktivitas kerja sehari-hari. 

     

3 Saya mampu meraih prestasi yang diharapkan 

oleh diri sendiri maupun lembaga sekolah.  

     

4 Saya sangat memanfaatkan peluang dalam 

bekerja sesuai dengan kemampuan yang 

dimiliki.  

     

5 Saya berkomitmen untuk meningkatkan 

efektivitas dan efisiensi dalam mencapai tujuan 

bekerja. 

     

6 Kesempatan untuk berkembang dalam karier 

terbuka bagi seluruh guru.  

     

7 Saya bersemangat mendapat kesempatan 

memperoleh pendidikan pelatihan sesuai 

kompetensi dan minat bakat saya. 

     

8 Saya selalu berusaha untuk menyelesaikan 

pekerjaan sesuai dengan tugas saya.  

     

9 Saya merasa tugas dan tanggung jawab yang 

saya terima tidak menjadi suatu beban kerja 

berlebih. 
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NO PERNYATAAN 
JAWABAN 

STS TS KS S SS 

10 Saya mendapatkan pujian dari pimpinan atas hasil 

pekerjaan yang saya lakukan.  

     

11 Saya merasa bersemangat karena guru yang 

berprestasi memperoleh hadiah dan pengakuan 

atas kinerja yang dilaksanakan. 

     

 

NO PERNYATAAN 
JAWABAN 

STS TS KS S SS 

KOMPENSASI 

1 Gaji yang saya terima sesuai dengan beban tugas 

yang diberikan kepada saya. 

     

2 Gaji yang diberikan kepada saya sesuai dengan 

golongan. 

     

3 Upah yang diberikan kepada saya sudah sesuai 

dan layak. 

     

4 Pemberian upah kepada saya sesuai dengan 

perjanjian yang telah disepakati. 

     

5 Insentif yang diberikan kepada saya sesuai 

dengan prestasi kerja 

     

6 Pemberian insentif kepada saya sesuai dengan 

peraturan yang berlaku. 

     

7 Tunjangan yang saya dapatkan sesuai dengan 

jabatan yang saya tempati. 

     

8  Pemberian tunjangan sudah sesuai dengan yang 

saya harapkan. 

     

 

  



 

77 

 

NO 
 

PERNYATAAN 

JAWABAN 

STS TS KS S SS 

KINERJA GURU 

1 Saya mampu menguasai bahan materi yang 

nantinya akan diajarkan kepada siswa. 

     

2 Dalam menjelaskan materi pelajaran saya 

memberikan contoh-contoh untuk memudahkan 

siswa dalam memahami materi yang saya 

ajarkan.  

     

3 Saya selalu membuat rencana program 

pembelajaran sebelum mengajar. 

     

4 Saya menyusun rencana program pembelajaran 

berdasarkan analisis kemampuan awal siswa. 

     

5 Saya mampu mengelola kelas dengan baik.      

6 Pada saat mengajar saya memberikan 

kesempatan kepada siswa untuk berdiskusi agar 

suasana kelas terasa hidup dan siswa berani 

dalam berpendapat.  

     

7 Saya menggunakan media belajar yang sesuai 

dengan materi pembelajaran yang diberikan. 

     

8 Saya berusaha membuat sendiri media 

pembelajaran jika tidak tersedia di sekolah. 

     

9 Saya memberikan tugas-tugas individu kepada 

siswa untuk menilai seberapa besar materi yang 

dikuasai. 

     

10 Saya menilai tugas siswa secara objektif.      
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Lampiran 1.3 Hasil tabulasi data kuesioner  responden 

MOTIVASI (X1) 

X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 

5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 

4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 4 

5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 

4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 5 4 4 4 5 3 3 

4 4 3 4 4 3 4 4 2 3 4 

4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 

5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 4 

5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 4 4 4 4 3 5 5 4 4 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 4 4 4 5 5 5 5 4 4 

5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 

5 4 4 4 4 3 5 4 4 3 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 

5 3 3 3 5 1 2 3 4 2 1 

4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 

4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 

5 3 5 5 5 3 5 5 3 3 3 

4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 

5 5 4 4 5 5 5 4 4 5 5 

5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 

5 4 4 5 4 4 4 4 4 3 3 

5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 

5 4 4 4 4 3 5 5 4 4 4 

5 2 5 4 4 5 5 4 4 2 4 

4 4 5 4 5 5 5 5 5 3 3 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 3 4 4 5 5 5 3 3 3 

5 5 4 5 5 4 4 5 4 4 5 

5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 
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KOMPENSASI (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 3 3 4 3 4 3 

3 3 3 3 5 5 5 3 

3 3 3 4 4 3 3 3 

5 5 4 5 4 4 5 4 

3 3 1 3 2 3 4 2 

4 4 4 4 3 4 4 3 

5 4 4 4 4 5 4 4 

3 3 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 5 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 1 4 4 4 3 4 4 

3 3 3 4 3 4 3 3 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 5 4 4 

4 4 4 4 4 3 3 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

4 2 4 4 5 4 4 4 

4 4 4 4 4 5 4 4 

1 1 2 3 3 2 1 1 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

3 3 3 4 3 4 4 3 

4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 

2 5 2 4 5 5 5 1 

3 3 3 3 4 3 3 3 

3 4 3 4 4 4 4 4 

3 4 3 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 2 2 2 4 4 2 3 

4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 

3 3 3 4 4 4 4 4 

3 4 3 4 4 4 4 3 
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KINERJA GURU (Y) 

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 

4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 4 4 2 4 5 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 

4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 4 4 5 4 5 4 5 5 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 

5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 

5 5 4 4 5 5 5 5 3 5 

4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 

4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 4 4 5 5 5 4 4 5 

4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 

4 4 3 4 4 4 4 4 4 2 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

3 5 4 5 3 4 4 4 4 3 

5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 
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  Lampiran 1.4 Hasil Uji Analisis Deskriptif 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

X1.1 35 4 5 4.63 .490 

X1.2 35 2 5 4.23 .690 

X1.3 35 3 5 4.11 .530 

X1.4 35 3 5 4.26 .505 

X1.5 35 4 5 4.49 .507 

X1.6 35 1 5 4.14 .912 

X1.7 35 2 5 4.57 .655 

X1.8 35 3 5 4.46 .561 

X1.9 35 2 5 4.26 .701 

X1.10 35 2 5 3.80 .759 

X1.11 35 1 5 4.03 .857 

Valid N (listwise) 35     

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

X2.1 35 1 5 3.66 .838 

X2.2 35 1 5 3.60 .976 

X2.3 35 1 5 3.51 .853 

X2.4 35 2 5 3.91 .612 

X2.5 35 2 5 3.97 .618 

X2.6 35 2 5 3.97 .707 

X2.7 35 1 5 3.89 .796 

X2.8 35 1 5 3.57 .884 

Valid N (listwise) 35     
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Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Y1 35 3 5 4.40 .553 

Y2 35 4 5 4.57 .502 

Y3 35 3 5 4.31 .530 

Y4 35 2 5 4.29 .622 

Y5 35 3 5 4.26 .505 

Y6 35 4 5 4.37 .490 

Y7 35 4 5 4.31 .471 

Y8 35 4 5 4.37 .490 

Y9 35 3 5 4.40 .553 

Y10 35 2 5 4.31 .676 

Valid N (listwise) 35     

 

Lampiran 1.5 Hasil Uji Validitas 

 R Tabel R Hitung Keterangan 

X1.1 0.3338 0.374 Valid 

X1.2 0.3338 0.708 Valid 

X1.3 0.3338 0.618 Valid 

X1.4 0.3338 0.637 Valid 

X1.5 0.3338 0.398 Valid 

X1.6 0.3338 0.745 Valid 

X1.7 0.3338 0.612 Valid 

X1.8 0.3338 0.691 Valid 

X1.9 0.3338 0.624 Valid 

X1.10 0.3338 0.766 Valid 

X1.11 0.3338 0.680 Valid 
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Uji Validitas Variabel Kompensasi (X2) 

 R Tabel R Hitung Keterangan 

X2.1 0.3338 0.792 Valid 

X2.2 0.3338 0.744 Valid 

X2.3 0.3338 0.839 Valid 

X2.4 0.3338 0.755 Valid 

X2.5 0.3338 0.608 Valid 

X2.6 0.3338 0.723 Valid 

X2.7 0.3338 0.775 Valid 

X2.8 0.3338 0.808 Valid 

 

Uji Validitas Variabel Kinerja Guru (Y) 

 R Tabel R Hitung Keterangan 

Y1 0.3338 0.774 Valid 

Y2 0.3338 0.725 Valid 

Y3 0.3338 0.861 Valid 

Y4 0.3338 0.658 Valid 

Y5 0.3338 0.803 Valid 

Y6 0.3338 0.640 Valid 

Y7 0.3338 0.827 Valid 

Y8 0.3338 0.534 Valid 

Y9 0.3338 0.680 Valid 

Y10 0.3338 0.818 Valid 
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Lampiran 1.6 Hasil Uji Realibilitas 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.845 11 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.891 8 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.902 10 

 

Lampiran 1.7 Hasil Uji Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 35 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. Deviation 3.01401339 

Most Extreme Differences Absolute .140 

Positive .140 

Negative -.087 

Test Statistic .140 

Asymp. Sig. (2-tailed) .079c 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 
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Lampiran 1.8 Hasil Uji Multikolinearitas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) 23.842 5.479  4.352 .000   

motivasi .727 .151 .844 4.805 .000 .587 1.703 

kompensasi -.479 .145 -.579 -3.297 .002 .587 1.703 

a. Dependent Variable: kinerja guru 

 

Lampiran 1. 9 Hasil Uji Heteroskedastisitas 

 

 

Lampiran 1.10 Hasil Uji Analisis Regresi Linear Berganda 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 23.842 5.479  4.352 .000 

motivasi .727 .151 .844 4.805 .000 

kompensasi -.479 .145 -.579 -3.297 .002 

a. Dependent Variable: kinerja guru 
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Lampiran 1.11 Hasil Uji T 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 23.842 5.479  4.352 .000 

motivasi .727 .151 .844 4.805 .000 

kompensasi -.479 .145 -.579 -3.297 .002 

a. Dependent Variable: kinerja guru 

 

 

 

Lampiran 1.12 Hasil Uji F 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 223.535 2 111.767 11.580 .000b 

Residual 308.865 32 9.652   

Total 532.400 34    

a. Dependent Variable: kinerja guru 

b. Predictors: (Constant), kompensasi, motivasi 

  



 

87 

 

Lampiran 1.13 Formulir Pengajuan Skripsi 
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Lampiran 1.14 Formulir Pengajuan Sidang Skripsi 
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Lampiran 1.15 Formulir Persetujuan Penulisan Skripsi 
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Lampiran 1.16 Formulir Bimbingan Skripsi 
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Lampiran 1.17 Formulir Revisi Skripsi 
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Lampiran 1.18 Lembar Persetujuan Dosen Pembimbing Skripsi 
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Lampiran 1.19 Lembar Pernyataan Originalitas 
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Lampiran 1.20 Lembar Pengesahan Skripsi 

 

 


