
   

   

 

i 
 

PENGARUH EARNING PER SHARE (EPS), PRICE EARNING 
RATIO (PER), PRICE TO BOOK VALUE (PBV), DAN DEBT 

TO EQUITY RATIO (DER) TERHADAP HARGA SAHAM 
PERUSAHAAN 

Studi Kasus Sektor Energi di Indonesia Periode Pelaporan 2020-2022 

 

 

 

 

 
SKRIPSI 

 
 
 
 

Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat memperoleh Gelar Sarjana 
dalam Bidang Manajemen pada Fakultas Humaniora dan Bisnis, 

Universitas Pembangunan Jaya 
 
 
 

 
 
 

 
Shula Kayla Putri Agustono 

2020021029 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 
FAKULTAS HUMANIORA DAN BISNIS 
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN JAYA 

TANGERANG SELATAN 
2023 









   

   

 

vii 
 

KATA PENGANTAR 

 

Puji dan Syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena 

berkat limpahan Rahmat dan Karunia-NYA sehingga penulis dapat menyusun 

skripsi ini dengan baik dan tepat pada waktunya. Skripsi dengan judul: 

“PENGARUH EARNING PER SHARE (EPS), PRICE EARNING RATIO (PER), 

PRICE TO BOOK VALUE (PBV), DAN DEBT TO EQUITY RATIO (DER) 

TERHADAP HARGA SAHAM PERUSAHAAN. STUDI KASUS SEKTOR 

ENERGI DI INDONESIA PERIODE PELAPORAN 2020-2022”” ini ditujukan untuk 

memenuhi persyaratan akademik guna memperoleh gelar Sarjana Manajemen 

Strata Satu pada Program Studi Manajemen, Fakultas Humaniora Dan Bisnis, 

Universitas Pembangunan Jaya, Tangerang Selatan. 

Skripsi ini dibuat dengan berbagai observasi dan beberapa bantuan dari 

berbagai pihak untuk membantu menyelesaikan tantangan dan hambatan selama 

mengerjakan skripsi ini. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih yang 

sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan 

skripsi ini, yaitu kepada: 

 

1. Allah SWT., yang telah melimpahkan rahmat, rizki, dan hidayahnya kepada saya 

sehingga saya mampu melewait seluruh tantangan yang ada selama pembuatan 

skripsi ini.  

2. Bapak Ir. Frans Satyaki Sunito Selaku Presiden Universitas Pembangunan Jaya 

3. Bapak Yudi Samyudia, Ph.D. Selaku Rektor Universitas Pembangunan Jaya 

4. Ibu Clara Evi Citraningtyas, Dra., M.A., Ph.D. Selaku Dekan Fakultas Humaniora 

Dan Bisnis 

5. Bapak Dr. Dede Suleman S.E., M.M., CMA Selaku Kepala Program Studi 

Manajemen 

6. Bapak Yusuf Iskandar M.M selaku Dosen Pembimbing Skripsi saya 

7. Bapak Fendi Saputra S.E., M.M. Selaku Dosen Pembimbing Akademik saya 



 

viii 
 

8. Bapak Zulkifli S.E., M.M. serta seluruh dosen Program Studi Manajemen yang 

telah membantu saya mengerjakan proses penyusunan skripsi dari awal hingga 
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