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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

1.1  Latar Belakang Kerja Profesi 

Dalam menghadapi persaingan ketat di pasar kerja, mahasiswa yang ingin 

mencapai kesuksesan dalam karier mereka harus melakukan persiapan yang 

matang sebelum adanya keterlibatan di dunia profesional. Salah satu aspek 

yang krusial dalam persiapan ini adalah peningkatan pengetahuan di bidang 

yang mereka pilih. Tidak hanya itu, mereka juga harus mengembangkan 

kemampuan hard skills dan soft skills sebagai bukti bahwa mereka mampu 

menerapkan pengetahuan teoritis dan praktik dalam situasi nyata di tempat 

kerja. 

Universitas Pembangunan Jaya merasa memiliki tanggung jawab untuk 

membantu mahasiswa dalam persiapan mereka menghadapi dunia kerja yang 

menantang. Oleh karena itu, universitas telah mengamanatkan kepada 

seluruh mahasiswa untuk mengikuti mata kuliah yang dikenal sebagai "Kerja 

Profesi." Kebijakan ini bertujuan untuk memberikan dukungan kepada 

mahasiswa dalam mempersiapkan diri mereka untuk memasuki dunia kerja 

dengan keyakinan dan kesiapan yang lebih tinggi. 

Program Kerja Profesi memberikan kesempatan berharga bagi mahasiswa 

untuk mendapatkan pemahaman yang lebih mendalam, wawasan yang 

berarti, dan pengalaman praktis dalam dunia profesional. Tidak hanya itu, 

program ini juga memungkinkan mereka untuk menerapkan konsep teoritis 

yang telah mereka pelajari selama perkuliahan mereka. Selama menjalani 

Kerja Profesi, mahasiswa memiliki peluang unik untuk berinteraksi dengan 

para profesional yang telah memiliki pengalaman di industri terkait. Interaksi 

semacam ini memungkinkan mereka untuk memperluas jaringan profesional 

mereka, memahami tren terbaru dalam industri, dan bahkan membuka 

peluang karier yang cerah di masa depan. 

Selain manfaat bagi mahasiswa, program Kerja Profesi juga memberikan 

kontribusi yang berharga bagi program studi di universitas. Melalui program 

ini, universitas dapat menerima masukan berharga dari perusahaan-
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perusahaan yang terkait, yang dapat digunakan sebagai bahan evaluasi untuk 

terus memperbaiki kurikulum yang mereka tawarkan. Hal ini membantu 

program studi untuk tetap relevan dan selalu mengikuti perkembangan 

tuntutan industri saat ini. Selain itu, program ini juga memberikan kesempatan 

bagi program studi untuk meningkatkan kualitas lulusan mereka dengan 

memastikan bahwa mereka benar-benar siap menghadapi tantangan di dunia 

kerja. 

 

1.2  Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Maksud dilaksanakannya Kerja Profesi adalah sebagai berikut: 

(1) Memperkuat kemampuan mahasiswa dalam merancang solusi 

yang sesuai dengan persyaratan dan standar industri, sehingga 

mahasiswa menjadi lebih kompeten dan siap untuk berkarier di 

dunia kerja. 

(2) Membentuk individu yang memiliki daya saing tinggi dan dapat 

berhasil bersaing dalam lingkungan industri yang penuh dengan 

persaingan. 

(3) Mengaplikasikan konsep dan pengetahuan yang diperoleh selama 

masa studi di perguruan tinggi untuk menghadapi tantangan di 

dunia kerja dengan lebih baik. 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

(1) Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mendapatkan 

pengalaman praktis di lapangan yang relevan dengan bidang studi 

mereka. Tujuan utamanya adalah untuk mengembangkan 

pemahaman praktis dan keterampilan yang diperlukan untuk 

bekerja di industri tertentu. 

(2) Memungkinkan mahasiswa untuk mengaplikasikan pengetahuan 

teoritis yang telah mereka pelajari di dalam kelas ke situasi nyata. 

Tujuannya adalah untuk memperkuat pemahaman mereka tentang 

konsep-konsep akademis dan melihat bagaimana teori dapat 

diterapkan dalam konteks pekerjaan sehari-hari. 
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1.3  Tempat Kerja Profesi 

 

Gambar 1. 1 Sentral Senayan 1 

Tempat melaksanakan kegiatan praktik Kerja Profesi di Sentral Senayan I, 

di Office Electrical Plaza Senayan Mall. yang terletak di Jl. Asia Afrika No.8, 

Gelora Bung Karno, Jakarta Pusat. Pemilihan tempat dilakukan berdasarkan 

pencarian pada sebuah aplikasi penyedia lowongan kerja yang sedang 

menyediakan posisi teknik listrik pada departemen HRD. Tujuan memilih 

tempat tersebut untuk melatih kemampuan dan jati diri dalam dunia kerja serta 

menerapkan pengetahuan yang diperoleh selama masa studi di Universitas 

Pembangunan Jaya. 

 

1.4  Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Pelaksanaan kegiatan Kerja Profesi dimulai dengan melakukan lamaran 

pekerjaan dalam sebuah aplikasi dengan mencantumkan curriculum vitae 

yang dilanjutkan dengan proses penyaringan calon kandidat peserta magang, 

kemudian terdapat proses wawancara dengan Human Resource dan Talent 
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Acquisition secara tatap muka. Kemudian, melengkapi seluruh persyaratan 

dokumen yang dibutuhkan untuk mengikuti kegiatan Kerja Profesi yang sudah 

ditetapkan Universitas Pembangunan Jaya.  

Setelah kelengkapan Administrasi dan sesi wawancara, praktikan 

melaksanakan kegiatan Kerja Profesi pada tanggal 17 Juni 2023 - 15 

September 2023 atau selama 3 bulan dengan operasional perusahaan, yaitu 

Senin hingga Jumat pukul 08.00 hingga 17.00 WIB. 

  


