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BAB IV 

PENUTUP 

4.1 Kesimpulan  

 Kesimpulan..yang diperoleh praktikan dapat mencakup kontribusinya 

dalam memastikan bahwa rekapitulasi data di Bank BSI KCP Tangerang Ciputat 

dilakukan dengan penuh integritas sesuai prinsip syariah, yang dapat memperkuat 

reputasi bank dan meningkatkan minat dari masyarakat yang menguatamakan 

layanan keuangan berbasis syariah. Beberapa kesimpulan yang diperoleh 

praktikan sebagai berikut: 

1. Kerja profesi berguna untuk melatih mahasiswa untuk disiplin, 

bertanggung jawab, dan berintegritas dalam sebuah ruang lingkup 

perusahaan. Mahasiswa juga dapat melihat langsung bagaimana 

budaya bekerja dalam sebuah organisasi atau perusahaan. 

2. Pengalaman kerja profesi dapat membantu individu mengintegrasikan 

pengetahuan akademis dengan kebutuhan dunia kerja, mempersiapkan 

untuk tantangan dalam karier yang dipilih. 

3. Pengalaman kerja profesi dapat memberikan manfaat signifikan dalam 

pengembangan karier seseorang. Ini termasuk pengembangan 

keterampilan praktis, penerapan teori dalam konteks nyata, peningkatan 

kesiapan profesional, pembentukan jaringan, pemahaman mendalam 

tentang industri, peningkatan keterampilan komunikasi, dan pemahaman 

lebih baik tentang diri dan pilihan karier. 

4.2 Saran 

Pada pelaksanaan kerja profesi yang dilakukan selama 3 bulan, praktikan 

memperoleh pemahaman dan pengetahuan. Melalui laporan kerja profesi ini, 

praktikan bertujuan untuk menyampaikan beberapa saran, sebagai berikut: 

4.2.1 Bagi Mahasiswa  

a. Mahasiswa yang akan menjalani Kerja Profesi diharapkan dapat 

menyiapkan diri dengan baik dan menggali sebanyak mungkin informasi 

mengenai perusahaan yang akan dijadikan tempat Kerja Profesi 

setidaknya satu bulan sebelum kegiatan dimulai. Hal ini bertujuan agar 
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mereka tidak merasa terburu-buru dalam persiapan sebelum 

pelaksanaan Kerja Profesi dimulai. 

b. Mahasiswa diharapkan memiliki kemampuan beradaptasi serta mampu 

menangani segala masalah dan tanggung jawab dengan cepat dan 

responsif. 

c. Meningkatkan kemampuan soft skill dan hard skill secara lebih efektif 

agar ketika menghadapi lingkungan kerja sebenarnya sudah memiliki 

pemahaman yang baik secara bertahap. 

4.2.2 Bagi Universitas 

a. Universitas..Pembangunan…Jaya…diharapkan…dapat mengadakan 

sosialisasi mengenai informasi kegitan Kerja.Profesi sekitar 3-5 bulan 

sebelum jadwal pelaksanaan program tersebut. Tujuan dari kegiatan ini 

adalah agar mahasiswa memiliki pemahaman yang lebih baik dan dapat 

mempersiapkan diri dengan lebih baik dalam mencari tempat Kerja 

Profesi yang relevan dengan ilmu bidang studinya. 

b. Universitas Pembangunan Jaya diharapkan dapat membina kerjasama 

yang positif dengan PT. Bank.Syariah.Indonesia.(BSI) KCP Tangerang 

Ciputat serta perusahaan-perusahaan lainnya. 

c. Melakukan pemantauan rutin selama pelaksanaan Kerja Profesi 

bertujuan agar Universitas dapat memverifikasi bahwa para Praktikan 

telah menjalankan Kerja Profesi sesuai dengan harapan pihak kampus. 

4.2.3 Bagi Perusahaan 

a. Diharapkan agar perusahaan dapat menempatkan dan menugaskan 

pekerja sesuai dengan bidang yang diterapkan selama Kerja Profesi. 

b. Menyediakan kesempatan untuk pembelajaran dan bimbingan intensif 

terkait dengan bidang yang menjadi fokus selama pelaksanaan Kerja 

Profesi. 

c. Membuka lebih banyak peluang bagi mahasiswa untuk mengikuti Kerja 

Profesi di…cabang..Bank..Syariah..Indonesia..(BSI) KCP Tangerang 

Ciputat. 
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