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4.1 Simpulan 

BAB IV 

PENUTUP 

Dalam melaksanakan Kerja Profesi (KP) selama tiga bulan, praktikan 

terlibat langsung dalam pengelolaan program acara Friends With Benefit (FWB) 

sebagai bagian dari tim Liaison Officer di departemen Music TV, pada PT MNC 

Sky Vision tbk. pengalaman pertama ini, merupakan langkah baru bagi praktikan 

untuk mendapatkan gambaran serta pengalaman terkait profesionalitas dalam 

dunia kerja terutama sebagai seorang Liaison Officer di salah satu perusahaan 

media terkemuka yang ada di Indonesia. Berdasarkan tugas dan tanggung jawab 

serta uraian pekerjaan selama melaksanakan Kerja Profesi sebagai seseorang 

yang terlibat dalam urusan terkait media relation, praktikan telah menerapkan teori 

yang sudah diajarkan dari mata kuliah yang relevan seperti, Komunikasi Persuasi, 

Pengantar Humas dan Strategi dan Taktik Humas. Adapun beberapa pengalaman 

serta pengetahuan baru yang praktikan dapatkan selama mengikuti kegiatan 

magang Kerja Profesi, adalah: 

1. Melalui kegiatan Kerja Profesi praktikan mengetahui bahwa ternyata 

segala jenis konten yang tayang dalam media khususnya pada grup PT 

MNC Sky Vision Tbk, memiliki alur yang cukup panjang sebagai proses 

terciptanya sebuah konten yang layak tayang pada media. 

2. Praktikan juga mengetahui bahwa membangun relasi dengan pihak 

eksternal dalam hal ini narasumber atau talent membutuhkan komunikasi 

yang baik serta saling menguntungkan satu sama lain dan untuk menjaga 

hubungan tersebut diperlukan adanya surat perjanjian kontrak kerja yang 

menjadi landasan antara kedua belah pihak untuk saling terhubung 

3. Praktikan mengetahui bahwa kerja sama tim diperlukan untuk mencegah 

perbedaan pemahaman dalam melihat sesuatu terutama dalam melakukan 

eksekusi penggarapan konten sehingga tidak menghambat waktu dalam 

menyelesaikan pekerjaan dan agar pekerjaan yang dilakukan dapat berjalan 

sesuai dengan apa yang telah direncanakan. Selain itu, juga dapat 

membangun chemistry antar tim. 

4. Praktikan juga mengetahui bahwa dalam memanajemen krisis perlu 

dipersiapkan rencana cadangan hal ini untuk mengantisipasi kejadian – 
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kejadian tidak terduga seperti pembatalan yang dilakukan oleh narasumber 

atau talent ataupun kejadian lainnya yang dapat menyebabkan krisis. 

5. Praktikan juga mengetahui bahwa dalam memilih narasumber dalam 

sebuah konten pada program diperlukan keselarasan dalam berbagai 

aspek untuk membangun brand image & reputation seperti dari aspek 

audiens, konsistensi program serta talent yang sudah pernah diundang 

sebelumnya. 

6. Praktikan mengetahui cara untuk memanajemen waktu agar setiap 

pekerjaan dan aktifitas sehari – hari dapat berjalan sesuai dengan apa 

yang sudah direncanakan sebelumnya. praktikan jadi dapat lebih 

menghargai waktu selama menjalankan kegiatan magang Kerja Profesi 

7. Praktikan juga mengetahui bahwa dokumentasi terhadap seluruh aktivitas 

yang dilakukan selaman bekerja merupakan arsip penting yang dapat 

digunakan sebagai dokumen bukti bahwa pekerjaan tersebut sudah 

dilaksanakan dan dapat dibuktikan kebenarannya sehingga dapat 

dipertanggungjawabkan oleh orang yang bersangkutan. 

8. Praktikan juga mengetahui bahwa cara untuk menyelesaikan masalah 

yang baik dan benar adalah dengan meminta saran serta bermusyawarah 

dengan rekan kerja, pimpinan dan seluruh pihak yang terlibat untuk 

mencari solusi terhadap permasalahan ataupun hal – hal mendesak 

lainnya yang memerlukan pengambilan keputusan baik yang mendadak 

ataupun tidak. 

4.2 Saran 

 
Berdasarkan pengalaman Kerja Profesi yang diperoleh melalui kegiatan 

magang selama 3 bulan pada PT. MNC Sky Vision TBK, Departemen Music TV 

pada program Friends With Benefit (FWB), berikut beberapa saran yang ingin 

disampaikandengan harapan kedepannya dapat bermanfaat bagi banyak pihak, 

khususnya tim Liaison Officer departemen Music TV: 

1. Perlu adanya pembekalan di awal sebelum melakukan kegiatan magang 

agar mahasiswa dapat mengetahui gambaran secara umum. 

2. Porsi pekerjaan mahasiswa magang disesuaikan dengan kemampuan 

yang diukur merupakan batasan yang dapat dilakukan mahasiswa magang 
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untuk mencegah kebingungan dalam menyelesaikan pekerjaan yang telah 

diberikan. 

3. Pengurusan dokumen kelengkapan baik untuk kebutuhan program 

maupun kebutuhan kelengkapan dokumen laporan Kerja Profesi 

mahasiswa baiknya dipersiapkan dari jauh – jauh hari untuk memberikan 

kemudahan bagi mahasiswa dalam menyelesaikan laporan dan tidak 

terburu – buru. 

4. Melakukan dokumentasi untuk setiap bentuk aktivitas yang dilakukan 

sebagai bukti dalam menyelesaikan tugas dan dapat dimanfaatkan 

sebagai kelengkapan lampiran dalam dokumen laporan Kerja Profesi bagi 

mahasiswa. 

Berdasarkan pemanfaatan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi (IPTEK) 

melalui kegiatan magang, berikut beberapa saran yang ingin disampaikan untuk 

Program Studi Ilmu Komunikasi UPJ minor Broadcasting Journalism dan tim 

Liaison Officer departemen Music Tv pada program Friends With Benefit (FWB): 

1. Saran untuk Prodi Ilmu Komunikasi UPJ minor Broadcasting Journalism, 

agar dapat mengadakan praktik pelaksanaan dalam membangun relasi 

kepada pihak eksternal untuk meningkatkan keterampilan mahasiswa 

dalam melakukan negosiasi khususnya pada MK pilihan Humas Online dan 

Komunikasi Persuasif. 

2. Pembuatan program rutin (konten) mahasiswa akan sangat berguna bagi 

mahasiswa khususnya pada program studi Ilmu Komunikasi untuk 

memahami bentuk kerja perusahaan media seperti stasiun televisi 

3. Pengadaan program company visit secara rutin dapat memberikan 

mahasiswa gambaran terkait dunia profesional kerja sebagai bekal awal 

agar dapat mempersiapkan diri baik menghadapi magang Kerja Profesi 

ataupun dunia kerja ketika sudah lulus nantinya 


