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BAB IV 
PENUTUP 

4.1 Simpulan 

 Selama melakukan Kerja Profesi tiga bulan dengan KG Radio Network 

pada divisi Digital Content, di bawah naungan tim media sosial terdapat 

pengalaman yang telah praktikan dapatkan antara lain: 

a. Mengetahui seberapa penting peranan media sosial faktanya memiliki 

dampak yang signifikan terhadap sebuah media radio di era serba 

digitalisasi dengan arus informasi yang terus diminati oleh masyarakat. 

b. Mengetahui pengelolaan produksi konten media sosial yang dilakukan oleh 

sebuah akun radio dengan peneybaran informasi secara massif untuk 

audiensnya. Mulai dari tahapan perencanaan, produksi, hingga 

implementasinya. 

c. Mengetahui dan merasakan pengemasan informasi konten yang harus 

disesuaikan dengan segmentasi audiens tiga radio yang berbeda. Agar 

citra brand tetap terjaga dan menonjolkan karakteristik dari setiap radio. 

Poin ini berdampak pada kegiatan marketing perusahaan ketika sedang 

melakukan kolaborasi dengan pihak eksternal. 

d. Mengetahui secara praktik mengenai keselarasan teori yang telah 

dipelajari ketika masa perkuliahan. 

e. Mengetahui apa yang harus dilakukan sebagai media ketika menjadi 

bagian dari media partner sebuah acara ataupun diundang sebagai rekan 

media saat acara press conference. Mempublikasikan kegiatan menjadi 

poin terpenting untuk membangun kerjasama antar pihak kolaborator. 

f. Mengetahui jika dari hasil riset dan pemilihan kelayakan berita yang akan 

dijadikan sebagai konten media sosial, dapat memberikan pengaruh besar 

terhadap daya interaksi audiens dan pencapaian perusahaan. Tujuan ini 

juga dapat diselaraskan ketika perusahaan sedang memasarkan 

produknya kepada pihak eksternal. 

g. Mengetahui adanya kekuatan kepemilikan media menjadi poin yang tidak 

dilupakan untuk menganut nilai Kompas Group sebagai media independen 

bagi publik. 
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4.2 Saran 

Berdasarkan hasil laporan Kerja Profesi praktikan yang dilakukan di KG 

Radio Network sebagai bagian dari tim media sosial yang di naungi oleh divisi 

Digital Content, adapun saran yang dapat diberikan dan bisa dijadikan 

pertimbangan untuk meningkatkan kualitas dunia kerja serta pemanfaatan dalam 

perkembangan teknologi dan ilmu pengetahuan antara lain sebagai berikut: 

4.2.1 Saran untuk KG Radio Network 

a. Perlu adanya penyediaan booklet (pedoman kerja) yang berisikan 

peraturan kerja dan materi mengenai pengetahuan pekerjaan, sehingga 

mampu berfungsi untuk pekerja intern. 

b. Perlu adanya perbaikan komunikasi ketika melibatkan pekerja intern di 

dalam suatu acara internal besar untuk melakukan brifieng acara minimal 

h-1 sebelum acara tersebut dilaksanakan. 

c. Perlu adanya melibatkan pekerja intern pada tahap evaluasi konten yang 

telah diunggah. Agar mampu dipahami apa fungsi dari sebuah evaluasi 

untuk suatu konten. 

 

4.2.2 Saran untuk IPTEK  

a. Perlu adanya pelaksanaan pelatihan seperti pengembangan keterampilan 

dalam copywriting. Hal ini bermanfaat saat mengimplementasikannya pada 

produksi secara langsung dalam pengelolaan konten. 

b. Dibutuhkan pembelajaran terkait penggunaan software seperti Microsoft 

Excel, Google Sheet ataupun lainnya. Karena keterampilan ini dapat 

digunakan untuk kebutuhan kerja yang berkelanjutan. 
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