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1.1 Latar Belakang Kerja Profesi

Teknologi yang semakin maju dan canggih diera globalisasi saat ini yang
membuat masing-masing individu dituntut untuk selalu mengembangkan dirinya
agar dapat bersaing dengan individu lainnya dalam dunia pekerjaan. Indonesia
merupakan salah satu negara yang jumlah penduduknya cukup tinggi. Seiring
pertambahan jumlah penduduk akan tetapi tidak diiringi dengan kualitas
pendidikan yang. baik hal ini akan menimbulkan masalah tersendiri. Untuk
menanggulangi hal tersebut upaya pemerintah salah satunya yaitu membuat
berbagai program dan strategi untuk membentuk Sumber Daya Manusia (SDM)
yang memiliki keterampilan serta yang berpengalaman sebagai meningkatkan
daya saing bangsa.

Saat ini tenaga kerja yang dibutuhkan harus memiliki standar yang cukup
tinggi. Hal tersebut membuat Perguruan Tinggi sadar dalam meningkatkan kualitas
pendidikan agar mahasiswa siap bersaing dalam dunia kerja. Untuk saat ini praktik
kewirausahaan atau program magang termasuk menjadi salah satu cara bagi
setiap individu dapat mengembangkan potensi dirinya. Tak hanya itu saja, program
magang dapat menjadi wadah untuk mahasiswa agar teori yang dipelajari selama
diperkuliahan dapat diaplikasikan kedalam dunia kerja yang sebenarnya serta
dapat memperoleh ilmu baru ketika sudah terjun langsung kedalam dunia kerja.

Universitas Pembangunan Jaya sedang mempersiapkan para mahasiswanya
dengan teori dan praktek yang relevan dalam dunia kerja dengan berpartisipasi
dalam Program Kerja Profesi (KP). Program Kerja Profesi (KP) tersebut akan
menjadi kesempatan bagi para mahasiswa untuk mengaplikasikan teori yang
selama ini diperoleh dimasa perkuliahan. Program ini juga dapat memberikan
pemahaman serta pandangan bagi para mahasiswa bagaimana dalam dunia kerja
yang sesungguhnya.

Praktikan mendapatkan kesempatan untuk melaksanakan Kerja Profesi (KP)
di Kosambi Maternal and Children Center pada divisi Finance, Accounting &
Administration sebagai Finance dengan tugas utama pemeriksaan laporan

pendapatan harian, input jurnal pendapatan, vouchering dan jurnal pengeluaran



kas kecil, pengajuan klaim asuransi, pemeriksaan dan processing payroll
karyawan, serta menyusun pengajuan anggaran dan pemeriksaan realisasi
anggaran. Praktikan memilih divisi Finance, Accounting & Administration karena
merasa bahwa terdapat kesesuaian antara ilmu materi perkuliahan yang dapat
diimplementasikan seperti teori-teori mata kuliah manajemen keuangan,
pengantar akuntansi dan manajemen akuntansi yang telah dipelajari selama
menjalani perkuliahan. Oleh karena itu, pada laporan ini Praktikan memilih judul
“Aktivitas Kerja Profesi Pada Divisi Finance, Accounting & Administration Sebagai
Finance Di Kosambi Maternal and Children Center. Kosambi Maternal and
Children Center adalah layanan kesehatan lbu dan Anak untuk membangun
ekosistem kesehatan janin, ibu dan anak oleh SDM yang berkompeten, berbasis
bukti ilmiah, mengedepankan efisiensi berbasis riset kedokteran dan teknologi
terkini-untuk mencapai layanan kesehatan ibu dan anak paling peduli (care),
nyaman (comfortable), sekaligus terjangkau (affordable) di Indonesia yang
berkontribusi nyata pada upaya pencegahan komplikasi kehamilan dan kesehatan

anak.

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi

1.2.1 Maksud Kerja Profesi
Mengacu pada latar belakang di atas, adapun maksud kegiatan kerja
profesi di Kosambi Maternal and Children Center adalah sebagai berikut:

1. Sebagai salah satu syarat kelulusan yang harus dipenuhi oleh
mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya.

2. Melatih mahasiswa untuk memperoleh pengalaman di dunia kerja
yang sesuai dengan latar belakang pendidikan, sehingga dapat
mengembangkan keterampilan dan pengetahuan.

3. Dengan adanya kerja profesi ini mahasiswa dapat menumbuhkan dan

mengembangkan mental, sikap professional dan disiplin kerja.

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi
Adapun tujuan kegiatan kerja profesi di Kosambi Maternal and
Children Center adalah sebagai berikut:
1. Mengetahui dan memahami sistem serta alur manajemen keuangan

yang digunakan oleh Kosambi Maternal and Children Center.



Memahami sistem pencatatan akuntansi perusahaan sesuai dengan
aturan yang berlaku.

Memahami alur pencatatan pendapatan dan penagihan yang
digunakan Kosambi Maternal and Children Center.

Mempraktikan keterampilan serta kemampuan pribadi mahasiswa
dalam menghadapi dunia kerja.

Memperkenalkan mahasiswa kepada situasi dunia kerja, sehingga

dapat beradaptasi dalam lingkungan kerja.

1.3 Kegunaan Kerja Profesi

Adapun kegunaan/manfaat kegiatan kerja profesi yang diperoleh di

Kosambi Maternal and Children Center (KMNC) antara lain:

1. Bagi Mahasiswa

a.

Kegiatan kerja profesi sangat bermanfaat bagi mahasiswa untuk
melatih kemampuan memahami dunia kerja yang sesungguhnya.
Mahasiswa dapat menambah wawasan baru dan mempelajari hal-
hal baru mengenai sistem keuangan yang belum didapatkan
selama diperkuliahan.

Dalam lingkungan dunia kerja, mahasiswa dapat membangun
kemampuan bersosialisasi, kemampuan dalam melaksanakan
serta menyelesaikan tugas yang diberikan sesuai arahan dan
bimbingan dari mentor.

Pengalaman Kerja Profesi sebagai Finance memberikan
kesempatan bagi mahasiswa untuk memperdalam pemahaman
tentang kualitas manajemen keuangan dalam memberikan
pelayanan kesehatan melalui analisa biaya dan tarif pelayanan,
standarisasi proses klinik, pemantauan dan analisa data keuangan
serta membangun kemitraan dengan vendor dan layanan
keuangan.

Kegiatan kerja profesi menjadi wadah bagi mahasiswa untuk
menunjukkan kemampuan yang dimiliki lebih dikembangkan lagi
sehingga adanya kesempatan untuk melanjutkan karir pada

perusahaan yang diminati.



2. Bagi Universitas Pembangunan Jaya (UPJ)

a. Dapat menjalin kerjasama antara instansi/perusahaan dengan
lembaga pendidikan.

b. Mengetahui seberapa besar mahasiswa memahami materi yang
didapatkan selama perkuliahan untuk dapat diterapkan di dunia
kerja.

c. Diharapkan kegiatan kerja profesi ini dapat memberikan ide-ide
yang dapat digunakan sebagai pedoman belajar bagi universitas.

3. Bagi Perusahaan Kosambi Maternal and Children Center

a. Perusahaan dapat melihat potensi yang dimiliki mahasiswa,
sehingga akan lebih mudah dalam perencanaan peningkatan
Sumber Daya Manusia (SDM) yang dapat membantu
pengembangan kinerja di Kosambi Maternal and Children Center.

b. Perusahaan mendapatkan masukan ide-ide dari mahasiswa yang
bersifat umum untuk memecahkan masalah dalam lingkungan
kerja.

d. Dapat menjalin kerjasama antara instansi/perusahaan dengan

lembaga pendidikan.

1.4 Tempat Kerja Profesi
Praktikan melakukan Kerja Profesi (KP) di Kosambi Maternal and

Children Center. Kosambi Maternal and Children Center adalah layanan

Kesehatan ibu dan anak untuk membangun ekosistem Kesehatan janin,

ibu dan anak oleh SDM yang berkompeten, berbasis bukti ilmiah,

mengedepankan efisiensi berbasis riset kedokteran dan teknologi terkini

untuk mencapai layanan kesehatan ibu dan anak paling peduli (care),

nyaman (comfortable), sekaligus terjangkau (affordable) di Indonesia yang

berkontribusi nyata pada upaya pencegahan komplikasi kehamilan dan

kesehatan anak. Berikut merupakan data informasi perusahaan:

Nama Perusahaan : Kosambi Maternal & Children Center

Divisi : Finance, Accounting & Administration

Alamat : Ruko Pd. Pinang Centre, JI. Ciputat Raya C-34,
RT.1/RW.5, Pd. Pinang, Kec. Kby. Lama, Kota Jakarta
Selatan, Daerah Khusus Ibukota Jakarta 12310



No. Telp : 021 7514589
Website : https://kmnc.co.id/
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Gambar 1. 1 Kantor Pusat Kosambi Maternal and Children KMNC

1.4.1 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Dalam melaksanakan Kerja Profesi (KP) di divisi Finance, Accounting &
Administration sebagai Finance di Kosambi Maternal and Children Center,
Pratikan akan bertanggung jawab untuk berbagai tugas terkait dengan manajemen
keuangan. Kegiatan Kerja Profesi (KP) dilakukan selama 3 (tiga) bulan atau
kurang lebih setara dengan 400 jam sesuai dengan ketentuan yang berlaku di
Universitas Pembangunan Jaya. Waktu dan jadwal pelaksanaan KP disesuaikan
dengan jam kerja resmi di di Kosambi Maternal and Children Center, yaitu:

Kegiatan yang dilaksanakan dalam kurun waktu selama kurang lebih 3 (tiga) bulan,

yaitu pada:
Tanggal : 01 November 2023 s.d 2 Februari 2024
Hari : Senin s.d Jumat
Waktu :09.00s.d17.0


https://kmnc.co.id/

