BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Dengan adanya pembelajaran atau mata kuliah kerja profesi ini,
mahasiswa bisa mendapatkan pandangan tentang dunia kerja sehingga dapat
mempersiapkan diri dan mematangkan potensi diri sebelum terjun langsung ke
dunia kerja setelah lulus perkuliahan. Dengan adanya kerja profesi (KP) ini juga,
praktikan dapat secara langsung mempraktikkan ilmu yang sudah dipelajari
selama masa perkuliahan; belajar secara langsung dalam industri, memahami
cara kerja profesional di dunia kerja, mengetahui proses dunia kerja, dan belajar
secara langsung dengan profesional dalam industri. Untuk memenuhi dan
melaksanakan mata kuliah ini, praktikan telah menjalankan kerja profesi pada PT.
Global Urban Esensial sebagai GA (General Affairs) Selama kurang lebih 3 bulan
lamanya. Selama 3 bulan ini praktikan tidak hanya mengerjakan tugas dan
tanggung jawab saja, tetapi praktikan mendapatkan banyak hal baru dalam
melakukan hal lain seperti bergabung dalam club yang ada di kantor, melakukan
sesi diskusi dengan rekan yang lain dan hal lainnya yang merupakan pengalaman
baru dan sangat menyenangkan bagi praktikan. Selama 3 bulan juga praktikan
mendapatkan bimbingan dari mentor dan juga budy agar praktikan dapat
menjalankan kerja profesi dengan baik dan lancar. Di samping itu semua, bukan
berarti- praktikan tidak memiliki kendala dalam pelaksanaan tersebut, selain
mendapatkan bimbingan praktikan mendapatkan banyak bantuan dan dukungan
dari mentor dan budy sehingga praktikan dapat menyelesaikan tugas sekaligus
tanggung jawab praktikan.

Sebelum melaksanakan kerja profesi praktikan melalui proses tes
wawancara terlebih dahulu, sehingga praktikan seperti benar-benar melalui proses
untuk memasuki dunia kerja sesungguhnya dari mulai persiapan CV hingga
wawancara. Kerja profesi ini membantu praktikan dalam membentuk kepribadian
yang lebih matang untuk memasuki dunia kerja, praktikan disini belajar untuk lebih
memperhatikan detail, cekatan, dan selalu mau belajar hal yang baru. Pada
pelaksanaan kerja profesi praktikan juga mendapatkan rekan baru dari berbagai,

daerah, universitas, dan latar belakang yang berbeda beda

42



4.2 SARAN

Selama melaksanakan kerja profesi di PT. Global Urban Essensial,

praktikan bukan berarti melakukan semuanya dengan sempurna tanpa kendala,

tetapi di pelaksanaan inilah praktikan mendapatkan pengalaman dan ilmu baru

agar tidak melakukan kesalahan yang sama. Dari situ maka praktikan memiliki

saran yang dituangkan pada laporan ini baik untuk perusahaan maupun untuk

mahasiswa, berikut beberapa saran dari praktikan:

1. Saran untuk mahasiswa

a)

b)

d)

Mahasiswa disarankan untuk mempersiapkan hal-hal teknis seperti
kesiapan laptop, maupun hal lainnya. Hal ini agar mahasiswa tidak
mengalami kendala dalam melakukan pekerjaan selama kerja profesi.
Mahasiswa harus memiliki pemahaman bahwa kerja profesi
merupakan tanggung jawab yang harus di kerjakan secara sungguh-
sungguh melalui profesionalitas dan tanggung jawab penuh saat
pelaksanaannya.

Mahasiswa disarankan untuk belajar dalam penguasaan perangkat
digital seperti microsoft office serta google workspace.

Mahasiswa tidak menunda-nunda pengerjaan laporan kerja profesi

agar bisa menyelesaikan laporan secara maksimal

2. Saran untuk universitas

a)

b)

Program studi ataupun universitas dapat membuka pelatihan-pelatihan
yang nantinya dapat digunakan secara langsung dalam dunia kerja,
seperti pelatihan penggunaan perangkat digital.

Program studi ataupun universitas dapat membangun hubungan yang
akan_masuk maupun sudah terjalin, agar mahasiswa mendapatkan
banyak referensi untuk melaksanakan kerja profesi.

Program studi disarankan untuk membuat sosialisasi kerja profesi
diawali semester perkuliahan agar mahasiswa mendapatkan arahan

yang jelas untuk membuat laporan dan melakukan sidang

3. Saran untuk perusahaan

a)

Perusahaan diharapkan bisa memberikan evaluasi dan umpan balik
kepada pemagang secara teratur, agar pemagang bisa memahami

kekurangannya lebih baik lagi dan memperbaiki hal tersebut.
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b) Perusahaan bisa memberikan pengalaman rotasi yang memungkinkan
pemagang untuk memahami operasional dalam suatu departemen
ataupun divisi.

Dengan saran-saran ini, praktikan berharap semua pihak dapat

menciptakan pengalaman yang sangat bermanfaat antara satu sama lain dan
dapat berkontribusi dalam pengembangan mahasiswa, universitas, maupun

perusahaan.
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