BAB I

TINJAUAN UMUM TEMPAT KERJA PROFESI

2.1 Sejarah Perusahaan

PT Gagah Putera Satria (GPS) merupakan group bisnis
keluarga yang didirikan di Jakarta pada tanggal 19 Februari tahun
2003. Dalam menjalankan bisnisnya, PT GPS memiliki lebih dari satu
unit usaha yaitu, pengelolaan hutan dan HTI, rental alat berat dan sub-
kontraktor, jasa perhotelan dan properti, perkebunan, jasa
kepelabuhanan, industri pengolahan kayu, dan pertambangan.
Adapun salah satu unit usaha dari PT GPS adalah-PT Satria Alam
Manunggal (SAM).

Gambar 2.1 Logo PT Gagah Putera Satria
(Sumber : Web GPS)

PT Satria Alam Manunggal merupakan bagian dari PT Daya
Sakti (DSI), yang didirikan pada tahun 2006 di Kalimantan Selatan di
bawah naungan PT GPS. Perusahaan ini bergerak dibidang jasa Heavy
Equipment Rental yang mana menyediakan alat seperti excavator, wheel
loader, bulldozer, accelerate dump truck (ADT) dan dump truck (DT dan
HD) kemudian General Contractor, yang melayani berbagai kegiatan
kontraktor seperti sektor pertambangan batu bara, perkebunan (land
clearing), serta bekerjasama dalam kegiatan kehutanan (logging
operation). Tidak hanya fokus pada pengangkutan batubara, PT Satria

Alam Manunggal terus mengembangkan usahanya. Perusahaan ini
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menjalin kerjasama operasional untuk memperluas layanannya.
Kerjasama tersebut meliputi berbagai bidang pembangunan
infrastruktur, seperti:

e Pengerjaan jalan tambang (road construction)

e Pengelolaan tempat penyimpanan batubara (stockpile)

e Pembangunan dermaga pemuatan batubara baru
Saat ini, wilayah operasi perusahaan mencakup provinsi Kalimantan

Selatan dan Kalimantan Tengah.

)\

Gambar 2.2 Logo Satria Alam Manunggal
(Sumber : Web GPS)

Pengalaman kerja dari PT Satria Alam Manunggal adalah sebagai
berikut:
Pertambangan

e PT Pama Persada Nusantara

e PT Asmin Bara Bronang

e PT Daya Bumindo Karunia
Kehutanan

o Koperasi Putra Dayak Jaya

e Perintis Adiwana (IUPHHK-HT)
Perkebunan

e PT Buana Karya Bhakti



Adapun beberapa penjabaran proyek yang dijalankan oleh PT Satria

Alam Manunggal (SAM) diantaranya, yaitu:
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e Transportasi Batu Bara: bertindak sebagai subkontraktor
untuk pengangkutan batu bara dalam proyek Kerja Profesi batu
bara milik PT Pama Persada Nusantara, di site Telen Orbit
Prima (TOP).

e Pembangunan Jalan Tambang: membangun jalan tambang
untuk PT Pama Persama Nusantara di site Asmin Bara
Baronang (ABB).

¢ Land Clearing dan Peningkatan Jalan Logging: melakukan
land clearing dan meningkatkan jalan logging menjadi jalan
tambang untuk PT Asmin Bara Baronang (ABB).

e Pembangunan Jalan Tambang dan Stockpile: membangun
jalan tambang dan stockpile untuk proyek milik PT Daya
Bumindo Karunia.

e Land Clearing untuk Kegiatan Perkebunan: melakukan land
clearing di areal HTI (Hutan Tanaman Industri) untuk kegiatan

perkebunan dalam proyek milik PT Perintis Adiwana

Visi & Misi Perusahaan

Setiap perusahaan pasti memiliki visi dan misi untuk
mencapai tujuan organisasi tersebut. PT Gagah Putera sebagai
induk bisnis dari seluruh unit bisnis yang ada, memiliki visi dan misi,
serta nilai-nilai yang ingin mereka capai. Berikut adalah visi dan misi

serta nilai dan prinsip usaha:

a. Visi PT Gagah Putera Satria
Berdasarkan visi yang tercantum dalam situs web GPS
Group, PT Gagah Putera Satria, sebagai perusahaan induk
yang menaungi seluruh unit bisnisnya, memiliki visi yang kuat
dan jelas:
Membangun Korporasi yang Berkelanjutan dan

Menguntungkan
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e Pertumbuhan Berkelanjutan: Kami berkomitmen untuk
menjadi  korporasi yang terus berkembang dan
menghasilkan keuntungan secara berkelanjutan.

e Nilai Tambah untuk Pemangku Kepentingan:
Keuntungan yang diperoleh akan memberikan nilai tambah
bagi pemegang saham, karyawan, dan masyarakat.

o Pelayanan Terbaik dan Pengelolaan Usaha yang Bersih:
Kami mencapai tujuan ini dengan melakukan hal-hal besar
melalui pengelolaan usaha yang bersih dan memuaskan
pelanggan.

o Pelestarian Alam: Kami selalu mengutamakan pelestarian
alam dalam menjalankan bisnis kami.

Visi ini menjadi landasan bagi PT Gagah Putera Satria untuk
mencapai tujuannya sebagai perusahaan yang unggul dan
bertanggung jawab. Dengan komitmen ini, perusahaan ini tidak
hanya fokus pada pertumbuhan dan keuntungan, tetapi juga
pada kesejahteraan para pemangku kepentingannya- dan
kelestarian lingkungan.

Visi ini juga mencerminkan komitmen PT Gagah Putera Satria

untuk berkontribusi pada pembangunan yang berkelanjutan.

Dengan menjalankan bisnisnya secara bertanggung jawab dan

mengutamakan pelestarian alam, perusahaan ini membantu

menciptakan masa depan yang lebih baik bagi semua.

. Misi PT Gagah Putera Satria

PT Gagah Putera Satria berkomitmen untuk membangun dan

mengembangkan usaha berkualitas di berbagai sektor

strategis, meliputi:

e Pengelolaan Hutan dan HTI: Melestarikan alam dan
menghasilkan produk hutan berkualitas.

e Perkebunan: Meningkatkan kesejahteraan dan
menghasilkan produk perkebunan berkualitas tinggi.

e Jasa Kepelabuhanan: Mendukung  logistik  dan

perdagangan dengan infrastruktur pelabuhan modern.



e Rental Alat Berat dan Sub-Kontraktor: Mendukung
kelancaran proyek infrastruktur dan pertambangan.

e Jasa Perhotelan dan Properti: Memberikan pelayanan
terbaik dan berkontribusi pada pariwisata.

e Industri Pengolahan Kayu: Menghasilkan produk kayu
berkualitas tinggi secara ramah lingkungan.

e Pertambangan: Melakukan kegiatan pertambangan secara
bertanggung jawab dan berkelanjutan.

Misi inimencerminkan komitmen PT Gagah Putera Satria untuk

menjadi pemain utama di berbagai. sektor strategis,

memberikan  nilai tambah, dan berkontribusi pada

pembangunan nasional.

Nilai — nilai Perusahaan
PT Gagah Putera Satria memiliki tujuh nilai dan prinsip

usaha yang menjadi acuan serta mencerminkan keyakinan

Perusahaan. Ketujuh nilai tersebut adalah sebagai berikut:

1. Loyalitas dan Integritas:
Kepercayaan dan Kualitas Terjamin: Setiap aktivitas bisnis
di PT Satria Alam Manunggal didasari oleh komitmen
terhadap kualitas dan keandalan produk dan jasa. Hal ini
membangun kredibilitas dan kepercayaan yang kuat di mata
mitra usaha.

2. Semangat Kerja Sama:
Kekuatan Tim dan Sinergi: Jajaran manajemen dan
karyawan PT Satria Alam. Manunggal bekerja sama dengan
solid dan sinergis, bagaikan satu tim yang utuh. Kolaborasi
ini diwujudkan dalam kerjasama internal dan menjalin
kemitraan yang harmonis dengan mitra usaha.

3. Kerja Keras untuk Perbaikan Terus-Menerus:
Inovasi dan Peningkatan Berkelanjutan: PT Satria Alam
Manunggal menerapkan GKM/Quality Control Circle
sebagai program improvement untuk mendorong inovasi

dan peningkatan kualitas secara berkelanjutan di semua
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tingkatan, mulai dari unit kerja terkecil hingga yang lebih
besar.

Perhatian terhadap Karyawan, Masyarakat dan
Lingkungan:

Karyawan yang Bahagia dan Berdaya: PT Satria Alam
Manunggal membangun sistem administrasi personalia dan
remunerasi yang kompetitif untuk menciptakan lingkungan
kerja yang kondusif dan memotivasi karyawan. Selain itu,
perusahaan — juga peduli terhadap kesejahteraan
masyarakat dan  kelestarian lingkungan  dengan
menggalakkan kegiatan CSR dan menerapkan AMDAL.
Mengutamakan Pelanggan:

Pelanggan Puas dan Setia: PT Satria Alam Manunggal
selalu mengedepankan prinsip service excellence dalam
menyediakan produk dan jasa. Perusahaan membangun
hubungan yang baik dan intens dengan pelanggan untuk
memastikan kepuasan dan loyalitas mereka.

Berani Bertindak dan Memikul Tanggung Jawab:
Keputusan Tepat dan Bertanggung Jawab: PT Satria Alam
Manunggal mengambil keputusan berdasarkan data yang
akurat dan tepat, serta mengedepankan profesionalisme
dan orientasi pada hasil. Di saat yang sama, perusahaan
tetap memperhatikan proses yang efektif dan bertanggung
jawab.

Memandang Masa Depan dengan Bijaksana:
Pengembangan Bisnis yang Berkelanjutan: PT Satria Alam
Manunggal melakukan pengembangan dan perencanaan
bisnis secara terarah dan terintegrasi, dengan fokus pada
pertumbuhan bersama semua unit bisnis. Pengembangan
ini dilakukan atas dasar kemampu-labaan sendiri,
memastikan kelanjutan dan ketahanan perusahaan di masa

depan.
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Kegiatan Umum Perusahaan

PT Satria Alam Manunggal adalah salah satu anak usaha
PT Gagah Putera Satria yang bergerak di bidang pertambangan
batubara dan kehutanan. Beberapa kegiatan umum yang dilakukan
perusahaan adalah menyediakan penyewaan alat berat, baik untuk
land clearing maupun melayani kegiatan operasional pertambangan
Batubara. Kemudian, menyediakan alat berat seperti excavator,
wheel loader, bulldozer, accelerate dump truck (ADT) dan dump truck
(DT dan HD). Selain itu, Perusahaan juga menyediakan dump truck
untuk pengangkutan batu split dan tandan buah segar untuk
perkebunan kelapa sawit dan yang terakhir yaitu perusahaan menjadi

sub-kontraktor perusahaan pertambangan batubara ternama.
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