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BAB IV 

PENUTUP 

 
4.1 Simpulan 

Setelah melakukan kegiatan kerja profesi pada perusahaan 

Scientia Square Park, praktikan mendapatkan beberapa pemberlajaran 

yang dapat diambil, yaitu: 

a) Praktikan sangat mendapatkan pengalaman yang cukup 

mengesankan dalam menjalankan kerja profesi ini pada divisi 

marketing communication sebagai pengurus dan pembuatan 

event, praktikan juga dapat merasakan bagaimana bekerja 

langsung di dunia event di perusahaan yang cukup ternama. 

b) Praktikan juga merasa sangat dihargai mengenai pengalaman dan 

juga knowledge yang dimiliki praktikan dalam melakukan 

pekerjaan sebagai divisi marketing event. 

c) Meningkatkan kemampuan praktikan dalam bekerja sama dengan 

tim serta berkolaborasi dengan berbagai divisi yang terkait dalam 

perusahaan. 

d) Praktikan dapat mengasah keterampilan diplomasi serta negosiasi 

dalam melakukan kerja sama dengan pihak eksternal dalam 

proses pembuatan suatu acara. 

e) Selama melakukan kegiatan kerja profesi di sini praktikan juga 

dapat mempelajari secara langsung dalam memahami bentuk 

strategi pemasaran, khususnya pada konteks event dengan tujuan 

menarik perhatian serta partisipasi masyarakat. 

f) Dalam pekerjaan yang telah dilakukan, praktikan dapat 

membangun bentuk jaringan profesional dengan beberapa pihak 

dalam industri event seperti mitra bisnis, pelanggan, dan juga 

rekan kerja. Hal tersebut telah menumbuhkan bentuk hubungan 

yang positif sehingga dapat membuka sebuah peluang kerja serta 

kolaborasi di lain waktu. 
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g) Setelah menyelesaikan seluruh pekerjaan di perusahaan ini, 

praktikan juga dapat melakukan evaluasi diri untuk 

mengidentifikasi nilai kelebihan serta kekurangan yang dimiliki 

oleh praktikan. Dengan begitu praktikan dapat menetapkann 

bentuk dari langkah-langkah untuk memberikan pengembangan 

diri di masa depan. 

 
 
 

4.2 Saran 

Setelah menyelesaikan kegiatan kerja profesi selama kurun waktu 

tiga bulan pada perusahaan Scientia Square Park, berikut ini merupakan 

bentuk saran dari praktikan: 

1. Saran untuk perusahaan: 

a) Perusahaan dapat memperbaiki atau mengelola dalam pembagian 

pekerjaan per divisinya, sehingga dapat mengurangi bentuk 

kesalahan atau kekurangan dalam pelaksanaan pekerjaan 

dikarenakan adanya overlapping pekerjaan pada setiap individu. 

b) Perusahaan dapat memberikan wawasan yang lebih mengenai apa 

yang akan dikerjakan oleh praktikan atau mahasiswa magang yang 

akan membantu. Hal tersebut cukup penting dilakukan agar tidak 

adanya kesalahan ataupun misleading mengenai pekerjaan yang 

akan dilakukan. 

c) Dapat melakukan weekly report divisi dengan melibatkan 

mahasiswa magang, sehingga mahasiswa dapat mengetahui 

beberapa hal yang terjadi dan mengerti apa yang perlu dilakukan 

atau kerjakan. 

 
2. Saran untuk IPTEK: 

Merencanakan serta menyarankan pembuatan dan pembangunan 

aplikasi khusus untuk acara yang dapat memberikan rincian informasi, 

mempermudah interaksi audiens atau SQP Lovers, dan memberikan nilai 

tambah yang unik kepada audiens. 


