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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

 

 
1.1    Latar Belakang Kerja Profesi 

 
Untuk dapat terjun ke dunia kerja setelah lulus kuliah, 

mahasiswa/mahasiswi harus memiliki kesiapan dalam menghadapi 

keprofesionalan dunia kerja sesungguhnya. Oleh karena itu, pihak 

Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) menetapkan mata kuliah Kerja 

Profesi sebagai bagian dari syarat kelulusan. Kerja Profesi dilakukan oleh 

para mahasiswa dan mahasiwi sebelum melangkah kejenjang akhir 

perkuliahannya. Hal tersebut dilakukan agar mahasiswa dan mahasiswi 

Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) dapat merasakan serta 

mendapatkan pengalaman dalam dunia kerja yang sesungguhnya. 

Disamping itu, dengan adanya Kerja Profesi mahasiswa dan mahasiswi 

dapat memperoleh ilmu yang sebelumnya tidak diajarakan perkuliahan. 

Kerja Profesi dapat dijadikan sebagai wadah dalam menampung ilmu, 

pengalaman, serta peluang bagi para mahasiswa dan mahasiswi untuk 

merasakan keprofesionalan dunia kerja pada bidang yang ditempuh. 

Dengan adanya Kerja Profesi, mahasiswa dan mahasiswi ditantang untuk 

merasakan dan beradapatasi pada lingkungan kerja sesungguhnya. Selain 

itu dengan pembelajaran dan ilmu yang didapatkan dari Kerja Profesi yang 

nantinya dapat menjadi bekal untuk para mahasiswa dan mahasiswi agar 

menjadi tenaga kerja yang berkualitas di dalam dunia kerja. Pada 

umumnya, pelaksaan Kerja Profesi dilakukan di suatu perusahaan yang 

bergerk di bidang yang ditekuni.  
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      Pada kesempatan kali ini, praktikan dapat menjalankan Kerja Profesi 

di PT. Kandura Cipta Sejahtera. Hal tersebut dikarenakan oleh 

pertimbangan praktikkan karena ingin mendalami dan memberikan 

kesempatan kepada praktikan untuk menambah pengalam di dalam dunia 

kerja, khususnya pada bidang keramik. Dengan ketentuan yang sudah 

ditetapkan oleh pihak Univeristas, waktu bagi praktikan untuk melakukan 

kerja profesi, yaitu selama 3 (tiga) bulan atau 400 jam kerja, Kerja Profesi 

ini dilakukan di dalam waktu libur perkuliahan semester genap yaitu dari 

bulan Juni sampai dengan Agustus, terhitung dari 3 Juni 2020 sampai 

dengan 30 Agustus 2020. 

 

1.2   Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

 

Maksud dilaksanakan kerja profesi ini ialah memperisapkan para 

mahasiswa dan mahasiswi setelah lulus dari untuk menghadapudunia 

kerja agar mahasiswa dan mahasiswi dapat merasakan atau terjun 

secara langsung kedalam dunia kerja yang sesungguhnya sesuai 

dengan latar belakang pendidikan yang ditekuni. Hal tersebut 

dikarenakan, tidak didapatkan pada masa perkuliahan, layaknya 

pengalaman, pengetahuan, dan tantangan yang dihadapi selama masa 

kerja profesi. 

 

Tujuan dari dilakukannya Kerja Profesi adalah: 

 

1. Memahami dan mempelajari bidang kerja di PT. Kandura Cipta 

Sejatera. 

2. Mendapatkan dan memperluas pengalaman selama melaksanakan 

kerja profesi di PT. Kandura Cipta Sejahtera.  

3. Menambah koneksi atau jaringan kerja  

4. Meningkatkan toleransi dalam bekerja sama dengan tim dan 

meningkatkan solidaritas dalam bekerja.  
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1.3 Kegunaan Kerja Profesi  

 

Manfaat bagi Universitas Pembangunan Jaya (UPJ): 

 

1. Memperkenalkan Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) sebagai 

penyedia tenaga kerja berkompeten, terutama di bidang desain 

produk. 

2. Membentuk hubungan kerja sama antara Universitas 

Pembangunan Jaya (UPJ) dengan perusahaan atau instansi. 

3. Mengetahui kualifikasi kebutuhan tenaga kerja di perusahaan atau 

instasi. 

 

 

Manfaat bagi mahasiswa dan mahasiswi: 

 

1. Membentuk kepribadian menjadi lebih baik seperti kedisiplinan, 

tanggung jawab, dan kesopanan sebagai seorang desainer. 

2.  Membangun mental yang kuat untuk persaingan dunia kerja. 

3. Melatih cara berkomunikasi dengan orang. 

4. Memahami profesionalitas dalam lingkup dunia kerja.  

 

 

Manfaat bagi perusahaan terkait: 

 

1. Mendapat bantuan tenaga mahasiswa yang melaksanakan kerja 

profesi dengan adanya tenaga kerja tambahan. 

2. Menumbuhkan kerja sama yang saling menguntungkan antara 

pihak perusahaan dengn pihak instansi Pendidikan terkait.  

3. Membuka kemunginan atau peluang untuk para mahasiswa atau 

mahasiswi untuk bekerja seetelah lulus.  
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1.4  Tempat Kerja Profesi  

 

Tempat kerja profesi praktikan berlokasi di Jakarta Selatan, 

DKI Jakarta. Lebih tepatnya adalah Ruang DKK, Jl. Bangka IX 

No.64, RT.10/RW.10, Pela Mampang, Mampang Prapatan, Jakarta 

Selatan, DKI Jakarta, 12070. Perusahaan ini bernama PT. Kandura 

Cipta Sejahtera yang bergerak di dalam bidang keramik. Kandura 

didirikan pada tahun 2005 oleh tiga orang, yakni Fauzy Kamal 

Prasetya, Batsebha Satyaalangghya, dan Tisa Granicia. 

Praktikan memilih melaksanakan kerja profesi di PT. 

Kandura Cipta Sejahtera dikarenakan oleh ketertarikan praktikkan 

terhadap keramik. Berbagai macam produk sudah diproduksi dan 

dipasarkan oleh Kandura, khususnya tableware yang menjadi jiwa 

perusahaan tersebut.  

 

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi  

 
Masa pelaksanaan kerja profesi di PT. Kandura Cipta Sejahtera 

dilaksanakan selama 3 (tiga) bulan, terhitung mulai dari tanggal 3 Juni 

hingga 30 Agustus 2020. 

 

No. 
Jadwal Pelaksanaan 

Kerja Profesi 

Waktu Pelaksanaan 

kerja Profesi 
Keterangan 

1. Juni 09.00-17.00 WIB Senin - Jumat 

2. Juli 09.00-17.00 WIB Senin - Jumat 

3. Agustus 09.00-17.00 WIB Senin - Jumat 

 

Tabel 1.1 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 
 
 
 
 
 


