BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Melakukan Praktik Kerja Profesi secara langsung di lapangan merupakan
elemen yang mendukung mahasiswa untuk mengaplikasikan ilmu pengetahuan
yang telah mereka peroleh selama menempuh pendidikan. Praktik Kerja Profesi
memungkinkan mahasiswa untuk -memahami kondisi sebenarnya di dunia kerja
dan membentuk gambaran yang nyata tentang pekerjaan. Selama Praktik Kerja
Profesi selama satu bulan atau setara dengan 150 jam di bagian administrasi
education training departemen di PT. XYZ, mahasiswa telah memperoleh banyak
pembelajaran dan pengetahuan. Mereka dapat beradaptasi dengan lingkungan
kerja, bekerja sama dengan unit-unit lain, dan memberikan solusi serta

menyelesaikan masalah dengan maksimal untuk meningkatkan kinerja.

Selama menjalani Praktik Kerja Profesi, mahasiswa juga diharapkan untuk
menjaga perilaku yang baik, sopan, ramah, dan santun terhadap semua pegawali,
mulai ' dari pimpinan hingga bawahan. Mereka diberikan tuntutan untuk
memberikan pelayanan terbaik dan memenuhi kebutuhan setiap unit sehingga
operasional perusahaan dapat berjalan dengan lancar. Setelah menyelesaikan

Praktik Kerja Profesi, beberapa kesimpulan dapat diambil, antara lain:

1. Mahasiswa mengaplikasikan dan menerapkan ilmu pengetahuan
akademis manajemen sebagai Administrasi Education Training Departmen
dengan melakukan kegiatan administrasi finansial departemen pelatihan,
administrasi training, dan pengembangan administrasi sesuai dengan

kebutuhan departemen.

2. Mahasiswa mengembangkan wawasan dan pengetahuan tentang proses
administrasi finansial dan administrasi training di dalam education training
department serta meningkatkan kemampuan dalam menyelesaikan

masalah melalui implementasi manajemen administrasi.
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3. Mahasiswa belajar untuk bertanggungjawab dan beradaptasi serta selalu
berperilaku baik dalam melayani pegawai dan vendor/rekanan perusahaan

serta belajar bertanggung jawab dalam melaksanakan tugas.

4. Kegiatan Praktik Kerja Profesi membantu mahasiswa menjadi mampu dan
memiliki kualitas diri dalam Sumber Daya Manusia serta siap menghadapi
lingkungan kerja di masa depan melauli praktik kerja lapangan yang telah

dilakukan.

4.2 Saran

Setelah menyelesaikan Praktik Kerja Profesi, Praktikan ingin memberikan
saran untuk meningkatkan kualitas praktek kerja profesi di masa yang akan
datang. Saran ini ditujukan kepada mahasiswa yang akan menjalani kerja profesi
di sektor perbankan, perusahaan tempat praktik, dan universitas yang

bersangkutan. Berikut beberapa saran yang dapat diberikan oleh Praktikan:

=

. Bagi Mahasiswa:

a. Sebelum memulai Praktik Kerja Profesi, disarankan agar mahasiswa
mempersiapkan diri dengan memahami materi dan tugas yang akan dijalankan
selama praktik.

b. Pelaksanaan tugas harus dilakukan dengan penuh tanggung jawab, teliti, dan
disiplin agar hasil kerja mencapai tingkat maksimal sesuai dengan tugas yang
diberikan oleh perusahaan.

c. Mahasiswa diharapkan dapat berkolaborasi dengan baik dalam lingkungan

kerja, baik dalam tim, kelompok, maupun secara individu.

2. Bagi Perusahaan:

a. Disarankan agar perusahaan menempatkan pegawai sesuai dengan
kompetensi bidangnya masing-masing.

b. Implementasikan sistem komputerisasi untuk mencatat barang masuk dan
keluar pada kartu persediaan dan kartu biaya, sehingga data dapat tersimpan
dengan baik dan termonitor dengan efisien.

c. Lakukan pengawasan dan kontrol terhadap persediaan barang secara berkala

untuk memastikan ketersediaan barang yang masuk dan keluar dari gudang.
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. Bagi Universitas:

Universitas sebaiknya memberikan pembekalan mengenai Praktik Kerja
Profesi kepada mahasiswa sebelum mereka memulai praktik.

Sediakan pemantauan dan bimbingan kepada mahasiswa selama
melaksanakan Kerja Profesi agar mereka dapat bekerja dengan efektif.
Universitas Pembangunan Jaya dapat menjalin kerjasama dengan
perusahaan-perusahaan tempat Praktikan menjalani Praktik Kerja Profesi

untuk memperkuat hubungan antara universitas dan dunia industri.
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