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Simpulan

Universitas Pembangunan Jaya mewajibkan mahasiswanya untuk menyelesaikan
program Kerja Profesi (KP), yang menempatkan mahasiswa pada situasi kerja nyata yang
berkaitan dengan jurusannya..Program wajib_3 bulan'Kerja Profesi ini bertujuan untuk

memberikan siswa pengalaman kerja'dan meningkatkan keterampilan mereka.

PT. Satu. Nusa Madani adalah sebuah lembaga pelatihan yang berfokus pada
pengembangan:Sumber Daya Manusia (SDM) yang lebih dikenal dengan.HR Academy.

HR Academy menawarkan program pelatihan dan sertifikasi HRD.

Selama melaksanakan Kerja Profesi di HR Academy, praktikan ditugaskan
dibagian desain grafis. Tugas yang diberikan dari perusahaan kepada praktikan antara lain
membuat ide konten, merancang feed dan flyer Instagram, membuat video edukasi, dan
mengembangkan brosur untuk program baru. Praktikan juga membuat desain ‘promosi

sertifikasi HRD dan berbagai kelas didalamnya.

Selain itu, praktikan membuat desain informasi untuk seminar online dan desain
promosi- promosi Oleholehku.id, unit bisnis PT. Satu Nusa Madani yang mendukung
pengusaha UMKM. Program Kkerja profesi ini memungkinkan mahasiswa untuk
menerapkan‘pengetahuan mereka dan memperoleh keterampilan baru dalam lingkungan

profesional:

Saran

Saran dari praktikan untuk.perusahaan ialah perusahaan lebih diarahkan untuk
mengadakan agenda meeting setiap minggu setiap divisi untuk membicarakan evaluasi
pekerjaan yang sudah dikerjakan dan juga membahas rencana ke depan, serta memantau
kemajuan proyek, menyelesaikan masalah yang timbul, dan meningkatkan komunikasi
antar tim untuk meningkatkan efisiensi dan produktivitas agar pekerjaan jauh lebih terukur

dan transparan atas kinerja masing-masing divisi.

23



