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1.1 Latar belakang kerja Profesi

Pada saat ini, dunia kerja berkembang sangat pesat dengan
munculnya banyak perusahaan baru yang bergerak di berbagai bidang
inovatif, kreatif dan teknologi. Sebuah perusahaan tentu harus selalu
beradaaptasi dengan kondisi pasar bisnis yang terus berubah setiap saat
dengan terus memberikan berbagai pelayanan dan produk baru yang
dibutuhkan oleh konsumen nantinya, tidak jarang juga banyak perusahaan
yang gulung tikar atau bisa disebut bangkrut karena tidak mampu untuk

beradap tasi dengan kondisi pasar yang terus berubah.

Klerja profesi merupakan peluang bagi mahasiswa untuk mengenal
dunia kerja, selama pelaksanaan kerja profesi berlangsung praktikan
mendapat kesempatan untuk menerapkan ilmu yang didapat selama
kuliah, mahasiswa juga memperoleh wawasan dan pengalaman dari
perusahaan tempat praktikan melaksanakan kerja profesi dengan

memanfaatkan waktu belajar dilapangan.

Pada posisi yang praktikan tempati' yaitu- program proses data.
Program proses data merupakan sebuah teknik pengumpulan catatan —
catatan mentah atau belum tersusun untuk dirapihkan agar menjadi sangat

detail sehingga nantinya dapat bermanfaat dan dapat digunakan.

Pada dasarnya, data mentah tidak akan berarti apa — apa dan tidak

dapat digunakan. Oleh karena itu harus melalui proses data terlebih dahulu



agar dapat digunakan dan bermanfaat terutama dalam pengerjaan di
perusahaan yang praktikan naungi. Dengan begitu, program proses data
dapat didefinisikan sebagai proses atau teknik pengolahan maupun proses
data yang mengubah data mentah menjadi data yang berguna dengan

format yang mudah dibaca.

Kerja profesi juga menjadi salah satu contoh kegiatan yang dapat
dilakukan mahasiswa untuk mengimplementasikan ilmu teori dan praktik
yang didapat selama perkuliahan terhadap dunia kerja yang nyata. Kerja
Profesi (KP) dalah sebuah kegiatan persyaratan akademik yang diwajibkan
oleh pihak kampus kepada mahasiswanya untuk memberikan sebuah
gambaran tentang bagaimana lingkungan kerja sesungguhnya dan
memberikan pengalaman baru kepada mahasiswa tentang bagaimana
bekerjasama dalam team, menyelesaikan sebuah permasalahan dan
bagaimana menerapkan teori — teori yang selama ini dipelajari dalam dunia
perkuliahan. Kerja profesi yang harus dilakukan oleh mahasiswa berjalan

selama 400 (Empat Ratus) jam dengan maksimal 8 jam kerja per hari.

Besar harapannya ketika mahasiswa mengikuti kegiatan kerja profesi
ini, mahasiswa dapat menambah ilmu pengetahuan baru, mengalaman
baru, keahlian dan keterampilan tambahan yang dapat dijadikan nilai lebih
bagi mahasiswa. Untuk saat ini, praktikan memilih PT. Cahaya Terang
Samudera sebagai tempat pelaksanaan kerja profesi dan menambah
pengalaman kerja. Pemilihan tempat kerja profesi tersebut adalah karena
praktikan ingin mengetahui lebih dalam mengenai dunia perkapalan
khususnya pada bidang jasa di bagian program proses data yang bergerak

untuk membuat sertifikat kelayakan tabung APAR kapal.



1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi
1.2.1 Maksud Kerja profesi

Berdasarkan latar belakang Kerja Profesi diatas, maksud dari
dilakukannya Kerja Profesi adalah praktikan ingin memenuhi
persyaratan akademik yang diwajibkan di Universitas Pembangunan
Jaya, praktikan juga ingin memberikan kontribusi positif bagi
perusahaan dengan bekerja menjadi orang yang disiplin, bertanggung
jawab, dan berpikiran maju praktikan juga ingin menambah wawasan
dalam pekerjaan yang dikerjakan sebagai program proses data. Setelah
itu, ilmu dan teori yang diajarkan di perkuliahan dapat dipraktikkan.

adapun maksud dari Kerja Profesi ini dapat diuraikan sebagai berikut:

a. Belajar mengimplenmentasikan ilmu-ilmu yang didapat
dan dipelajari selama proses perkuliahan.

b. Mengenal dan mengalami suasna kerja secara langsung
di dunia kerja.

c. Memenuhi sebuah kegiatan persyaratan akademik yang

diwajibkan oleh pihak kampus kepada mahasiswanya.
1.2.2 Tujuan Kerja Profesi

berdasarkan _maksud dari Kerja Profesi, tujuan praktikan
dalam melaksanakan Kerja Profesi adalah menyelesaikan
kewajiban mata kuliah Kerja Profesi Program Studi Manajemen
Universitas Pembangunan Jaya. Praktikan memiliki tujuan untuk
mempersiapkan diri untuk menjadi sesorang yang memiliki

pengetahuan, keterampilan, dan keahlian sesuai dengan



berkembangnya zaman dan juga melakukan observasi langsung
di lapangan mengenai pengetahuan yang dipelajari di lapangan.
Serta dapat menginplementasikan ilmu yang didapat selama
perkuliahan. Maka dari itu, tujuan dari Kerja Profesi ini dapat

diuraikan sebagai berikut:

a. Mengambarkan dunia kerja bagi mahasiswa

b. Meningkatkan wawasan, kemampu, pengalaman dan
keterampilan dalam dunia kerja

c. Belajar mengembangkan kemampuan bekerja sama
dengan orang lain atau kelompok

d. Menjalin kerjasama antara Prodi maupun UPJ dengn

instansi/Perusahaan

1.3 Manfaat Kerja Profesi
Dalam pelaksanaan kerja profesi ini dapat memberikan manfaat
bagi mahasiswa, universitas dan intansi/Perusahaan. manfaat dari

kerja profesi ini sebagai berikut:
1.3.1 Manfaat Kerja Profesi Bagi Mahasiswa

a. Mahasiswa mendapat pengalaman nyata dalam menjalani
dunia kerja dengan berbagai situasi yang ada.

b. Mahasiswa mendapat kesempatan untuk memahami dunia
kerja

c. Menjalanin relasi secara personal dengan Perusahaan
sehingga dapat memudahkan mahasiswa dalam mencari

pekerjaan



1.3.2 Manfaat Kerja Profesi Bagi Universitas Pembangunan Jaya

a. Menciptakan relasi antara Universitas dengan
intansi/Perusahaan tempat praktikan bekerja.

b. Universitas dapat meningkatkan kualitas mahasiswanya
melalui program kerja profesional dengan
intansi/perusahaan.

c. Membuka peluang kerja bagi Iulusan Universitas

Pembangunan Jaya pada intansi/perusahaan.

1.3.3 Manfaat Kerja Profesi Bagi Perusahaan

a. Menciptakan kerja sama yang saling menguntungkan bagi
pihak- pihak yang terlibat.

b. Memperoleh calon tenaga kerja yang terdidik ~dengan
kemampuan yang sesuai dengan bidangnya.

c. terjalinnya hubungan antara Instansi/perusahaan dengan

Universitas.

1.4 Tempat Kerja Profesi
Perusahaan yang dipilih menjadi tempat pelaksanaan kerja
profesi praktikan adalah PT. Cahaya Terang Samudera, yang mana

perusahaan ini bergerak pada bidang jasa secara nasional.

Nama PT Cahaya Terang Samudera

Perusahaan




Alamat JI. Muara Karang Raya No. 24. A-B Lantai 3
Kelurahan Pajaringan, Kecamatan Pluit, Jakarta
Utara

No. Telepon +62 821-2542-5481

Tabel 1. 1 Informasi PT. Cahaya Terang Samudera

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Pada tanggl 15 Mei 2023, praktikan menyiapkan beberapa
persyaratan yang diminta oleh perusahaan untuk dapat melakukan
kegiatan  kerja profesi pada perusahaan tersebut. Beberapa
persyaratan seperti soft file yang diminta oleh perusahaan adalah
curriculum vitae, foto, transkrip nilai, surat pengantar kerja profesi.
Kemudian pada tanggal 17 Mei 2023 praktikan sudah memenuhi
semua persyaratan dan melakukan pelamaran kerja profesi kepada
PT. Cahaya Terang Samudera, setelah semua persyaratan
terpenuhi praktikan melaksanakan wawancara pada tanggal 22 Mei
2023 secara daring atau online. Pada tanggal 24 Mei 2023 praktikan
mendapatkan  konfirmasi penerimaan dan bisa  memulai

pelaksanaan kerja profesi pada tanggal 25 Mei 2023

Kerja ptofesi ini dilakukan kurang lebih tiga bulan atau setara
dengan 512 jam. Dilakukan dengan kerja penuh waktu (full time) 8
jam per hari dan istirahat selama 1 jam dengan sistem kombinasi
Work From Office (WFQ) dan work From Home (WFH) dikarenakan
kebijakan yang telah ditetapkan oleh perusahaan. Pada peraturan
jam kerja perusahaan, jadwal kerja profesi di PT. Cahaya Terang
Samudera dimulai sejak pukul 09.00 WIB hingga 17.00 WIB setiap
hari senin sampai dengan jumat. Praktikan melakukan kerja profesi
dari tanggal 25 Mei 2023 sampai 25 Agustus 2023.



No. | Keterangan Keterangan

1. | Waktu Pelaksanaan 3 Bulan

2. | Periode 25 Mei — 25 Agustus 2023
3. | Hari Kerja Senin — Jumat

4. | Waktu Kerja 09.00 — 17.000

Tabel 1. 2 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi




