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BAB IV PENUTUP 

4.1 Simpulan 

Melalui Kerja Profesi di Indojaya, praktikan tidak hanya mendapatkan 

keterampilan praktis yang penting untuk dunia pemasaran, tetapi juga nilai-nilai 

mendalam yang akan memperkaya perkembangan pribadi dan profesional praktikan 

di masa depan.  

Pertama, praktikan telah mengasah keterampilan praktis seperti membuat 

konten iklan yang efektif. Ini mencakup pemahaman mendalam tentang strategi 

pemasaran, penargetan audiens yang tepat, dan penggunaan alat dan platform 

terkini. Kemampuan ini menjadi pondasi yang kokoh untuk memberikan kontribusi 

positif dalam industri pemasaran. Selanjutnya, pengelolaan media sosial menjadi 

bagian integral dari magang saya dari strategi hingga eksekusi, praktikan telah belajar 

cara meningkatkan keterlibatan pengguna, menganalisis data, dan memahami 

dinamika yang mempengaruhi keberhasilan kampanye media sosial. Pengembangan 

melalui influencer merupakan nilai tambah lainnya. Melalui pengalaman ini, praktikan 

dapat memiliki pemahaman mendalam tentang cara mengidentifikasi, mendekati, dan 

bekerja sama dengan influencer, serta mengukur dampak positifnya terhadap target 

audiens. 

Penyelenggaraan acara juga menjadi bagian penting dari Kerja Profesi 

praktikan, memperluas wawasan dalam perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi 

acara. Kemampuan berkolaborasi dengan tim dan berkomunikasi secara efektif, baik 

dengan rekan tim maupun pihak eksternal seperti influencer, juga merupakan nilai 

kunci yang dapat diterapkan dalam berbagai konteks profesional. Selain keterampilan 

teknis, pengalaman Kerja Profesi praktikan juga membentuk kemampuan adaptasi 

dan pemecahan masalah. Lingkungan kerja yang dinamis dan beragam memberi 

peluang untuk terus belajar dan berkembang. Hal ini menciptakan landasan yang 

kokoh untuk kemampuan beradaptasi dengan perubahan dan menanggapi tantangan 

dengan solusi yang efektif. Pentingnya evaluasi dan peningkatan kinerja, baik dari 

segi proyek maupun diri sendiri, juga menjadi nilai yang telah praktikan kembangkan. 
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Keahlian manajerial, seperti pengelolaan sumber daya dan waktu, juga memperkaya 

kualitas kepemimpinan dan manajemen praktikan. 

Tidak kalah pentingnya, Kerja Profesi memberikan peluang untuk membangun 

dan memperluas jaringan profesional praktikan. Hubungan yang praktikan bangun 

selama magang dapat menjadi aset berharga dalam perkembangan karir.  

Secara keseluruhan, nilai-nilai ini bukan hanya mengenai keterampilan teknis, 

melainkan juga kemampuan antar pribadi, pemikiran strategis, dan sikap proaktif. 

Dengan kombinasi ini, Kerja Profesi di Indojaya telah memberikan landasan yang 

kokoh untuk perkembangan praktikan, baik dalam dunia pemasaran dan manajemen 

acara maupun dalam perjalanan hidup secara keseluruhan.  

4.2 Penutup 

Sebagai penutup laporan ini, praktikan ingin menyatakan rasa terima kasih 

kepada Indojaya atas kesempatan Kerja Profesi yang sangat berharga ini. 

Pengalaman ini tidak hanya memperkaya pengetahuan dan keterampilan praktikan 

dalam strategi pemasaran, tetapi juga memberikan wawasan yang mendalam tentang 

dunia bisnis dan kebutuhan konsumen. 

Kerja Profesi ini juga menjadi bagian tak terpisahkan dari perjalanan 

perkuliahan praktikan. Selama masa ini, praktikan berhasil mengintegrasikan teori 

yang telah di pelajari dalam kelas dengan pengalaman praktis di dunia nyata. Hal ini 

memberikan pemahaman yang lebih komprehensif tentang kompleksitas dan 

dinamika dunia kerja. 

Terima kasih atas semua dukungan, bimbingan, dan pengalaman berharga 

yang telah saya dapatkan selama Kerja Profesi ini. Semoga kontribusi praktikan 

selama magang ini dapat membantu Indojaya terus berkembang dan sukses. Terima 

kasih atas kesempatan ini, dan saya berharap dapat memberikan kontribusi yang lebih 

besar di masa yang akan datang. 
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4.3 Saran 

4.3.1 Saran untuk PT ZSA Indojaya  

1. Memaksimalkan peningkatan strategi pemasaran digital 

2. Menoptimalkan program kolaborasi dengan influencer yang lebih beragam 

3. Penguatan program pengembangan karyawan dan pelatihan khusus 

 

4.3.2 Saran untuk Universitas Pembangunan Jaya 

1. Membina hubungan yang lebih baik lagi antara universitas dengan  

instansi/perusahaan yang pernah dijadikan sebagai tempat Kerja Profesi 

4.3.3 Saran untuk Mahasiswa 

1. Persiapkan diri Anda dengan matang dalam proses pembelajaran untuk dapat 

menerapkan pengetahuan yang diperoleh dalam situasi kerja yang 

sebenarnya. 

2. Jalankan tugas profesional dengan dedikasi penuh dan menganggaplah 

Pengalaman Kerja Praktek ini sebagai peluang baru yang dapat memberikan 

motivasi tambahan untuk karir di dunia kerja. 

3. Tingkatkan keterampilan lunak, seperti penguasaan aplikasi Microsoft Office, 

karena kemampuan ini memiliki nilai tinggi dalam lingkungan Pengalaman 

Kerja maupun dalam konteks pekerjaan profesional secara umum. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 


