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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 
 

Kerja Profesi merupakan salah satu bentuk kegiatan Universitas 

Pembangunan Jaya guna membantu mahasiswa dan mahasiswinya untuk 

mengenal dunia kerja, dengan bimbingan secara terpadu antara perguruan 

tinggi dan instansi tempat mahasiswa melakukan Kerja Profesi untuk 

mengembangkan ilmu yang di dapat dari kegiatan akademis yang sesuai 

dengan profesi. Kerja Profesi dapat bermanfaat dalam menambah ilmu 

serta wawasan dan pengalaman di dalam dunia kerja. 

Kerja Profesi mendidik dan membina seluruh mahasiswa untuk 

memahami dan menguasai berbagai permasalahan yang terkait dalam 

bidang dunia kerja juga menyiapkan sumber daya manusia yang 

berkualitas dan berkompeten. Mahasiswa diharapkan selain dapat 

mengembangkan ilmu dan pengalaman juga dapat memecahkan masalah 

kerja secara akademis serta mampu mengambil keputusan kerja bagi 

konsumen, dan dapat ikut serta dalam pelaksanaan kerja pada dunia kerja 

yang sesungguhnya. 

Selama mengerjakan Kuliah Kerja Profesi, mahasiswa akan 

mendapatkan pengalaman yang sebenarnya terjadi di dalam dunia kerja. 

Selain itu, mahasiswa juga dapat langsung menerapkan teori-teori yang 

didapat pada kegiatan akademis dalam pekerjaan bersama pembimbing 

secara professional. Dalam setiap instansi pendidikan diperguruan tinggi 

akan memberikan program kerja profesi bagi para peserta didiknya. Maka 

dari itu salah satu langkah yang dilakukan oleh UPJ untuk mencapai tujuan 

tersebut yakni dengan memasukan mata kuliah Kerja Profesi (KP) ke dalam 

kurikulumnya. 
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Kerja Profesi adalah salah satu syarat kelulusan mahasiswa di 

Universitas Pembangunan Jaya yang dilaksanakan selama tiga (3) bulan 

lamanya secara full-time dengan minimal waktu 400 jam. Setelah 

menyelesaikan kerja profesi mahasiswa diminta untuk membuat laporan dari 

kerja profesi yang telah dilakukan. Laporan kerja profesi tersebut harus 

dipertanggung jawabkan melalui sidang KP di Universitas Pembangunan 

Jaya yang sifatnya wajib untuk para praktikan. 

 

Hal tersebut dilakukan karena pada dasarnya, teori-teori yang didapat 

dan lingkungan yang ada selama menempuh perkuliahan memiliki 

perbedaan dengan dunia kerja. Teori-teori yang telah dipelajari tidak akan 

hanya menjadi sebatas teori untuk dihafal dan dipahami saja, namun teori 

tersebut harus diterapkan dan disalurkan dalam praktik nyata didunia kerja. 

Oleh karena itu mahasiswa melakukan kerja profesi untuk mengaplikasikan 

teori yang selama ini dipelajari. Selain itu, lingkungan yang ada didunia 

perkuliahan memiliki perbedaan yang kontras dengan lingkungan 

pekerjaan, baik dari lingkungan kerjanya sendiri maupun orang-orang yang 

ada didalamnya. Maka dari itu KP ini sangat bermanfaat dan sangat 

membantu mahasiswa dalam beradaptasi saat hendak mengahadapi dunia 

kerja setelah lulus dan dapat menghadapi tantangan pekerjaan pada profesi 

yang digelutinya dikemudian hari. Kerja profesi ini juga menjadi bekal untuk 

mahasiswa dalam menghadapi lingkungan kerja. Mahasiswa dapat belajar 

berinteraksi dengan rekan kerja. Karena dalam dunia kerja cara 

menghadapi rekan kerja akan jauh terasa berbeda dengan berinteraksi 

dengan teman kuliah. 

Dalam program kerja profesi ini penulis melaksanakannya di 

perusahaan dalam bidang Dekorasi Rumah & Furnitur Produk yang 

bernama Marble & Co. Di perusahaan ini penulis lebih memperdalam ilmu 

di bidang mendesain, pembuatan produk perusahaan dan juga merancang 

packaging. Selain itu, penulis juga mempelajari cara pemasaran produk 

yang mampu menarik klien perusahaan.
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1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

 
Maksud dari kerja profesi yang dilakukan ini adalah sebagai syarat 

kelulusan mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya dan agar mahasiswa 

dapat mengetahui dunia kerja secara langsung serta dapat beradaptasi 

terhadap lingkungan baru yaitu, lingkungan kerja. Kerja profesi menjadi 

sebuah praktek dalam mengaplikasikan teori-teori dalam ruang perkuliahan 

ke dalam dunia kerja yang nyata. Oleh karena itu kerja profesi bertujuan 

agar menjadikan lulusan yang siap kerja secara profesional dan berbobot. 

 
Tujuan dari dilakukannya Kerja Profesi ini adalah : 

 
1. Mendapatkan pengalaman di dunia kerja. 

2. Memperluas wawasan mahasiswa/I sebagai seorang calon 

desainer yang memilki keahlian, pengetahuan, dan keterampilan. 

3. Menambah koneksi atau jaringan kerja dikarenakan dalam sebuah 

proses kerja melibatkan banyak pihak-pihak yang memiliki 

bermacam-macam bidang keahliannya masing-masing agar mampu 

membentuk jaringan kerja yang baik 

4. Mengetahui pola/proses kerja perusahaan dalam mengerjakan 

sebuah proyek hingga menjadi sebuah produk yang mengesankan. 

 
 
 

1.3 Kegunaan Kerja Profesi 
 
Manfaat bagi UPJ  

1. Memperkenalkan Universitas Pembangunan Jaya sebagai penyedia 

calon - calon sumber daya manusia yang berkompeten kepada instansi 

terkait.  

2. Menjalin kerja sama dengan instansi terkait dalam mewadahi/membina 

sumber daya manusia yang disediakan oleh UPJ.  

3. Menguatkan citra UPJ sebagai sebuah institusi yang mampu membina 

para mahasiswa/i menjadi pekerja yang terdidik dan berkualitas. 
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Manfaat bagi Mahasiswa  

 

1. Mampu membentuk mahasiswa menjadi seorang desainer yang terdidik, 

disiplin, sopan, dan bertanggung jawab.   

2. Membentuk mental yang kuat dalam menghadapi persaingan secara 

global. 

3. Mampu melakukan analisa terhadap sebuah kekeliruan atau kesalahan 

dalam proses mendesain.  

4. Dapat mengkombinasikan antara ilmu yang didapatkan selama 

perkuliahan dengan penerapannya di dunia kerja.  

 

Manfaat bagi Perusahaan  

 

1. Hubungan timbal balik yang saling menguntungkan antara pihak 

perusahaan dengan pihak institusi.  

2. Mendapatkan sumber daya manusia tambahan sebagai bantuan dalam 

penyelesaian sebuah proyek perusahaan. 

3. Dapat menciptakan relasi antara instansi perusahaan yang dijadikan 

tempat kerja praktek mahasiswa dengan pihak UPJ. 
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1.4 Tempat Kerja Profesi 

 
Nama Perusahaan :  Marble & Co. 

Lokasi : PT Wahana Abadi Makmur Ruko Bahan 

Bangunan Blok F6 No 2 Sawah Besar Jl. Mangga Dua Dalam – Jakarta 

Utara 10730 

 

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 
 

Waktu pelaksanaan kerja profesi di Marble & Co. dilaksanakan 

selama 3 bulan, yaitu pada 15 Juni hingga 30 Agustus 2020. 

 

No. 
Jadwal Pelaksanaan 

Kerja Profesi 

Waktu Pelaksanaan 

kerja Profesi 
Keterangan 

1. Juni 09.00-17.30 WIB Senin - Jumat 

2. Juli 09.00-17.30 WIB Senin - Jumat 

3. Agustus 09.00-17.30 WIB Senin - Jumat 

Tabel 1.1 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


