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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang KP  

       Di era globalisasi saat ini menuntut individu untuk mampu bersaing dalam hal 

berkarir. Di dalam dunia pendidikan, mahasiswa/I dibekali dengan ilmu pengetahuan 

yang bersifat lisan dan tulisan. Selain mempelajari teori-teori dan memahaminya, 

diperlukan pengalaman langsung di lapangan untuk memberikan mahasiswa/I 

gambaran yang lebih jelas mengenai dunia kerja. Program Kerja Profesi merupakan 

program dimana mahasiswa/I dapat menerapkan apa yang telah dipelajari dan 

mengalami serta mengetahui proses kerja arsitektur secara nyata. Kerja Profesi juga 

membuat mahasiswa/I dapat lebih mengenal, mengetahui, dan berlatih menganalisis 

dalam dunia kerja sehingga sudah lebih bersiap dalam menghadapi dunia kerja.  

       Dalam arsitektur, praktikan dapat mempelajari secara langsung proses 

merancang dari tahap awal hingga tahap akhir. Selain itu, praktikan juga dapat 

mempelajari berbagai cara pendekatan dalam mendesain yang tentunya berbeda 

pada tiap perusahaan. Pendekatan digunakan arsitek untuk mendapatkan cara, 

teknik, atau metode yang cocok atau sesuai dengan macam bangunan yang 

dirancangnya. Pada saat ini terdapat berbagai macam meotode pendekatan dalam 

mendesain, metode dalam mendesain juga secara langsung mempengaruhi karya 

rancangan arsitekturnya. (Ir. Udjianto Pawitro, 2017) 

       Pakar arsitektur Geoffrey Broadbent dalam bukunya “The Design In 

Architecture” (1973) menjelaskan empat metode pendekatan dalam perancangan 

arsitektur. Keempat metode tersebut adalah pendekatan secara pragmatis  yaitu 

mengacu pada proses coba-coba (Pragmatic Design), pendekatan secara ikonis 

yaitu mengacu pada tipologi (Iconic Design), pendekatan secara analogi yang 

mengacu pada proses pengibaratan suatu objek (Analogic Design), dan pendekatan 
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secara Kanonis yang mengacu pada keteraturan atau grid (Canonic Design). (Ir. 

Udjianto Pawitro, 2017) 

       Tulisan ini akan membahas metode pendekatan dalam desain arsitektur 

berdasarkan pengalaman praktikan selama melaksanakan kerja profesi serta 

keterkaitannya dengan metode pendekatan desain di Moreids Architect. 

1.2 Maksud dan Tujuan KP  

       Dimaksudkan agar mahasiswa/i mendapatkan wawasan yang lebih luas dengan 

terjun langsung ke dunia kerja. Sehingga mahasiswa akan mendapatkan 

pengalaman baru yang tidak didapatkan dalam kegiatan perkuliahan di kampus. 

Selain itu juga dapat menambah skill mahasiswa dalam mengoperasikan perangkat 

lunak yang digunakan dan juga mengetahui sistem bekerja pada sebuah kantor atau 

biro 

       Tujuan kerja profesi yaitu untuk memenuhi mata kuliah Kerja Profesi (KP). 

Selain itu untuk memperoleh pengalaman langsung dalam proses pengukuran, 

pembuatan gambar serta menghadapi klien. 

1.3 Kegunaan KP  

Bagi Praktikan 

       Mendapatkan pengalaman kerja secara langsung dalam proses merancang dari 

proses survey lapangan, membuat gambar kerja, hingga diskusi bersama klien di 

dunia nyata serta memahami sistem terkait yang digunakan dalam dunia keja. Selain 

itu juga dapat merasakan dan memahami kondisi nyata dunia kerja seperti belajar 

berkomunikasi serta berperilaku sesuai ddengan tuntutan profesi/bidangnya. 

Bagi Instansi/Perusahaan 

       Mendapat bantuan untuk menyelesaikan pekerjaan dan target serta 

kemungkinan menjalin hubungan baik antara instansi dengan Perguruan Tinggi 

Bagi Universitas Pembangunan Jaya 
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       Dapat menjalin relasi antar universitas dengan biro konsultan serta 

mendapatkan masukan dalam penyempurnaan kurikulum program studi sesuai 

dengan tuntutan dunia kerja.  

1.4 Tempat KP  

       Mahasiswa melaksanakan Kerja Profesi di Moreids Architect, Sebuah Biro 

konsultan arsitektur yang terletak di Kawasan Cilandak, Jakarta Selatan. Lokasi 

tempatnya adalah Jl. M.P.R V No.2A, Cilandak Barat. Proyek dari Moreids Architect 

memiliki cakupan yang cukup banyak, baik dari rumah tinggal, komersil, maupun 

proyek pemerintahan. Moreids Architect banyak memiliki proyek berupa pemugaran 

RTH (Ruang Terbuka Hijau) dan Hutan Kota yang berada di DKI Jakarta 

       Alasan mahasiswa memilih untuk melaksanakan kerja profesi di Moreids 

Architect dikarenakan praktikan ingin menambah wawasan dan pengalaman dalam 

dunia kerja di sebuah biro konsultan. Tujuannya agar lebih memahami rasanya 

terlibat secara langsung dalam proses desain dari tahap awal hingga tahap akhir. 

Selain itu, praktikan ingin menambah keahlian software dan mempelajari struktural 

bangunan yang ideal dan sesuai. 

1.5 Jadwal Pelaksanaan KP 

       Adapun jadwal pelaksaan Kerja Profesi yang sudah di tentukan Universitas 

Pembangunan Jaya. Kerja Profesi ini dilakukan melalui tiga tahap, pra pelaksanaan, 

pelaksanaan, hingga pasca pelaksanaan. Pelaksanaan sendiri dilakukan sebelum 

memasukin semester 7 dan berdurasi 3 bulan. 

Tabel 1.1 Jadwal Pelaksanaan 

Bulan Deskripsi 

Pra Pelaksanaan 

Februari  Membuat CV dan Portfolio 

 Briefing terkait Kerja Profesi 

 Pembagian dosen pembimbing 
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Maret  Melanjutkan pembuatan CV dan Portfolio 

 Mengontak biro terkait open internship 

April  Mengontak biro terkait open internship selama 

pandemic 

 Asistensi calon tempat KP ke dosen pembimbing 

 Mengajukan form yang diperlukan ke dosen 

pembimbing 

 Mengajukan lamaran ke tempat KP yang dituju 

melalui email dan menunggu balasan 

Mei  Mengajukan lamaran ke tempat KP yang dituju 

melalui email dan menunggu balasan 

 Mengkonfirmasi penerimaan tempat KP 

 Mengajukan form penerimaan Kerja Profesi 

Pelaksanaan 

Juni  Pelaksanaan Kerja Profesi 

 Pengenalan proyek yang dikerjakan oeh tempat Kerja 

Profesi 

Juli  Pelaksanaan Kerja Profesi 

 Bimbingan Kerja profesi dengan dosen pembimbing 

 Membuat draft Laporan bab 1-2 

Agustus  Pelaksanaan Kerja Profesi 

 Bimbingan Kerja profesi dengan dosen pembimbing 

 Membuat draft Laporan Bab 2-3 

Pasca Pelaksanaan 

September  Membahas Laporan Bab 3 

Oktober  Membahas Laporan Bab 4 

 Merapihkan Laporan Kerja Profesi 

 Pengumpulan draft laporan Kerja Profesi 

November  Pelaksanaan Seminar Kerja Profesi 

 Pengumpulan final Laporan Kerja Profesi (program 
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studi, perpustakaan, dan instansi pelaksanaan KP 

 (Sumber: Olahan praktikan, 2020) 

 

Kerja Profesi praktikan dilakukan selama 12 minggu, terhitung dari tanggal 2 Juni 

2020 sampai dengan 31 Agustus 2020. Praktikan menjalankan kerja profesi selama 

496 jam. Untuk sistem pelaksanaan Kerja Profesi pada Moreids Architect  ialah 

Work From Home pada hari Senin-Kamis dan Work From Office pada hari 

Senin/Jumat. Jadwal waktu pelaksanaan Kerja Profesi yang ditentukan oleh Moreids 

Architect yaitu pukul 10.00 WIB sampai 18.00 WIB. 
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Halaman ini sengaja di kosongkan  


