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Lampiran 1 Kuesioner Penelitian 

 

Lampiran kuesioner peneliti 

1. Cara pengisian: 

1. Pastikan menjawab pernyataan ini dengan benar. 

2. Mohon baca pertanyaan dengan cermat sebelum memberikan jawaban. 

3. Tandai (√) satu jawaban yang menurut Anda paling tepat. Gunakan kolom 

yang sesuai dengan pilihan Anda. 

4. Harap pilih hanya satu jawaban. 

5. Skala penilaian: 

• 4 = Sangat Setuju (SS) 

• 3 = Setuju (S) 

• 2 = Tidak Setuju (TS) 

• 1 = Sangat Tidak Setuju (STS) 

2. Identitas Responden 

Nama Lengkap: 

Jenis Kelamin: 

• Perempuan 

• Laki-laki 

Usia: 

• 21-23 

• 24-27 

Lama Bekerja: 

• 1 tahun 

• 2 tahun 

• Lebih dari 2 tahun 
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Lingkungan Kerja (X1) 

No Pertanyaan 
STS 

(1) 

TS 

(2) 

S 

(3) 

SS 

(4) 

Suasana Kerja     

1 Penataan ruang kerja yang tidak cukup 

nyaman. 

    

2 Keamanan di tempat kerja saya kurang 

memadai 
    

Hubungan Sesama Rekan Kerja     

3 Hubungan antara karyawan dengan 

sesama karyawan (rekan kerja) tidak 

terjalin baik  

 

    

4 Hubungan komunikasi saya dengan rekan 

kerja terjalin kurang baik 

    

Hubungan Antara Bawahan dengan Pimpinan     

5 Hubungan antara karyawan dan pimpinan 

(atasan) tidak terjalin baik 

    

6 Hubungan komunikasi saya dengan 

pimpinan kurang baik 

    

Fasilitas Kerja     

7 Fasilitas dan alat kerja yang disediakan 

kurang memadai  

    

8 Ruang kerja saya memiliki kebersihan yang 

baik 
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Stres Kerja (X2) 

No Pertanyaan 
STS 

(1) 

TS 

(2) 

S 

(3) 

SS 

(4) 

Tuntutan Tugas     

1 Saya mendapatkan target kerja yang terlalu 

banyak atau berlebihan  

    

2 Saya tidak punya cukup waktu untuk 

menyelesaikan semua pekerjaan saya 
. 

    

Tuntutan Peran     

3 Saya tidak mengetahui dengan jelas tugas 

yang diberikan kepada saya 

    

4 Saya tidak mengetahui apa yang menjadi 

tanggung jawab yang dibebankan kepada 

saya 

    

Tuntutan Antar Pribadi     

5 Kurangnya hubungan kerjasama tim      

6 Saya merasakan tugas atau  pekerjaan yang 

dibebankan oleh atasan atau pimpinan 

sebagai beban 

 

    

Tuntutan Struktur     

7 Saya mendapatkan tuntutan keahlian diluar 

jobdesk  

    

8 Tugas yang diberikan kepada saya terlalu 

sulit dan banyak  
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Turnover Intention (Y) 

No Pertanyaan 
STS 

(1) 

TS 

(2) 

S 

(3) 

SS 

(4) 

Pikiran-pikiran Untuk Berhenti (Thoughts Of 

Quitting) 

    

1 Saya berpikiran untuk berpindah dari 

perusahaan  

    

2 Saya sering mencari lowongan pekerjaan 

dari media sosial 
    

Keinginan Untuk Meninggalkan (Intention To 

Quit) 

    

3 Saya berniat keluar dari perusahaan     

4 Saya akan menerima pekerjaan ditempat lain    

 

    

Keinginan Untuk Mencari Pekerjaan Lain 

(Intention To Search For Another Job) 

    

5 Saya melihat peluang kerja di perusahaan 

lain 

    

6 Saya menghubungi beberapa teman untuk 

menanyakan lowongan pekerjaan untuk 

saya 
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Lampiran 2. Tabulasi Data Variabel 

 

Lingkungan Kerja (X1) 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1_TOTAL 

4 4 2 2 2 2 3 4 23 

4 3 3 4 2 2 3 2 23 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

3 3 3 3 3 3 3 3 24 

4 4 2 2 3 2 3 3 23 

4 4 2 2 2 2 3 3 22 

3 1 1 1 1 1 4 2 14 

4 3 3 4 3 3 4 3 27 

4 3 3 4 2 3 4 3 26 

3 3 3 3 3 3 3 3 24 

4 4 4 3 1 2 4 3 25 

4 4 3 2 1 4 3 4 25 

3 3 3 3 3 3 4 3 25 

3 3 3 3 3 3 3 4 25 

3 3 2 2 2 2 3 4 21 

3 3 3 4 4 4 4 4 29 

4 4 4 4 4 4 3 3 30 

4 4 3 4 4 4 3 4 30 

3 3 1 1 1 1 3 4 17 

3 3 3 3 3 3 3 3 24 

3 3 3 3 3 4 4 4 27 

4 4 2 2 2 2 2 4 22 

3 3 4 3 3 3 3 3 25 

3 3 4 4 3 3 2 3 25 

3 3 3 3 2 2 4 4 24 

3 3 4 4 3 4 4 3 28 

3 3 4 4 3 2 4 3 26 

3 2 3 3 2 3 3 4 23 

3 3 4 3 3 3 4 3 26 

3 2 4 3 3 3 4 3 25 

3 2 3 3 3 3 4 3 24 

3 3 4 4 3 3 3 4 27 

3 3 3 3 3 2 4 4 25 

4 3 3 3 4 3 4 4 28 

3 3 4 3 4 3 4 3 27 
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3 3 4 4 3 3 4 3 27 

3 3 4 4 3 3 3 4 27 

3 2 4 4 2 3 3 4 25 

3 3 4 3 3 3 3 3 25 

3 3 3 3 2 3 3 3 23 

2 3 4 4 3 3 3 3 25 

3 3 4 3 2 2 3 3 23 

3 3 3 3 3 4 3 3 25 

3 2 3 3 2 2 4 3 22 

3 2 3 3 3 3 2 3 22 

2 2 3 3 3 3 4 3 23 

3 2 3 3 2 2 3 4 22 

3 2 3 3 3 3 3 3 23 

3 3 2 2 3 2 3 3 21 

3 3 3 3 3 3 4 3 25 

3 3 3 3 3 2 3 4 24 

3 3 2 3 3 3 3 3 23 

2 2 3 3 3 3 4 3 23 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

3 4 3 4 3 4 3 4 28 

3 4 3 4 3 4 4 3 28 

4 4 3 2 3 3 3 3 25 

3 3 2 3 3 4 3 3 24 

4 3 3 3 3 3 4 3 26 

1 1 3 1 1 1 1 2 11 

4 4 4 4 4 3 4 4 31 

4 4 4 4 3 4 4 3 30 

3 1 3 3 2 1 2 1 16 

3 3 4 3 3 3 3 4 26 

4 3 4 3 4 4 4 3 29 

4 3 4 4 4 4 4 3 30 

4 2 3 3 3 4 3 3 25 

2 1 2 2 1 3 1 1 13 

2 1 1 3 1 1 3 1 13 

4 4 4 3 3 4 4 3 29 

4 3 3 3 3 4 3 3 26 

4 4 3 4 4 4 3 4 30 

4 4 4 4 4 4 3 4 31 

3 1 3 3 4 3 3 2 22 

4 3 4 4 4 4 4 3 30 
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3 2 1 1 1 3 1 1 13 

3 2 3 3 3 4 3 2 23 

4 3 4 4 4 4 4 3 30 

3 3 3 3 4 3 3 2 24 

3 3 3 3 3 4 3 3 25 

2 1 3 2 1 1 1 1 12 

4 4 4 4 4 4 4 3 31 

4 3 4 3 4 4 4 3 29 

4 4 3 4 3 4 3 4 29 

3 2 3 4 3 4 3 2 24 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

3 2 3 1 3 2 2 2 18 

3 3 3 3 3 3 4 2 24 

3 2 3 3 3 3 4 2 23 

1 1 2 1 2 1 2 1 11 

1 2 2 2 2 3 1 2 15 

3 2 3 3 3 3 4 2 23 

4 4 4 3 4 4 4 4 31 

4 3 4 4 4 4 4 3 30 

4 4 4 4 4 3 4 4 31 

3 2 3 4 3 3 4 1 23 

3 4 4 4 4 4 4 4 31 

4 4 4 4 4 3 4 4 31 

3 4 4 4 4 4 3 4 30 

3 2 3 3 3 3 3 4 24 

3 3 3 3 3 3 3 3 24 

3 1 3 4 4 3 3 1 22 

3 3 3 3 3 3 3 4 25 

4 4 3 4 4 3 4 4 30 

3 3 3 3 3 3 4 3 25 

2 2 3 3 4 3 3 4 24 

3 2 3 3 3 3 4 2 23 

3 3 2 2 3 3 3 3 22 

3 2 3 4 4 3 3 2 24 
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Stres Kerja (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2_TOTAL 

3 3 2 2 3 2 4 2 21 

3 4 4 3 4 3 2 3 26 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

3 3 3 3 3 3 3 3 24 

3 2 2 2 4 2 3 2 20 

4 4 3 2 4 4 4 2 27 

4 2 3 1 1 3 4 2 20 

2 3 3 3 3 2 3 3 22 

3 4 4 3 4 3 4 3 28 

4 3 3 3 3 3 3 3 25 

4 3 4 4 4 4 4 4 31 

4 4 3 3 4 4 4 4 30 

3 3 3 3 3 3 3 3 24 

2 3 3 3 3 3 3 3 23 

3 3 2 3 4 3 4 3 25 

4 3 3 3 3 3 4 3 26 

4 4 4 4 4 3 3 4 30 

4 3 3 3 3 3 3 4 26 

4 3 1 1 1 1 1 1 13 

3 2 3 3 3 3 4 3 24 

3 3 3 3 4 4 4 4 28 

3 2 2 3 3 3 4 3 23 

3 4 4 3 4 3 3 3 27 

3 3 3 3 4 4 3 3 26 

4 3 3 3 4 3 4 3 27 

3 4 3 4 4 3 3 3 27 

3 4 3 3 3 3 4 3 26 

4 3 3 3 4 2 3 4 26 

3 3 3 3 4 3 4 3 26 

3 3 3 3 4 4 4 3 27 

3 3 3 3 4 3 4 3 26 

3 4 3 3 3 3 4 4 27 

4 3 4 3 4 4 4 3 29 

4 4 3 3 4 3 4 3 28 

3 2 3 4 3 3 4 4 26 

3 3 4 3 3 4 4 4 28 
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3 3 4 3 3 3 4 4 27 

3 3 3 3 4 3 4 4 27 

3 3 3 3 4 4 4 3 27 

3 4 3 3 3 3 4 4 27 

3 3 2 3 4 4 4 3 26 

3 3 2 3 4 3 3 3 24 

3 2 2 3 3 3 3 4 23 

3 2 2 3 3 3 3 4 23 

3 3 2 2 3 3 4 3 23 

4 2 3 3 4 2 3 3 24 

3 3 2 3 4 3 3 3 24 

3 2 2 3 3 3 3 3 22 

3 2 3 2 3 4 3 3 23 

4 3 3 3 4 3 4 3 27 

3 3 3 2 3 3 3 4 24 

3 3 3 2 3 3 4 3 24 

3 3 2 3 4 3 3 4 25 

3 4 4 4 4 4 4 4 31 

3 4 3 4 3 4 3 4 28 

3 4 4 4 3 3 4 4 29 

4 4 3 3 3 3 3 2 25 

4 3 3 3 3 4 3 3 26 

3 3 3 2 3 3 4 3 24 

1 2 2 2 2 1 2 1 13 

3 4 4 4 4 4 4 4 31 

4 4 4 4 4 4 4 3 31 

3 1 2 3 2 1 3 1 16 

4 3 3 4 4 3 3 4 28 

4 3 3 4 4 3 4 4 29 

4 3 3 4 4 3 4 4 29 

4 2 3 3 3 2 3 3 23 

1 1 3 3 1 3 2 2 16 

2 2 1 2 1 1 3 2 14 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

4 2 3 3 3 1 3 3 22 

4 4 4 4 3 4 4 4 31 

4 4 4 4 3 4 4 4 31 

3 1 3 3 3 2 3 2 20 

4 3 4 4 4 3 4 3 29 

3 2 2 3 1 1 2 1 15 

3 3 3 3 3 2 3 2 22 
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4 3 4 4 4 3 4 3 29 

3 3 3 3 4 2 3 2 23 

4 2 3 3 3 1 3 3 22 

3 1 3 1 2 1 2 1 14 

4 4 4 3 4 4 4 3 30 

4 3 4 4 4 3 4 3 29 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

3 2 3 3 3 3 3 2 22 

4 4 4 3 3 4 4 4 30 

1 2 2 1 2 2 3 2 15 

3 2 3 3 4 2 4 2 23 

3 2 3 3 3 2 4 2 22 

1 1 1 1 3 1 1 1 10 

2 1 1 2 2 1 3 2 14 

3 2 3 3 3 3 3 2 22 

4 4 4 4 4 4 4 3 31 

4 3 4 4 4 3 4 4 30 

3 4 4 4 4 4 4 3 30 

3 2 3 3 3 3 3 2 22 

4 4 4 3 4 4 4 4 31 

4 4 4 4 4 4 4 4 32 

3 4 4 4 4 4 4 4 31 

3 3 3 3 3 2 3 3 23 

3 3 3 3 3 3 3 3 24 

3 1 4 3 3 2 3 2 21 

3 3 3 3 3 3 3 4 25 

4 4 4 4 4 4 3 3 30 

3 3 3 3 3 3 3 4 25 

4 3 3 2 3 3 3 4 25 

3 3 3 3 3 2 3 2 22 

3 3 2 2 3 3 4 3 23 

3 1 4 3 3 2 3 2 21 

 

 

Turnover Intention (Y) 

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y_TOTAL 

3 4 3 4 4 4 22 

4 3 4 4 3 3 21 

4 4 4 4 4 4 24 

4 4 4 4 4 4 24 

3 4 3 3 3 3 19 
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3 4 2 4 3 3 19 

4 4 4 4 4 4 24 

2 2 2 4 3 1 14 

1 1 1 1 3 4 11 

4 4 4 3 4 3 22 

3 2 2 3 3 3 16 

3 4 4 4 4 4 23 

4 4 4 4 4 4 24 

2 2 2 3 2 2 13 

3 3 3 3 3 3 18 

2 3 2 3 3 3 16 

4 4 4 4 4 4 24 

4 3 4 4 4 4 23 

4 4 3 4 4 4 23 

1 3 1 1 1 3 10 

2 2 1 2 3 1 11 

3 3 3 3 3 4 19 

3 3 2 4 3 3 18 

3 4 3 4 3 4 21 

3 4 3 4 3 3 20 

3 3 3 3 4 3 19 

3 3 4 3 3 3 19 

3 4 2 4 4 3 20 

3 3 3 4 3 3 19 

3 4 3 4 3 3 20 

3 4 3 3 3 3 19 

3 4 3 3 3 3 19 

3 3 4 3 4 3 20 

3 4 4 3 3 4 21 

3 3 2 4 4 3 19 

3 3 3 4 3 4 20 

3 4 2 4 4 3 20 

3 3 3 4 4 3 20 

3 3 3 4 4 3 20 

3 3 3 4 4 3 20 

3 3 2 3 3 3 17 

3 4 4 4 4 4 23 

4 4 4 3 4 4 23 

3 4 4 4 4 4 23 

3 4 3 4 4 4 22 

4 4 3 3 4 4 22 
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4 4 3 3 3 4 21 

3 4 3 4 4 4 22 

3 3 2 3 3 3 17 

4 4 3 4 4 4 23 

4 4 3 4 4 4 23 

3 4 3 4 3 4 21 

4 4 3 3 3 3 20 

4 4 3 4 4 4 23 

4 4 4 4 4 4 24 

4 3 3 3 3 3 19 

3 4 3 4 3 3 20 

4 4 4 4 4 4 24 

4 4 4 4 4 4 24 

3 4 4 4 3 4 22 

1 3 2 1 1 1 9 

4 4 3 4 4 4 23 

4 4 3 4 4 4 23 

3 3 3 3 2 1 15 

3 3 3 3 4 3 19 

4 3 4 4 4 2 21 

4 4 4 4 4 2 22 

3 3 4 3 3 3 19 

1 3 1 2 3 1 11 

2 1 2 3 3 2 13 

4 4 4 4 4 4 24 

3 3 3 3 3 3 18 

4 4 4 4 3 4 23 

3 4 4 4 4 4 23 

3 4 4 3 3 2 19 

4 4 4 3 4 2 21 

2 3 2 1 3 2 13 

3 3 3 3 3 3 18 

4 4 3 3 4 3 21 

4 3 3 4 3 3 20 

3 3 4 3 3 3 19 

2 1 2 1 2 1 9 

4 4 3 4 4 4 23 

4 4 4 4 4 3 23 

3 4 4 4 4 4 23 

3 3 3 3 3 1 16 

3 4 4 4 3 4 22 
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3 2 1 2 3 2 13 

3 3 3 4 4 3 20 

3 3 3 3 4 2 18 

2 1 1 3 1 1 9 

2 1 1 1 2 2 9 

3 3 3 3 3 2 17 

4 4 4 4 4 4 24 

4 4 3 3 4 2 20 

4 4 3 4 4 4 23 

3 3 3 3 3 2 17 

4 4 4 4 4 4 24 

4 4 4 3 4 4 23 

4 4 3 4 4 4 23 

3 3 4 3 3 3 19 

3 3 3 4 3 3 19 

3 3 3 3 3 1 16 

3 3 4 3 3 3 19 

3 4 4 4 3 4 22 

4 3 3 3 3 3 19 

4 4 4 3 4 4 23 

3 3 4 4 3 3 20 

4 3 4 4 4 3 22 

3 3 3 3 3 1 16 
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Lampiran 3. Uji Analisis Deskriptif 

 

1. Hasil Analisis Deskriptif Lingkungan Kerja 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

X1.1 110 1 4 3.22 .682 

X1.2 110 1 4 2.88 .885 

X1.3 110 1 4 3.15 .756 

X1.4 110 1 4 3.14 .818 

X1.5 110 1 4 2.96 .867 

X1.6 110 1 4 3.04 .845 

X1.7 110 1 4 3.29 .770 

X1.8 110 1 4 3.06 .870 

Valid N (listwise) 110     

 

2. Hasil Analisis Deskriptif Stres Kerja 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

X2.1 110 1 4 3.26 .700 

X2.2 110 1 4 2.94 .881 

X2.3 110 1 4 3.06 .770 

X2.4 110 1 4 3.04 .741 

X2.5 110 1 4 3.32 .765 

X2.6 110 1 4 2.95 .887 

X2.7 110 1 4 3.43 .670 

X2.8 110 1 4 3.05 .861 

Valid N (listwise) 110     
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3. Hasil Analisis Deskriptif Turnover Intention 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Y1 110 1 4 3.21 .743 

Y2 110 1 4 3.38 .778 

Y3 110 1 4 3.10 .867 

Y4 110 1 4 3.39 .791 

Y5 110 1 4 3.38 .690 

Y6 110 1 4 3.10 .938 

Valid N (listwise) 110     
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Lampiran 4. Uji Validitas 

 

1. Hasil Uji Validitas Lingkungan Kerja 

 

Item 

Pertanyaan 

Pearson 

Correlation 

Rtabel Keterangan 

X1.1 0.699 0.1874 VALID 

X1.2 0.755 0.1874 VALID 

X1.3 0.719 0.1874 VALID 

X1.4 0.770 0.1874 VALID 

X1.5 0.775 0.1874 VALID 

X1.6 0.746 0.1874 VALID 

X1.7 0.677 0.1874 VALID 

X1.8 0.657 0.1874 VALID 

 

2. Hasil Uji Validitas Stres Kerja 

 

Item 

Pertanyaan 

Pearson 

Correlation 

Rtabel Keterangan 

X2.1 0.642 0.1874 VALID 

X2.2 0.791 0.1874 VALID 

X2.3 0.761 0.1874 VALID 

X2.4 0.759 0.1874 VALID 

X2.5 0.752 0.1874 VALID 

X2.6 0.827 0.1874 VALID 

X2.7 0.714 0.1874 VALID 

X2.8 0.790 0.1874 VALID 
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3. Hasil Uji Validitas Turnover Intention 

 

Item 

Pertanyaan 

Pearson 

Correlation 

Rtabel Keterangan 

Y.1 0.836 0.1874 VALID 

Y.2 0.824 0.1874 VALID 

Y.3 0.798 0.1874 VALID 

Y.4 0.796 0.1874 VALID 

Y.5 0.790 0.1874 VALID 

Y.6 0.776 0.1874 VALID 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

91 

 

 

 
Lampiran 5. Uji Reliabilitas 

 

1. Hasil Uji Reliabilitas Lingkungan Kerja 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.870 .871 8 

 

2. Hasil Uji Reliabilitas Stres Kerja 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.892 .892 8 

 

3. Hasil Uji Reliabilitas Turnover Intention 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.886 .890 6 
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Lampiran 6. Uji Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 110 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. Deviation 2.33617325 

Most Extreme Differences Absolute .102 

Positive .102 

Negative -.087 

Test Statistic .102 

Asymp. Sig. (2-tailed) .007c 

Monte Carlo Sig. (2-tailed) Sig. .191d 

99% Confidence Interval Lower Bound .181 

Upper Bound .201 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. Based on 10000 sampled tables with starting seed 2000000. 
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Lampiran 7. Uji Multikolinearitas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficient

s 

t Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta 

Toleran

ce VIF 

1 (Constant) 
3.261 1.236  2.637 .010   

Lingkungan_

Kerja 
.081 .113 .100 .723 .471 .181 5.529 

Stres_Kerja 
.571 .112 .704 5.115 .000 .181 5.529 

a. Dependent Variable: Turnover_Intention 
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Lampiran 8. Uji Heteroskedastisitas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 3.739 .813  4.600 .000 

X1 -.027 .074 -.080 -.363 .718 

X2 -.054 .073 -.164 -.742 .460 

a. Dependent Variable: ABS_RES 
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Lampiran 9. Uji T (Parsial) 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 3.261 1.236  2.637 .010 

Lingkungan_Kerja .081 .113 .100 .723 .471 

Stres_Kerja .571 .112 .704 5.115 .000 

a. Dependent Variable: Turnover_Intention 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

96 

 

 
Lampiran 10. Koefisien Determinasi (R2) 

 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .796a .633 .626 2.358 

a. Predictors: (Constant), Stres_Kerja, Lingkungan_Kerja 

b. Dependent Variable: Turnover_Intention 
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Lampiran 11. Formulir Pengajuan Skripsi 
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Lampiran 12. Formulir Persetujuan Penulisan Skripsi 
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Lampiran 13. Formulir Pembimbingan Skripsi Dosen Pembimbing 
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Lampiran 14. Formulir Pembimbingan Skripsi Dosen Pembimbing 
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Lampiran 15. Formulir Pengajuan Sidang Skripsi 

 

 

 
 


