
LAMPIRAN 

 

 

Identitas Responden  

1. Jelnis Kellamin 

1. Laki – laki  

2. Pelrelmpulan  

 

2. Ulsia  

1. 18 - 28 Tahuln 

2. 29 – 39 Tahuln  

3. 40 – 50 Tahuln 

4. < 50 tahuln  

 

3. Pendidikan 

1. SMA Sederajat 

2. Diploma (D3) 

3. Sarjana (S1) 

4. Magister (S2) 

 

4. Divisi 

1. HRD 

2. Financel 

3. Accoulnting 

4. Salels & Markelting 

5. Front Officel 

6. IT 

7. Operasional 

8. Sekretaris  

Lampiran 1-  1 Kualifikasi 



9. Administrasi 

10. Source Sales Supply 

11. Quality Assurance (QA) 

12. Selculrity 

13. Pekerja  

 

5. Lama anda belrgabulng dipelrulsahaan 

1. < 1 tahuln 

2. 1 – 5 tahuln 

3. 6 – 10 tahuln 

4. > 10 tahuln 

 

Lampiran 1-  2 Pertanyaan Per Variable 

No. Pernyataan 

S

T

S 

T

S 
N S 

S

S 

Komunikasi Kerja (X1) 

Keterampilan 

1.  
Saya memiliki keterampilan yang dibutuhkan untuk 

menyelesaikan pekerjaan saya dengan baik           

2.  
Saya mampu menyerap informasi yang disampaikan dengan 

baik           

3.  
Saya mampu menyampaikan informasi antar karyawan 

berjalan dengan baik            

Sikap  

1.  
Saya melakukan komunikasi yang baik antar karyawan 

berhasil menciptakan suasana kerja yang harmonis           

2.  Saya merasa didengar dan dihargai dalam berkomunikasi            

3.  Saya menghargai dan mengakui kontribusi orang lain            

Pengetahuan 

1.  
Saya memahami peran komunikasi dalam menciptakan 

budaya kerja yang positif            



No. Pernyataan 

S

T

S 

T

S 
N S 

S

S 

2.  
Saya memiliki pengetahuan yang relevan dengan pekerjaan 

yang saya miliki            

3.  
Saya dapat mengoperasikan alat komunikasi yang tersedia 

dengan baik           

Media Saluran 

1.  
Perusahaan menyediakan berbagai saluran komunikasi yang 

mudah diakses oleh karyawan           

2.  
Informasi yang disampaikan melalui saluran komunikasi 

perusahaan akurat dan terbaru            

3.  
Perusahaan menerima masukan serta saran dari karyawan 

melalui saluran komunikasi yang tersedia           

Lingkungan Kerja (X2) 

Suasana Kerja 

1.  Penerangan di tempat kerja saya sudah baik           

2.  Sirkulasi udara di ruang kerja saya baik           

3.  
Saya merasa nyaman dan mendapatkan dukungan dari orang - 

orang di tempat kerja            

Hubungan antar rekan kerja  

1.  
Saya memiliki hubungan yang harmonis kepada karyawan di 

perusahaan            

2.  
Rekan kerja saya merasa nyaman jika berkomunikasi dengan 

saya            

3.  Saya dapat mempercayai rekan kerja saya           

Fasilitas Bekerja 

1.  Fasilitas di tempat kerja saya bersih dan terawat           

2. 
Saya menerima tunjangan sesuai dengan peraturan yang 

berlaku           

3. 
Saya mendapatkan perangkat kerja yang sesuai dengan 

pekerjaan yang saya miliki           

Loyalitas Karyawan (Y) 

Taat peraturan 



No. Pernyataan 

S

T

S 

T

S 
N S 

S

S 

1.  Saya selalu datang tepat waktu           

2.  
Saya selalu mematuhi peraturan yang telah ditetapkan oleh 

perusahaan dengan baik            

3.  
Saya akan melaporkan pelanggaran aturan dan prosedur 

perusahaan           

Tanggung Jawab  

1.  
Saya bertanggung jawab dalam menyelesaikan pekerjaan 

dengan tepat waktu           

2.  
Saya memiliki inisiatif dan aktif dalam mengambil tugas yang 

diberikan           

3.  
Saya selalu mencari cara untuk dapat meningkatkan 

kemampuan saya           

Pengabdian 

1.  
Saya akan terus bekerja di perusahaan ini dalam jangka 

penjang            

2.  
Saya selalu berusaha untuk memberikan kontribusi terbaik 

saya untuk perusahaan           

3.  Saya merasa bangga dapat menjadi bagian dari perusahaan            

Kejujuran 

1.  
Saya selalu menjaga kepercayaan orang lain yang diberikan 

kepada saya           

2.  Saya selalu bertanggung jawab atas tindakan dan perkataan           

3.  Saya selalu menghormati privasi orang lain           

 
 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran 1-  3 Hasil Olah Data SPSS 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

LK1 23 1 5 3.78 1.126 

LK2 23 2 5 3.87 .920 

LK3 23 1 5 1.91 1.083 

LK4 23 1 5 3.91 1.125 

LK5 23 1 5 3.78 1.043 

LK6 23 1 5 3.65 .982 

LK7 23 2 5 4.04 .928 

LK8 23 2 5 3.87 .968 

LK9 23 1 5 3.91 .900 

Valid N (listwise) 23     

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

L1 45 1 5 3.84 .999 

L2 45 1 5 4.02 .941 

L3 45 1 5 3.67 1.022 

L4 45 1 5 4.42 .723 

L5 45 1 5 4.22 .765 

L6 45 1 5 4.24 .802 

L7 45 1 5 3.44 .943 

L8 45 1 5 4.13 .815 

L9 45 1 5 4.16 .824 

L10 45 1 5 4.42 .783 

L11 45 1 5 4.42 .783 

L12 45 1 5 4.51 .787 

Valid N (listwise) 45     

Correlations 
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**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Correlations 

 KK LK L 

KK Pearson Correlation 1 .752** .632** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 



N 56 56 56 

LK Pearson Correlation .752** 1 .766** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 

N 56 56 56 

L Pearson Correlation .632** .766** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000  

N 56 56 56 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .797a .636 .618 4.778 

a. Predictors: (Constant), LK, KK 

b. Dependent Variable: L 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 1672.535 2 836.268 36.636 .000b 

Residual 958.709 42 22.826   

Total 2631.244 44    

a. Dependent Variable: L 

b. Predictors: (Constant), LK, KK 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 4.059 5.377  .755 .455 

KK .699 .177 .590 3.941 .000 

LK .393 .239 .246 1.646 .107 

a. Dependent Variable: L 

 

 

Residuals Statisticsa 

 Minimum Maximum Mean Std. Deviation N 

Predicted Value 20.83 58.83 49.51 6.165 45 

Residual -11.072 8.311 .000 4.668 45 



Std. Predicted Value -4.652 1.512 .000 1.000 45 

Std. Residual -2.317 1.739 .000 .977 45 

a. Dependent Variable: L 

 



 

Lampiran 1-  4 Rekapan Hasil Gform 













 

 



lampiran 1.5 Surat Persetujuan Dosen Pembimbing Skripsi 

 

 



Lembar Pengesahan  

 

 

 

 



Originalitas 

 

 

 



 

Bimbingan Skripsi 

 

 

 



Pengajuan Sidang Skripsi 

 

 

 

 



Persetujuan Penulisan 

 

 

 

 



Revisi Skripsi Dosen Pembimbing 

 

 

 



Revisi Skripsi Dosen Penguji 1 

 

 

 



Form Revisi Dosen Penguji 2 

 

 


