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BAB I  
PENDAHULUAN 

 

1. 1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Kerja Profesi adalah suatu program yang dilaksanakan setiap 

perguruan tinggi yang merupakan sistem pembelajaran yang tak hanya 

dari dalam kampus saja, melainkan juga dari luar kampus, program Kerja 

profesi ini mengharuskan mahasiswa untuk melaksanakan kegiatan Kerja 

Profesi atau magang selama kurang lebih 3 bulan, hal ini dilakukan demi 

menuntaskan syarat kelulusan bagi mahasiswa di Universitas 

Pembangunan Jaya. 

Kegiatan kerja profesi ini dapat dilakukan dalam berbagai macam 

perusahaan, baik Persero maupun individual, dalam Program Studi 

Arsitektur Universitas Pembangunan Jaya sendiri, mahasiswanya dapat 

melakukan program Kerja Profesi ini dalam perusahaan di bidang 

Arsitektur, Konsultan, konstruksi, maupun dalam Biro. 

Kegiatan ini memberikan bayangan kepada mahasiswa akan dunia 

kerja yang sesungguhnya, program ini umumnya dilaksanakan pada 

semester-semester ganjil masa perkuliahan, dalam hal ini, program Kerja 

Profesi ini dilaksanakan pada semester 7. 

Pada awal tahun 2020 wabah penyakit Covid-19 memulai 

penyebarannya di Indonesia, hal ini tentu memiliki pengaruh cukup besar 

terhadap proses masyarakat dalam bersosialisasi, baik dalam dunia 

pendidikan, maupun profesional, namun hal ini tidak menghalangi 

berjalannya program kerja profesi ini, khususnya pada Program Studi 

Arsitektur Universitas Pembangunan Jaya. Program Studi Arsitektur 

Universitas Pembangunan Jaya mengusulkan beberapa pilihan dalam 

menjalankan program kerja profesi pada tahun ini, beberapa diantaranya 

adalah melakukan penelitian, mengikuti sayembara arsitektur, melakukan 

proyek mandiri dan lain sebagainya. 
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Dengan munculnya Pandemic Covid-19 memunculkan dampak pada 

beberapa perusahaan yang mengurangi dan bahkan menutup program 

magangnya itu sendiri demi mengurangi penyebaran penyakit Covid-19. 

Program Studi Arsitektur Universitas Pembangunan Jaya sendiri 

memberikan kebebasan kepada mahasiswa dalam memilih perusahaan 

ataupun memilih opsi lain yang telah disediakan oleh Kampus. 

Tidak semua perusahaan menutup kemungkinan masuknya 

mahasiswa magang pada perusahaannya, khususnya MjBarchitects. 

MjBarchitects merupakan salah satu biro arsitektur yang tetap membuka 

program kerja profesi dengan tetap memberlakukan protokol Kesehatan, 

salah satunya adalah melakukan program kerja profesi berbasis WFH 

(work from home) dengan menggunakan platform online dan 

meminimalkan pertemuan yang akan terjadi oleh karyawan maupun 

mahasiswa magang. 

 

1. 2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

Kegiatan Kerja profesi ini bermaksud sebagai sarana penambah 

wawasan dan pengalaman bagi mahasiswa, agar mahasiswa dapat 

diharapkan dapat menguasai beberapa hal sebagai berikut: 

1. Mengasah kemampuan dalam berpikir dan merancang di dalam 

suatu lingkup pekerjaan, dimana setiap mahasiswa bertanggung 

jawab di setiap objeknya. 

2. Mampu bekerja sama dalam team work dengan keadaan apa pun, 

dan dikondisi apa pun. 

3. Memahami bagaimana prosedur bekerja di dalam sebuah 

perusahaan. 

4. Mahasiswa dapat bertanggung jawab dalam setiap pilihan yang 

diberikan dan dijalani. 

5. Dapat berkoordinasi melalui media apa pun dalam hal apa pun, 

seperti menggunakan media online dalam berkoordinasi pekerjaan. 

 

1. 3 Kegunaan atau Manfaat Kerja Profesi 

Dalam mencapai tujuan tersebut, terdapat manfaat yang didapatkan 

oleh mahasiswa, antara lain: 
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1. Mampu memahami sistem-sistem dalam dunia kerja nyata dari 

program kerja profesi. 

2. Dapat mengaplikasikan ilmu, wawasan dan keahlian yang didapat 

dari dunia perkuliahan dan kerja profesi dan menerapkannya ke 

dalam dunia kerja nyata 

3. Mampu berkomunikasi dengan internal maupun eksternal dalam 

dunia kerja 

4. Mampu bekerja sama dalam kelompok internal maupun eksternal. 

5. Dapat melakukan pekerjaan dengan sistem work from home, dan 

koordinasi yang baru melalui platform online. 

 

1. 4 Tempat Kerja Profesi 

Program kerja profesi ini dilaksanakan dalam sebuah biro arsitektur 

bernama MjBarchitects. Adapun program ini dilakukan untuk 

memperkenalkan dengan lingkungan kerja dalam biro secara nyata 

berdasarkan poin-poin di atas. Dengan kondisi adanya pandemic Covid-

19, sistem kerja dari MjBarchitects dilaksanakan dengan dua sistem yaitu 

WFH (work from home) dan juga WFO (work from office). Mahasiswa 

dalam bekerja dengan sistem WFH (work from home) dibantu oleh 

beberapa platform online sebagai media komunikasi seperti Whatsapp, 

Gmail, dropbox, maupun platform-platform baru seperti Notion. Biro 

arsitek ini berlokasi di Jl. Krukut Raya, Jl. Villa Kartika No. 1 RT 06 / RW 

01, Krukut, Limo, Depok. 

 

1. 5 Jadwal Pelaksanaan Kerja profesi 

Adapun jadwal pelaksanaan pada pelaksanaan Kerja Profesi ini 

dimulai dari pembuatan CV dan Portofolio hingga seminar kerja profesi, 

sebagai berikut: 

Tabel 1. 1. Jadwal Pelaksanaan 

 

No. Kegiatan Waktu 

1 Membuat CV dan Portofolio 1-17 April 2020 
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No. Kegiatan Waktu 

2 Pengajuan Kerja profesi 17-25 Mei 2020 

3 Penerimaan Kerja Profesi 2 Juni 2020 

4 Pelaksanaan Kerja Profesi 
8 Juni-28 Agustus 

2020 

5 Bimbingan Laporan Kerja Profesi 1 23 Juni 2020 

6 Bimbingan Laporan Kerja Profesi 2 17 Juli 2020 

7 Bimbingan Laporan Kerja Profesi 3 13 Agustus 2020 

8 Bimbingan Laporan Kerja Profesi 4 31 Agustus 2020 

9 Bimbingan Laporan Kerja Profesi 5 1 Oktober 2020 

10 Bimbingan Laporan Kerja Profesi 6 16 Oktober 2020 

11 
Pengumpulan Draf Laporan Kerja 
Profesi 

26 Oktober 2020 

12 Seminar Kerja Profesi 3-4 November 2020 

13 Pengumpulan Final Laporan KP 13 November 2020 

 
Sumber: Program Studi Arsitektur UPJ, 2020 

 

 

  


