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persyaratan akademik guna memperoleh gelar S.Psi Strata Satu pada Program Studi 
Psikologi, Fakultas Humaniora Dan Bisnis, Universitas Pembangunan Jaya, 
Tangerang Selatan. 

Skripsi ini dibuat dengan berbagai observasi dan beberapa bantuan dari berbagai 
pidahk untuk membantu menyelesaikan tantangan dan hambatan selama 
mengerjakan skripsi ini. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih yang 
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Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih kurang sempurna. Oleh karena itu kritik 
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manfaat bagi semua pihak yang membacanya.  
 
Tangerang Selatan, 1 Juni 2024 
Penulis. 


